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Pressmeddelande den 15 november 2018

Delarsrapport Awardit AB (publ) fér januari — september 2018
Juli — september 2018

- Omséttningen uppgick till 18,2 mkr {9,4 mkr juli - september 2017)
- Rérelseresultatet EBIT uppgick till 2,3 (3,0) mkr

- Rorelsemarginalen EBIT uppgick till 12,9 (31,6) procent

- Rorelseresultatet EBITA uppgick till 3,5 (3,1) mkr

- Rorelsemarginalen EBITA uppgick till 19,2 (32,8) procent

- Resultat per aktie efter skatt uppgick till 0,29 (0,44) kr

Januari - september 2018

- Omsattningen uppgick till 49,7 mkr (31,7 mkr januari — september 2017)
- Rorelseresultatet EBIT uppgick till 7,8 (10,0) mkr

- Rorelsemarginalen EBIT uppgick till 15,7 (31,5) procent

- Rorelseresultatet EBITA uppgick till 10,6 (10,3) mkr

- Rorelsemarginalen EBITA uppgick till 21,4 (32,6) procent

- Resultat per aktie efter skatt uppgick till 1,01 (1,48) kr

Viktiga handelser under och efter perioden

- Sponsorhuset AB tilltraddes och 230 891 nya Awardit-aktier registrerades i borjan av
aret. Sponsorhuset ingar fran och med Q1 i koncernens resultatrakning. Goodwill
skrivs av pa fem ar och har minskat EBIT med 1,6 mkr under rapportperioden januari-
september.

- Nytt kundavtal tecknades med en stor butikskedja som forvantas fa vasentlig
paverkan pa Awardits omsattning och resultat pa sikt. Lojalitetsprogrammet &r
fardigt for drift och kunden forbereder lansering i november.

- Avtal tecknades med OKQS8. Avtalet innebar att OKQ8 blir podngutdelande partner i
utvalda lojalitetsprogram. Implementation har genomfoérts och intdkter genereras
fran och med augusti. Erbjudandet har tagits emot battre dn vantat av medlemmar i
berorda lojalitetsprogram.

- Forvarvet av konkurrenten Motivation Service AB slutfordes i slutet av april.
Kopeskillingen var 12 mkr i Awardit-aktier med en maijlig tillaggskopeskilling pa 0,5-
2,0 mkr. 265 018 nya Awardit-aktier registrerades i maj. Motivation Service
omsattning och resultat ingar i koncernen fr o m maj. Goodwill skrivs av pa fem ar
och har minskat EBIT med 0,8 mkr under rapportperioden.
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- Ett nytt fyraarigt koncernavtal med Ahlsell AB (publ) for expansion och
internationalisering av lojalitetsprogram tecknades. Detta avtal forvantas fa stor
betydelse for Awardit de narmaste fyra aren.

- Implementation av teknisk I6sning som mojliggor for medlemmar i lojalitetsprogram
att aktivera befintliga VISA och Mastercard (s k cardlinking) har fardigstallts och ar
redo att tas i skarp drift.

- | oktober har avtal tecknats med Ahlsell Norge AS om uppsattning och drift av
lojalitetsprogram. Leverans av en fristaende applosning for samarbetspartners har
paborjats sedan tidigare.

- Aktiedverlatelse avtal avseende Crossroads Loyalty Solutions AB ingicks i oktober och
bolaget tilltraddes i borjan av november. Kopeskillingen var 90 mkr med en mdijlig
tillaggskopeskilling pa 15 mkr. 53 mkr betalas i nya Awardit-aktier. Crossroads
omsattning och resultat kommer att inga i koncernen fran och med november.

- Extra bolagsstamma genomfordes den 6 november och beslut fattades om
nyemission av 877 193 aktier som delbetalning av forvarvet av Crossroads.

- Motivation Service tecknade avtal om leverans av ett komplett B2B-lojalitetsprogram
till Beijer Byggmaterial i november. Uppsattning och drift kommer att ske pa
Awardits tekniska plattform.

- Moderbolagets omsattning 6kade med 14,8 procent under Q3 och rorelseresultatet
Okade med 15,6 procent. Faktureringen avseende oktober var fortsatt stark.

- Styrelsen har utsett Henrik Olander till vice VD for Awardit.

| en kommentar till perioden sager VD Niklas Lundqvist:

“Férvdrvet av Crossroads ér en game changer fér koncernen som nu kan férvintas omsdtta
240-270 mkr under 2019. Bolagen matchar varandra i det ndrmaste perfekt da vi har
huvudfokus pa olika delar av processen for uppsdttning och drift av olika former av lojalitets-
och motivationsprogram. Pa kort sikt férvéintar vi oss ett starkt sista kvartal.”

For ytterligare information, kontakta:
Niklas Lundqvist, VD

Mobil 0704-82 20 74

Epost niklas.lundgvist@awardit.se

Om Awardit

Awardit hjdlper foretag att 6ka sin omsattning och I6nsamhet genom att implementera och
driva lojalitetsprogram och motivationsprogram riktade mot konsument- och foretagskunder
samt saljkarer. Awardit fungerar bl.a. som en bank for digitala podangvalutor och
tillhandahaller allt fran egenéagda, fristaende lojalitetsprogram, till komplexa koalitions-
program med hundratals partners och clearing av transaktioner mellan dessa. Awardit
driver dven ett lojalitetsprogram under eget varumarke genom Rewardit AB
(www.rewardit.se), Sveriges ledande cash-back program for idrottsforeningar genom
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Sponsorhuset AB (www.sponsorhuset.se), sadljmotivationsprogram genom Motivation
Service AB (www.motivationservice.se) och poang-/premieshopar genom Crossroads Loyalty
Solutions AB (www.crossroads.se).

Bolagets aktie, med kortnamn AWRD, ar féremal for handel pa Nasdaq First North
Stockholm med Aqurat Fondkommission AB som Certified Adviser.

Detta pressmeddelande innehdaller insiderinformation som Awardit AB dr skyldigt att
offentliggdra enligt EU:s marknadsmissbruksférordning, Informationen Iimnades, genom
ovanstdende kontaktpersons férsorg, for offentliggérande den 15 november 2018 kI 0830.
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