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Viktig information

Motiv
Detta memorandum har upprattats av styrelsen i Papilly AB (publ)
med anledning av en forestdende nyemission.

Definitioner

| detta memorandum galler féljande definitioner, om inget annat
anges:

"Papilly’, 'Koncernen'’ eller ‘Bolaget’, avser Papilly AB (publ),
med organisationsnummer 556884-9920, eller, beroende pa
sammanhanget, dotterbolaget Stressklubben AB, med org nr
556884-9912, i vilket huvuddelen av Koncernens verksamhet
bedrivs.

Med 'Eminova’ avses Eminova Fondkommission AB, med
organisationsnummer 556889-7887.

Med 'Euroclear’ avses Euroclear Sweden AB, med
organisationsnummer 556112-8074.

Upprattande av detta memorandum

Detta memorandum utgdr inte ett prospekt, och har inte godkants
eller registrerats av Finansinspektionen i enlighet med 2 kap 25 och
26 §§ lagen (1991:980) om handel med finansiella instrument.
Eminova Fondkommission &r emissionsinstitut till Bolaget med
anledning av férestaende transaktion och har bitratt Bolaget vid
upprattandet av detta memorandum . Da samtliga uppgifter i
dokumentet harror fran Bolaget friskriver sig Eminova fran allt ansvar
i forhallande till aktiedgare i Bolaget och avseende andra direkta
eller indirekta konsekvenser till foljd av beslut om investering eller
andra beslut som helt eller delvis grundas pa uppgifterna i detta
memorandum.

Tvist

Tvist som uppkommer med anledning av innehallet i detta
memorandum och dérmed sammanhangande rattsférhallanden
ska avgoras av svensk domstol exklusivt. Svensk materiell ratt ar
exklusivt tillamplig pa detta memorandum inklusive till dokumentet
hoérande handlingar.

Distributionsomraden

Erbjudande att forvarva aktier i Bolaget i enlighet med villkoren

i detta memorandum riktar sig inte till aktiedgare eller andra
investerare med hemvist i USA, Kanada, Australien, Nya Zeeland,
Singapore, Hongkong, Japan eller Sydafrika, eller i nagot annat
land dar deltagande i emissionen skulle forutsatta ytterligare
erbjudandehandlingar eller prospekt, registrerings- eller andra
atgéarder an enligt svensk ratt, eller eljest strida mot regler i sadant
land.

Inga teckningsratter, betalda tecknade aktier, aktier eller andra
vardepapper utgivna av Papilly har registrerats eller kommer att
registreras enligt United States Securities Act 1933, eller enligt
vardepapperslagstiftningen i nagon delstat i USA eller nagon
provinslag i Kanada. Déarfor far inga teckningsratter, betalda
tecknade aktier, aktier eller andra vardepapper utgivna av Papilly
Overlatas eller erbjudas till forsaljning i USA eller Kanada annat an
i sadana undantagsfall som inte kraver registrering. Anmalan om

forvarv av aktier i strid med ovanstaende kan komma att anses vara
ogiltig och lamnas utan avseende.

Marknadsinformation och framatblickande syftningar

| detta memorandum férekommer viss historisk
marknadsinformation. | det fall information har hamtats fran tredje
part ansvarar Bolaget for att informationen har atergivits korrekt.
Savitt Bolaget kénner till har inga uppgifter utelamnats pa ett

satt som skulle gora informationen felaktig eller missvisande i
forhallande till de ursprungliga kéllorna. Bolaget har emellertid

inte gjort nagon oberoende verifiering av den information som
lamnats av tredje part, varfor fullstandigheten eller riktigheten i den
information som presenteras i dokumentet inte kan garanteras.
Ingen tredje part enligt ovan har, savitt Bolaget kanner till, vasentliga
intressen i Bolaget.

Information i detta memorandum som ror framtida forhallanden,
sasom uttalanden och antaganden avseende Bolagets framtida
utveckling och marknadsforutsattningar, baseras pa aktuella
forhallanden vid tidpunkten for offentliggérandet av dokumentet.
Framtidsinriktad information ar alltid forenad med osékerhet
eftersom den avser och ar beroende av omstandigheter utanfor
Bolagets kontroll. Nagon forsékran att bedémningar som gors i
detta memorandum avseende framtida férhallanden kommer att
realiseras lamnas darfor inte, vare sig uttryckligen eller underforstatt.
Bolaget atar sig inte heller att offentliggora uppdateringar eller
revideringar av uttalanden avseende framtida forhallanden till foljd
av ny information eller dylikt som framkommer efter tidpunkten for
offentliggdrandet av detta memorandum.

Tillganglighet

Foreliggande memorandum och de handlingar som inforlivats
genom hanvisning kommer under dokumentets giltighetstid att
finnas tillgangliga i elektronisk form pa Bolagets hemsida: www.
papilly.com.

Handlingar inférlivade genom héanvisning

Detta memorandumskall lasas tillsammans med resultat- och
balansrakningar med tillhérande noter, kassaflodesanalyser och,

i forekommande fall, revisionsberattelser ur foljande av Bolaget
tidigare avlamnade rapporter, vilka inforlivas genom hanvisning. De
handlingar som inférlivas genom hanvisning ar:

Reviderad arsredovisning for verksamhetsaret 2013,

Reviderad arsredovisning for verksamhetsaret 2014, och
Bokslutskommunike, dversiktligt revisorsgranskad, for
verksamhetsaret 2015.

Mindre differenser féranledda av avrundningar forekommer i vissa
delar av de finansiella uppstéllningarna.

Revisorsgranskning

Utover vad som framgar ovan avseende historisk finansiell
information som inférlivats genom hanvisning har ingen information i
detta memorandum granskats eller reviderats av Bolagets revisor.
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En investering i aktier eller aktierelaterade vardepapper &r alltid férenat med risk. Ett antal faktorer utanfor Papillys kontroll, liksom ett
flertal faktorer vars effekter Bolaget kan paverka genom eget agerande, kan komma att fa en negativ paverkan pa Bolagets verksamhet,
resultat och finansiella stéllning, vilket kan medféra att vardet pa Bolagets aktier minskar och att en aktiedgare kan férlora hela eller delar
av sitt investerade kapital. Vid en bedémning av Papillys framtida utveckling ar det déarfér av vikt att vid sidan om méjligheter till positiv
utveckling dven beakta riskerna i Bolagets verksamhet. Samtliga riskfaktorer kan av naturliga skél inte beskrivas i detta avsnitt, varfér en

samlad utvérdering dven maste innefatta évrig information i detta memorandum samt en allman omvérldsbeddémning. Nedan beskrivs de
risker och osékerhetsfaktorer som beddms ha betydelse for Papillys framtida utveckling. Riskerna &r ej rangordnade och listan skall inte
betraktas som fullstandig. Ytterligare risker och osékerhetsfaktorer som Bolaget &nnu inte identifierat kan ocksa komma att utvecklas till
faktorer som kan paverka Bolagets verksamhet och framtida utveckling.

Risker relaterade till
verksamheten

Beroende av nyckelpersoner

Verksamheten ar beroende av formagan att rekrytera, utveckla
och behalla kvalificerade medarbetare. Det foreligger alltid risk

att Bolaget inte kan erbjuda alla nyckelpersoner tillfredstallande
villkor gentemot den konkurrens som finns fran andra bolag i
branschen eller narstaende branscher. Om nyckelpersoner lamnar
eller inte kan anstéllas i Bolaget kan det fa negativ inverkan pa
verksamheten.

Framtida behov av kapital och likvida medel

Det kan inte uteslutas att Bolaget kan behova ytterligare rorelseoch
expansionskapital i takt med att férsaljiningsverksamheten

Okar. Det foreligger darmed risk att Bolaget misslyckas med

att anskaffa frammande kapital till rimliga villkor. Detta skulle

kunna paverka Bolagets stéllning negativt och &dven kunna

forsatta bolaget pa obestand. Vidare kan framtida kapitalbehov
komma att behdva losas genom nyemissioner till villkor som kan
medfora utspadning av befintliga aktiedgares andelar i Bolagets
roster och kapital.

Kommersiellt oprovade tjanster

Stresscompanys verksamhet startades under 2012, och tjansterna
har annu inte lanserats i kommersiell skala. Det saknas saledes
erfarenheter fran marknadens mottaglighet for Bolagets tjanster,
och det ar svart att uppskatta Bolagets framtidsutsikter. Papilly kan
av samma orsak fa svart att forhandla fram fordelaktiga avtal med
leverantorer och samarbetspartners.

Vidare medfor den begransade verksamhetshistoriken svarigheter
att forutsaga framtida utveckling och intakter, sarskilt med
beaktande av att Bolagets tjanst idag beddms som unik pa
marknaden. Den obefintliga kommersiella historiken kan leda till att
presenterade planer och resultat fordrojs, fordyras eller visar sig
vara inadekvata.

Konkurrens

Halsobranschen ar en attraktiv marknad med historiskt hdg
avkastning. Detta lockar till sig nya aktdrer som vill vara

med och ta del av den héga efterfragan, eller efterlikna
framgangsrika projekt, produkter eller tjanster. Det foreliger darfor
risk att andra foretag med storre resurser an Papillys kommer att
lansera tjanster som helt eller delvis tangerar Bolagets marknad,
vilket skulle kunna paverka Bolagets expansion och mojligheter att
uppvisa vinst.

Beddmning av Bolagets marknader

Papilly verkar pa en marknad som av Bolaget beddms sta infor en
betydande tillvaxt under de narmaste aren. Det foreligger risk att
denna beddmning ar felaktig. Missbedomningar kan avse tjanstens
generella utforming savél som potentialen och efterfragan pa vissa
geografiska marknader. En lagre tillvaxttakt &n den forvantade

kan komma att paverka Bolagets forutsattningar for forsaljning och
resultatutveckling negativt.

Konjunkturpaverkan

Vid en nedgang i den allmanna ekonomiska konjunkturen kan

det inte uteslutas att de tjanster som Bolaget skall tillhandahalla
drabbas av en minskad efterfragan, med lagre intakter och samre
resultatutveckling som foljd.

Politiska risker

Da Bolaget avser att etablera sig pa flera marknader kan de
politiska riskerna i de olika landerna vara svarbedémda.

Detta kan medféra att politiska beslut, lagéndringar eller andra
férandringar av tillampliga regelverk kan fa aterverkningar

pa Bolagets forutsattningar att na I6nsamhet pa vissa marknader.

Nya trender

De foreligger risk att nya samhallstrender reducerar vardet eller
efterfragan pa Papillys tjanster. Skulle andra teman an de som
adresseras av Bolaget tilldra sig storre uppmarksamhet och intresse
hos allmanheten kan detta paverka mojligheterna att uppratthalla
intaktsnivaer och lénsamhet.

Beroende av leverantérer

Papilly har en liten egen organisation, och ar beroende av att
samarbetspartners och leverantorer som Bolaget forhandlar med
kan fullgéra sina ataganden enligt framtida avtal.

Felaktiga eller uteblivna leveranser fran samarbetspartners och
leverantdrer kan innebara risk att Bolagets tjanst inte kan levereras
enligt plan, vilket kan paverka Bolagets omsattning och resultat
negativt.



Risker relaterade till befintliga
aktier och erbjudna vardepapper

Risker med konvertibler

Om Bolagets finansiella stéllning forsédmras ar det sannolikt att
kreditrisken forknippad med lanet kommer att 6ka, da risken dkar for
att Bolaget inte kan infria sina ataganden i enlighet med lanevillkoren.
Bolagets finansiella stalining paverkas av ett flertal riskfaktorer,

av vilka ett antal har berorts i ovan angivna beskrivningar av olika
riskfaktorer. En 6kad kreditrisk kan medfora att marknaden prissatter
det konvertibla skuldebreven med en hogre riskpremie, vilket

skulle paverka skuldebrevens varde negativt. En annan aspekt av
kreditrisken ar att en forsamrad finansiell stalining kan medfora att
Bolagets kreditvardighet minskar och att Bolagets majligheter till en
eventuell skuldrefinansiering vid slutet av lanets 16ptid forsamras.

Konvertibellanet ar ett s.k. efterstallt lan vilket innebar att aterbetalning
av lanet forutsatter att Bolaget i samband med Bolagets avvecklande,
likvidation eller konkurs kunnat reglera samtliga forpliktelser som

inte ar efterstallda. Det foreligger saledes risk att hela eller delar av
lanebeloppet, inklusive upplupna rantor, inte kan aterbetalas efter
eventuell avveckling, likvidation eller konkurs. Det foreligger saledes
risk att hela det satsade kapitalet, inklusive upplupna rantor, kan
forloras.

Begransade tillgangar och kassafléden vid avveckling eller
refinansiering

Papillys tillgangar &r huvudsakligen immateriella, och bestar av
systemplattformen, branschkunnande och varumarken under
uppbyggnad. Vidare inflyter annu mycket sma intakter fran rorelsen.
Detta innebar att det i handelse av likvidation eller konkurs sannolikt
inte kommer att finnas tillrackligt med realiserbara tillgangar eller
kontanta medel for att aterbetala konvertibellanet och eventuell
upplupen ranta.

Denna omstandighet kan ocksa medftra svarigheter i en situation da
foreliggande lan 16pt ut och investerarna valt att inte konvertera lanet
till aktier. Om Bolaget vid detta tillfalle inte forfogar dver tillrackligt
eget kapital for denna aterbetalning maste lanebeloppet erséattas
med annan finansiering. Det foreligger risk att sadan finansiering inte
kan erhallas, eller att den enbart kan erhallas till for Bolaget mindre
gynnsamma villkor (sk refinansieringsrisk).

Rénterisk

Vardet hos de konvertibla skuldebreven &r beroende av ett flertal
faktorer, av vilka en av de mest betydelsefulla dver tiden ar nivan pa
den generella marknadsrantan. En hojning av den allménna rantenivan
kan medftra att vardet pa de konvertibla skuldebreven minskar. Den
allmanna réntenivan &r till stor del beroende av bade den svenska och
internationella ekonomiska utvecklingen och ligger utanfér Bolagets
kontroll.

Aktiekursens utveckling

Da konvertiblerna vid slutet av lanets 16ptid kan komma att omvandlas
till aktier ar det viktigt att aven riskerna med dessa 6vervags.
Nuvarande och potentiella investerare bor saledes beakta att en
investering aven i Papillys aktie ar forenad med risk och att det inte
kan forutses huruvida aktiekursen kommer att ha en positiv utveckling.
Detta medfor en risk att en investerare kan forlora hela eller delar av
sitt investerade kapital. Aktiekursen kan komma att fluktuera till foljd

av bland annat resultatvariationer i Bolagets kvartalsrapporter, det
allmanna konjunkturlaget och forandringar i aktiemarknadens intresse
for Bolaget och dess aktie. Begransad likviditet i aktien kan i sin tur
bidra till att forstérka sadana fluktuationer i aktiekursen. Aktiekursen
kan darmed komma att paverkas av faktorer som star helt eller delvis
utanfor Bolagets kontroll. En investering i aktier i bor darfor foregas

av en noggrann analys av Bolaget, dess konkurrenter och omvarld,
generell information om branschen, det allmanna konjunkturlaget samt
ovrig relevant information. Risk foreligger att aktier i Papilly inte kan
saljas till en for aktiedgaren vid var tid acceptabel kurs.

Bristande likviditet i Bolagets aktie och aktierelaterade varde-
papper

Aktierna i Papilly handlas pa Nasdag First North. Utéver handel med
aktierna kommer unitratter och betalda tecknade units att vara foremal
for handel under en begransad tid i samband med nyemissionens
genomférande. En investerare kan inte utga ifran att likviditeten

i aktierna, unitratter och betalda tecknade units kommer att vara
tillfredsstallande, vilket innebéar att det finns en risk for att dessa
vardepapper inte omsatts dagligen och att avstandet mellan kop- och
saljkurs kan vara stort. Om likviditeten ar begransad kan detta medfora
svarigheter for innehavare av dessa vardepapper att forandra sitt
innehav.

Utdelning

Bolaget har sedan grundandet inte genomfort nagra utdelningar till
aktiedgarna. Det ar ledningens avsikt att under de narmaste aren
anvanda eventuella genererade vinstmedel till att utveckla Bolagets
verksamhet och befasta dess position pa marknaden. Vidare kommer
rénteutbetalningar och aterbetalningar relaterade till foreliggande
konvertibellan har foretréade vid vardedverforingar till aktiedgare. Det
ar Bolagsstamman som beslutar om utdelning till aktiedgarna utifran
radande forutsattningar for verksamheten. Risk foreligger att utdelning
inte heller kommer att ske under de narmaste aren. Mojligheterna till
avkastning av en investering i Bolagets aktier bestar darfor framst i
Okande aktiekurs.

Férsaljning av storre aktieposter

Styrelsens ledaméter, varav vissa ar huvudagare i Bolaget, ser sina
aktieinnehav som en langsiktig placering. Dock finns det ingen
aktiedgare som har forbundit sig att behalla sina aktieinnehav
oférandrade. Inget atagande om "inlasning” eller dylikt foreligger.
Déarmed foreligger risk att aktiekursen kan paverkas av att nagon
aktiedgare saljer ett storre antal aktier, eller att nya agarstrukturer
medfor val av styrelsesammansattningar med andra bedémningar av
Bolagets verksamhetsinriktning.

Ej sakerstallda teckningsférbindelser och emissionsgarantier

| samband med forestaende nyemission har Papilly erhallit
teckningsforbindelser om sammanlagt upp till 6,2 Mkr. Ett konsortium
bestaende av externa parter garanterar resterande emissionsbelopp.
Papilly har inte begart att sparrade bankmedel eller annan sakerhet
ska stallas for fullfoljandet av dessa ataganden. Det foreligger

saledes risk att nagon eller nagra av de parter som utstéllt
teckningsforbindelser eller emissionsgarantier inte kan fullgora sitt eller
sina ataganden, vilket skulle kunna inverka negativt pa méjligheterna
for Bolaget att framgangsrikt genomféra nyemissionen.
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Inbjudan till teckning av
konvertibler i Papilly

Vid extra bolagsstamma i Papilly AB (publ) den 17 februari 2016
beslutades att genomféra en nyemission med foretrade for befintliga
aktiedgare. Harmed inbjuds ni att i enlighet med villkoren i detta
prospekt teckna konvertibler i Papilly AB (publ).

Erbjudet vardepapper

Erbjudandet avser kdp av konvertibler, till en kurs om 6,75 kronor
per styck.

En konvertibel ar ett skuldebrev som avser en del av ett sa kallat
konvertibelt 1an, utgivet av ett aktiebolag. Lanet kan konverteras

till aktier i bolaget till en forutbestamd kurs. Konvertibeln utgor ett
vardepapper, och kan normalt 6verlatas under lanets 16ptid. Den
konvertibel som erbjuds i foreliggande nyemission utgor andelar i
ett konvertibelt lan, som om erbjudandet fulltecknas uppgar till totalt
12 164 189 kronor. Lanet Ioper med en arlig ranta om tio procent.
Rantan utbetalas till innehavaren en gang per ar under lanets 16ptid.
Den arliga réanteutbetalningen sker den 31 mars, eller pa narmast
detta datum infallande bankdag.

En konvertibel kan konverteras till en aktie i Papilly. Konvertering
kan ske arligen. Begéran om konvertering skall ske under perioden
15 februari till och med den 10 mars. Lanets forfallodag ar den 31
mars 2018.

Pa grund funktionaliteten hos Euroclears registersystem kommer
teckningsratter pa vissa kontoutdrag, depasammanstallningar mm
att benamnas 'unitratter’ eller 'UR’, och betalda interrimskonvertibler
kommer att benamnas 'BTU’, fram till ca en vecka efter det att den
aktuella konvertibelemissionen registrerats hos Bolagsverket.
Fullstandiga villkor for konvertibellanet aterfinns langre bak i detta
memorandum.

Teckningsperiod
Teckningsperioden pagar fran och med den 29 februari 2016 till och
med den 21 mars 2016.

Foretradesratt till teckning och teckningsratter

De aktiedgare eller foretradare for aktiedgare som pa
avstamningsdagen den 25 februari 2016 ar registrerade i den av
Euroclear for Bolagets rékning forda aktieboken &ger foretradesratt
vid teckning. Aktieagare i Bolaget erhaller tva (2) teckningsratter for
varje innehavd aktie. Det kravs nio (9) teckningsratter for att teckna
en (1) aktie.

Teckningsforbindelser och emissionsgarantier

Foreliggande nyemission omfattas i sin helhet av i férvag ingangna
teckningsforbindelser och lamnade emissionsgarantier. Angivna
datum avser nar avtalen ingicks.

Teckningsforbindelser har ingatts av foljande aktieagare:

Tecknare: Belopp: Datum:
QV Invest AB 6200 000 19 februari 2016
Totalt: 6200 000

Ersattningar eller andra kompensationer utgar inte for lamnade
teckningsforbindelser.

Emissionsgarantier har lamnats av:

Garant: Belopp: Datum:
Capensor Capital AB 6 000 000 22 februari 2016
Totalt: 6 000 000

Ersattningen kan erlaggas kontant eller i form av nyemitterade aktier,
om utrymme foreligger. Erséattning for lamnade emissionsgarantier
utgar om tio procent av garanterat belopp, eller tolv procent om
ersattningen erlaggs i form av konvertibler. Garantikonsortiet ar
arrangerat av Capensor Capital AB. Samtliga garanter kan nas via
Bolagets adress.

Om emissionsgarantin utnyttjas i sin helhet kommer en av de
storre agarna, QV Invest AB, totalt att medverka med 6,2 Mkr i
foreliggande emission.Detta innebar att lagst 4 Mkr kvarstar av den
generella utfastelse om medverkan i finansiering av verksamheten i
Papilly som QV Invest lamande under maj 2015.

Riktad aktieemission

Nagra garanter som ingar i garantikonsortiet, och som inte tidigare
ager aktier i Bolaget har uttryckt intresse att forvarva aktier i

Bolaget. For att tillforsakra att dessa erhaller aktier, och i syfte att
Oka agarspridningen, har styrelsen den 22 februari 2016, i kraft av
bemyndigande lamnat vid arsstdamman den 28 maj 2015, beslutat
om en aktieemission riktad till dessa garanter. Emissionen omfattar
hogst 800 000 aktier, och genomfors samtidigt som foreliggande
konvertibelemission. Teckningskursen bestamdes till 3,00 kronor
per aktie, vilket utgdr den vagda genomsnittskursen under de tjugo
handelsdagar som féregick beslutet. Emissionen riktas till Capensor,
som formedlar aktierna till de aktuella garanterna. Genomfors denna
aktieemission i sin helhet, kommer Bolaget att tillféras ytterligare 2,4
Mkr.

Emissionskostnader

Under forutsattning att nyemissionen blir fulltecknad beréknas
de totala emissionskostnaderna uppga till cirka 1,2 Mkr. Den
kontanta ersattningen till garantigivare utgér 0,6 Mkr av de
totala emissionskostnaderna, som i vrigt bestar av upprattande
av dokumentation, emissionsadministration samt vissa
marknadsforingsatgéarder.



Utspadning

Om foreliggande emission fulltecknas och om samtliga utgivna
konvertibler konverteras till aktier, kommer aktiekapitalet att 6kas
med 225 262,72 kr, fran 1 013 682,38 kr till 1 238 945,10 kr. Antalet
aktier kommer da att 6kas med hogst 1 802 102 stycken, fran 8 109
460 aktier till 9 911 562 aktier. De nyemitterade aktierna kommer
att utgdra 18,2 procent av samtliga utestaende aktier. Befintliga
aktiedgare som inte tecknar sin berattigade andel kommer vid full
teckning att se sitt agande i Bolaget spadas ut i motsvarande grad.
| det fall aven den riktade aktieemissionen genomfors i sin helhet,
kommer samtliga nyemitterade aktier och omvandlade konvertibler
att utgora 24,3 procent av det totala antalet utgivna aktier, som da
uppagar till 10 711 562 stycken.

Bolaget har tidigare aven beslutat att utge teckningsoptioner

och upptagit ett konvertibelt lan. For en fullstandig bild av

latenta utspadningsfaktorer i Bolaget hanvisas darfor till stycket
"Aktiekapital” i detta dokument.

Handel i konvertibeln

Den erbjudna konvertibeln planeras upptas till handel vid First
North under dess l6ptid. Handeln kommer att inledas cirka en
vecka efter det att BTU omvandiats till konvertibler vid Bolagsverket.
Konvertibelns ISIN kommer att vara SE0008092829.



Bakgrund och motiv

Papillys digitala program baseras pa forskning och klinisk erfarenhet och tas fram i samarbete med ledande svenska och internationella
forskare fran bland annat Karolinska Institutet och Stockholms universitet. Det forsta programmet, Stressprogrammet, lanserades i hostas
och har genomgatt omfattande betatester.

Efter en nyligen genomfoérd extern forvaltningsgranskning av Papillys tekniska plattformen konstaterades att plattformen som
Stressprogrammet bygger pa ar robust, flexibel och skalbar. Detta innebar att fardigstéllandet av de kommande programmen kan ske
inom en forutsédgbar kostnadsram. De kommande programmen tar sikte pa vanligt forekommande psykiska besvar sa som nedstamdhet,
somnsvarigheter och angest. Papillys befintliga tekniska 16sning mojliggor nya digitala program som bygger pa samma plattform.

Det ar styrelsens beddmning att befintligt rorelsekapital inte ar tillrackligt for den aktuella verksamheten under den narmaste
tolvmanadersperioden.

Syftet med emissionen ar saledes att sakerstélla tillrackligt rorelsekapital for det narmaste aret i en sadan omfattning att fardigstallande av
de digitala sjalvhjalpsprogrammen, vilka kommer att byggas pa Papillys redan utvecklade tekniska plattform, kan ske pa kortast mojliga tid.
Likviden fran foreliggande fullt garanterade konvertibelemission bedéms vara fullt tillracklig for att detta arbete skall kunna slutféras under
sadana former att bredare kommersiell lansering méjliggors under innevarande ar.

Forsékran
Styrelsen for Papilly &r ansvarig for informationen i detta memorandum, vilket har uppréttats med anledning av den féreliggande

nyemissionen. Harmed férsékras att, savitt styrelsen kédnner till, uppgifterna i detta memorandum &r riktiga och 6verensstdmmer med
faktiska forhallanden och att ingenting &r uteldmnat som skulle kunna paverka dess innebdérd.

Stockholm den 26 februari 2016
Styrelsen

Anders Struksnes, ordférande

Christer Kohler Michaela Murray Ulf Séderberg Anders Tengstrom Anders Uddén



VD har ordet

Vi har nu lanserat Stressprogrammet, det férsta av Papillys interaktiva program. Intresset &r stort och det &r inte konstigt. Papillys Iésning &r
banbrytande. Tjansten &r forskningsbaserad och innebar en helt ny mdjlighet att enkelt och mycket kostnadseffektivt férbygga och minska stress och
stressrelaterad ohélsa. En extern granskning har nu ocksa bekréftat att Papillys tekniska plattform uppfyller alla vara krav och behov. Det kédnns tryggt
och lovande infér var vidare expansion med fler program och breddad marknad.

Den 0kande psykiska ohalsan ar utan tvekan en av var tids storsta och svaraste utmaningar. Psykisk ohalsa ar den vanligaste orsaken till sjukskrivning
och kostnaderna fér samhalle och arbetsgivare skenar. Det ar framst den stressrelaterade ohélsan som ékar och det ar kvinnor och mén mitt i livet som
drabbas mest. Den 6kande ohalsan ar bade mycket kostsam och mycket sorglig. Det ar tragiskt att s& manga manniskor mar daligt och inte trivs med

sig sjélva och sina liv.

Jag ar dvertygad om att Papillys tjanster kan innebara en vandpunkt, nu ar det mojligt att till liten kostnad erbjuda alla manniskor effektiv och beprévad
hjalp. Stressprogrammet ar forst ut och nu planeras kommande programlansering som tar sikte pa andra vanligt forekommande besvar sasom
nedstamdhet, sémnsvarigheter och angest. De kommande programmen utvecklas aven de tillsammans med ledande forskare pa respektive omrade.

Vad kostar sjukskrivningarna?

Insikten 6kar om de stora produktivitetsforluster och det ménskliga lidande som férorsakas av psykisk ohalsa och stressrelaterade problem. En enda
medarbetare som blir sjuk av stress kan kosta arbetsgivaren mellan 400 000 — 4 miljoner kronor beroende pa yrke och position. Samhallets kostnader
for psykisk ohélsa beraknas till cirka 70 miljarder kronor per ar. De direkta kostnaderna for foretagen sa som sjuklon, produktionsbortfall och vikarier
uppskattas till 15 miljarder kronor.

Regering och myndigheter kdmpar med att hitta I6sningar och nu skarps arbetsgivarens ansvar ytterligare. Den 31 mars i ar inférs nya regler som
innebar utokat arbetsmiljoansvar for arbetsgivaren med inriktning just pa den stressrelaterade ohalsan. Var forskningsbaserade digitala 16sning gor det
praktiskt mojligt att i stor skala férebygga stress och andra problem och darigenom bidra till att vanda den dystra utvecklingen med 6kande psykisk
ohalsa.

Forebygg i tid!

Hittills har atgarder och tillgangliga insatser varit inriktade pa att rehabilitera och bota de som drabbats. Praktiskt anvandbara verktyg for att forebygga
ohélsa har saknats. | de dialoger vi for med stora svenska foretag framkommer att behovet av praktiskt fungerande verktyg som kan anvandas i stor
skala ar mycket stort. Samtidigt vill foretagen se resultat. Da kravs ett verktyg som ar systematiskt och dar processen leder anvandaren framat och
mot en bestaende forandring. Just systematiken utgor en tydlig skillnad om man jamfor Stressprogrammet med till exempel utbildning, stress-appar
eller bocker. Det ar tydligt att Papillys tjanst &r helt ratt i tiden och har det som kravs for att gora stor skillnad for féretagets 16nsamhet och individers
valmaende.

Stressprogrammet ar baserat pa flera ars forskning vid bland annat Karolinska Institutet och Stressforskningsinstitutet. Programmet bygger pa en
dynamisk och interaktiv metod som guidar anvandaren genom atta sessioner med olika teman. Programmet anpassas efter anvandarens specifika
situation och man far arbeta med just sina utmaningar pa ett systematiskt och genomténkt satt. Det &r |att att folja programmet och syftet ar att aktivera
anvandaren och skapa varaktiga resultat.

Programmets unika metod och uppbyggnad mojliggdrs av en skraddarsydd sofistikerad teknisk plattform utvecklad av Papillys samarbetspartner. Jag
ar mycket ndjd med att en extern forvaltningsgranskning bekraftar att plattformen ar robust, flexibel och skalbar. Det betyder att den tekniska plattformen
klarar ett i princip obegransat antal anvandare 6ver hela varlden utan att funktionalitet eller snabbhet paverkas. Granskningen visar ocksa att Papillys
tekniska 16sning gor det mojligt att utveckla nya digitala program som bygger pa samma plattform. Den flexibla plattformen med dynamiska moduler
innebar att fardigstallandet av de kommande programmen kommer att ske inom en férutsagbar kostnadsram.

Papillys interaktiva program &r tillgangliga for bade privatpersoner och foretag. Enligt lanseringsstrategin har marknadsinsatser hittills framst riktats mot
stora foretag med manga anstéllda. Som en del av lanseringsstrategin har det varit mojligt att prova Stressprogrammet utan kostnad. Trots minimal
marknadskommunikation har lanseringen genererat nara 1000 anvandare. Kostnaden for Stressprogrammet ar 99 kronor inklusive moms per anvandare
och manad. Det betyder att 1000 betalande anvandare innebar en intékt om nara 1 miljon kronor arligen.

Stress och psykisk ohalsa &r kostsamt pa manga sétt. Nu ar det dags att &ndra pa detta. Var 16sning ar banbrytande. Med vetenskapliga metoder och
en avancerade digital plattform har Papillys program forutsattning att bli en vandpunkt som bryter den negativa trenden och som hjélper manniskor,
organisationer och samhalle att fungera battre. —_

-~ ~
Stockholm i februari 2016 / N

N
\ Erik Lissner /
\ verkstallande direktor, e \
~ Papilly AB —~ ~
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Villkor och anvisningar

Den 17 februari 2016 beslutade bolagsstamman i Papilly AB (org.
nr 556884-9920) att genomfdra en nyemission med foretradesratt
for befintliga aktiedgare. Emissionen omfattar ett konvertibelt
forlagslan om hogst 12 164 188,50 kr. Pa grund av en teknikalitet i
Euroclears system kommer konvertibeln att tecknas i en sa kallad
unit. Varje unit bestar av ett konvertibelt forlagslan om nominellt
6,75 kr och hogst kan 1 802 102 units tecknas i emissionen.
Nyemissionen ar till fullo garanterad genom teckningsforbindelser
och emissionsgarantier.

Avstamningsdag

Avstamningsdag hos Euroclear Sweden AB ("Euroclear”) for
faststéllande av vem som ska erhalla unitratter i emissionen ar den
25 februari 2016. Sista dag for handel i Bolagets aktie inklusive ratt
att erhalla unitrétter &r den 23 februari 2016. Forsta dag for handel i
Bolagets aktie exklusive ratt att erhalla unitratter &r den 24 februari
2016.

Teckningstid

Teckning av units ska ske under perioden fran och med den

29 februari 2016 till och med 21 mars 2016. Styrelsen i Bolaget
ager ratt att forlanga teckningstiden. De ager inte rétt att avbryta
emissionen efter det att teckningstiden har pabdrjats.

Teckningskurs
Teckningskursen ar 6,75 kronor per unit. Inget courtage kommer att
tas ut.

Unitratter

Aktiedgare i Bolaget erhéller tva (2) unitratter for varje (1) innehavd
aktie. Det kravs nio (9) unitratter for att teckna en (1) unit. Efter
teckningstidens utgang blir outnyttjade unitratter ogiltiga och
kommer att bokas bort fran VP-kontot utan sarskild avisering fran
Euroclear.

Handel med unitratter

Handel med unitratter ager rum pa Nasdagq First North under
perioden fran och med 29 februari 2016 till och med 17 mars 2016.
Banker och vardepappersinstitut med erforderliga tillstand star till
tjanst vid formedling av kdp och forsaljning av unitratter.

Betalda och tecknade units ("BTU”)

Teckning genom betalning registreras hos Euroclear sa snart detta
kan ske, vilket normalt innebar nagra bankdagar efter betalning.
Darefter erhaller tecknaren en VP-avi med bekraftelse pa att
inbokning av BTU skett pa VP-kontot. Tecknade units benamns BTU
till dess att nyemissionen blivit registrerad hos Bolagsverket.
Handel med BTU samt omvandling till konvertibler

Handel med BTU &ger rum pa Nasdaq First North fran och med
den 29 februari 2016 fram till dess att emissionen registrerats hos
Bolagsverket och omvandlingen fran BTU till konvertibler sker.
Sista dag for handel kommer att kommuniceras ut genom ett
marknadsmeddelande. Ingen sarskild avisering skickas ut fran
Euroclear i samband med omvandlingen.

Handel med aktien och konvertibeln

Aktierna i Bolaget handlas pa Nasdagq First North. Aktien handlas
under kortnamnet PAPI och har ISIN SE0005849205. Efter det att
emissionen blivit registrerad hos Bolagsverket kommer aven de
nyemitterade konvertiblerna att bli fdremal for handel. Konvertibelns
ISIN kommer att vara SE0008092829.

Féretradesratt till teckning

Den som pa avstamningsdagen den 25 februari 2016 ar registrerad
som aktiedgare i Papilly &ger foretradesratt att for nio befintliga
aktier, oavsett serie, teckna tva units till kursen 6,75 kr per unit.

Direktregistrerade aktiedgare, innehav pa VP-konto

De aktiedgare eller foretradare for aktiedgare som pa
avstamningsdagen ar registrerade i den av Euroclear for Bolagets
rakning forda aktieboken, erhaller informationsfolder, fortryckt
emissionsredovisning med vidhangande bankgiroavi, sarskild
anmalningssedel samt anmalningssedel for teckning utan stoéd av
unitratter. VP-avi avseende registrering av unitratter pa VP-konto
skickas inte ut.

Den som ar upptagen i den i anslutning till aktieboken forda
forteckningen dver panthavare och férmyndare erhaller inte
emissionsredovisning utan meddelas separat.



Forvaltarregistrerade aktiedgare, innehav pa depa
Aktiedgare vars innehav av aktier i Bolaget ar forvaltarregistrerade

hos bank eller annan forvaltare erhaller ingen emissionsredovisning.

Teckning och betalning ska istallet ske enligt instruktioner fran
forvaltaren.

For teckning av units till investeringssparkonto (ISK),
kapitalférsakring eller IPS maste forvaltaren dar kontot/depan
finns underrattas. En kontroll maste géras om vardepappret i
denna emission kan tecknas i dessa typer av depaer. Forvaltarens
rutiner eller instruktioner maste foljas for att teckningen ska kunna
genomforas.

Teckning med stdd av unitratter, direktregistrerade aktieagare
Teckning ska ske genom betalning till angivet bankgiro senast den
21 mars 2016 i enlighet med nagot av foéljande tva alternativ.

1) Fortryckt bankgiroavi, Emissionsredovisning

Anvands om samtliga erhallna unitratter ska utnyttjas. Teckning
sker genom inbetalning av den fortryckta bankgiroavin. Observera
att ingen ytterligare atgard kravs for teckning och att teckningen ar
bindande.

2) Sarskild anmalningssedel

Anvands om ett annat antal unitratter &n vad som framgar av
den fortryckta emissionsredovisningen ska utnyttjas, t ex om
unitratter har kopts eller salts. Teckning sker nar bade den
sarskilda anmalningssedeln samt inbetalning inkommit till Eminova
Fondkommission. Referens vid inbetalning &r anmélningssedelns
nummer. Ofullstandig eller felaktigt ifylld anmalningssedel kan
komma att lamnas utan avseende. Observera att teckningen ar
bindande.

Sarskild anmalningssedel kan erhallas fran Eminova
Fondkommission AB, tfn 08-684 211 00, fax 08-684 211 29 eller
email info@eminova.se.

Aktiedgare bosatta utanfér Sverige

Teckningsberattigade direktregistrerade aktiedgare bosatta
utanfér Sverige

Teckningsberattigade direktregistrerade aktieagare som inte

ar bosatta i Sverige och som inte kan anvanda den fortryckta
bankgiroavin (emissionsredovisningen) kan betala i svenska
kronor via SWIFT enligt nedan. Teckning sker nar bade den
sarskilda anmalningssedeln samt inbetalning inkommit till Eminova
Fondkommission.

Eminova Fondkommission AB
Biblioteksgatan 3, 3 tr

SE-111 46 Stockholm, Sverige
BIC/SWIFT: NDEASESS

IBAN: SE5130000000032731703148

Aktiedgare bosatta i vissa oberattigade jurisdiktioner
Aktiedgare bosatta i annat land dar deltagande i nyemissionen helt
eller delvis ar foremal for legala restriktioner &ger ej ratt att deltaga i
nyemissionen (exempelvis Australien, Hong Kong, Japan, Kanada,
Nya Zeeland, Singapore, Sydafrika, USA). Dessa aktieagare
kommer inte att erhalla unitratter, emissionsredovisning eller nagon
annan information om nyemissionen.

Teckning utan stdéd av unitratter samt tilldelning

For det fall samtliga units inte tecknas med stod av unitratter ska
styrelsen, inom ramen for emissionens hogsta belopp, besluta om
tilldelning av aterstaende units.

Anmalan om teckning av units utan stod av unitratter ska goras

pa anmalningssedeln benamnd "Teckning utan stdd av unitratter”
som finns att ladda ned fran www.eminova.se. Om fler &n en
anmalningssedel insédnds kommer endast den forst erhallna att
beaktas. | det fall en kompletterande teckning 6nskas goras,
kontakta Eminova pa telefon eller email ovan. Nagon inbetalning ska
ej goras i samband med anmalan! Observera dock att anmalan ar
bindande.

Om anmalan avser teckning till ett belopp om € 15 000 (ca

140 000,00 kr) eller mer, ska en kopia pa giltig legitimation medfdlja
anmalningssedeln. Géller anmalan en juridisk person ska utdver
legitimation aven ett giltigt registreringsbevis som visar behoriga
firmatecknare medftlja anmainingssedeln. Observera att anmélan
inte ar giltig utan detta och kommer att lamnas utan avseende.

Besked om tilldelning av units I1amnas genom 6versandande, per
post, av en avrékningsnota. Betalning ska erlaggas till bankgiro
enligt instruktion pa avrékningsnotan och dras aldrig fran angivet
VP-konto eller depa. Erlaggs inte betalning i ratt tid kan aktierna
komma att 6verlatas till annan. Skulle forsaljningspriset vid sadan
Overlatelse komma att understiga priset enligt erbjudandet, kan den
som ursprungligen erhallit tilldelning av dessa units komma att fa
svara for hela eller delar av mellanskillnaden. Inget meddelande
skickas ut till de som ej erhallit tilldelning.

Anstallda i Emissionsinstitutet kan anstka om att teckna units i
emissionen pa samma villkor som andra redan befintliga aktiedgare
eller allmannheten.
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Tilldelning ska ske enligt foljande:

| forsta hand ska tilldelning ske till bolagets tidigare aktiedgare
som pa anmalningssedeln angett sitt aktieinnehav per
avstamningsdagen den 25 februari 2016. Vid dverteckning sker
tilldelningen pro rata i forhallande till antal innehavda aktier per
avstamningsdagen och i den man detta inte kan ske, genom
lottning.

| andra hand ska tilldelning ske till dvriga personer som anmalt
sig for teckning utan stod av unitratter. Vid dverteckning sker

tilldelningen pro rata i forhallande till antal anmalda units och i den

man detta inte kan ske, genom lottning.

| sista hand ska aterstaende units tilldelas personer som garanterat

emissionen i enlighet med deras garantiataganden.

Ovrigt
Teckning av aktier med eller utan unitratter ar oaterkallelig och
tecknaren kan inte upphava sin teckning.

Offentliggérande av utfallet i emissionen

Offentliggdrande av utfallet i emissionen kommer att ske genom
ett pressmeddelande fran Bolaget sa snart detta ar majligt efter
teckningstidens utgang.

Ratt till utdelning

De nya aktierna medfor ratt till utdelning fran och med for
rakenskapsaret 2016, under forutsattning att de nya aktierna blivit
registrerade och inforda i den av Euroclear forda aktieboken fore
avstamningsdagen for utdelning.

Aktiebok
Bolagets aktiebok med uppgift om aktiedgare hanteras av Euroclear
Sweden AB, Box 191, SE-101 23 STOCKHOLM, Sverige.

Viktig information

Tilldamplig lagstiftning
Aktierna ges ut under aktiebolagslagen (2005:551) och regleras av
svensk ratt.

Aktiedgares rattigheter avseende vinstutdelning, rostratt,
foretradesratt vid nyteckning av aktie med mera styrs dels av
Bolagets bolagsordning som finns tillganglig pa Bolagets hemsida
och dels av aktiebolagslagen (2005:551).

Denna information finns endast pa svenska.

. Eminova Fondkommission AB ("Eminova”) (556889-7887) ar ett
vardepappersbolag som star under Finansinspektionens tillsyn.
Eminova har tillstand att bedriva vardepappersrorelse enligt lagen
(2007:528) om vardepappersmarknaden.

. Finansiella instrument som erbjudandet avser har inte och kommer
inte att registreras i nagot annat land an Sverige. De kommer darfor
inte att erbjudas till forsaljning i nagot annat land dér deltagande
skulle forutséatta ytterligare prospekt, registrering eller andra atgarder
an som foljer av svensk ratt eller strider mot lag, forordning eller
annan bestammelse i sadant land.

. Uppdrag genom undertecknad anmélningssedel befullméktigar
Eminova att for undertecknads rékning salja, kopa eller teckna sig for
finansiella instrument enligt villkoren som utformats for erbjudandet.

. Uppdrag genom undertecknad anmélningssedel omfattas inte av
den angerréatt som foljer av distans- och hemforsaljningslagen.
Tillvagagangssatt och teckningsperiod framgar av den information
som utgivits i samband med erbjudandet.

. Genom anmalan i detta erbjudande blir undertecknad inte kund
hos Eminova. Eminova kommer darfor inte att kundkategorisera
de som tecknar aktier enligt erbjudandet. Eminova gor inte
heller en passandeprévning enligt lagen (2007:528) om
vardepappersmarknaden avseende teckning av vardepapper i
erbjudandet.

. | den information som utgivits i samband med erbjudandet framgar
de risker som foljer med en investering i de finansiella instrument
som avses.

Den som avser teckna finansiella instrument i enlighet med detta
erbjudande uppmanas att noga lasa igenom den information som
utgivits. Priset for de finansiella instrument som avses framgar av den
information som utgivits i samband med erbjudandet.

Kostnader utéver vad som angivits ovan, sasom skatter eller
courtage, som kan komma att uppsta i samband med de finansiella
instrument som erbjudandet avser, varken paféres av eller erlaggs
av Eminova.

Personuppgifter som tecknaren lamnar i samband med anmalan
behandlas av Eminova enligt Personuppgiftslagen (1998:204).
Behandling av personuppgifter kan aven ske hos andra féretag som
Eminova eller emittenten samarbetar med.

Eminova ansvarar inte for tekniska fel eller fel i telekommunikations-
eller posthantering i samband med teckning genom betalning eller
inlamnande av anmalningssedel.

VP-konto eller depa maste vara dppnat vid tillfallet for anmalan.
Klagomal med anledning av Eminovas hantering av order genom
undertecknad anmalningssedel kan inséandas per post till Eminovas
klagomalsansvarige pa adress Eminova Fondkommission AB, Att:
Klagomalsansvarig, Biblioteksgatan 3, 3 tr, 111 46 Stockholm.

Vid en eventuell reklamation mot Eminovas utférande av order ska
detta ske inom skalig tid. Ratten att krava ersattning eller att gora
andra pafoljder kan annars ga forlorad.

Vid en eventuell tvist med Eminova kan konsumenter vanda sig till
Allmanna reklamationsnamnden, Box 174, 101 23 Stockholm, telefon
08-508 860 00, www.arn.se.

Eminova foljer svensk lag och materiell ratt tillampas pa Eminovas
erhallna uppdrag. Allman domstol &r behorig domstol.
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Verksamhetsbeskrivning

Intdktsmodell och kommersiellt utgangslage

Under hosten 2015 lanserades Bolagets forsta produkt -
Stressprogrammet.

For de flesta foretag och arbetsplatser &r idag psykisk ohalsa
bland medarbetarna en kostsam verklighet. Allt fler drabbas av
stressrelaterade besvar, angest och smnsvarigheter och psykiska
diagnoser ligger bakom cirka 46 procent av alla sjukskrivningar'. En
enda medarbetare som blir sjuk av stress kan kosta arbetsgivaren
mellan 400 000 — 4 miljoner kronor beroende pa yrke och positionQ.
Problemet ar hogt pa agendan for de flesta foretag och manga
soker efter fungerande och effektiva lésningar och verktyg. | mars
2016 infors dessutom nya foreskrifter pa arbetsmiljbomradet som
skarper arbetsgivarens ansvar ytterligare®.

Papillys forskningsbaserade digitala 16sning gor det praktiskt mojligt
att i stor skala férebygga stress och andra problem och darigenom
bidra till att vanda den dystra utvecklingen med 6kande psykisk
ohalsa.

Papillys program ar tillgangliga for bade privatpersoner och foretag.
Bolaget kommer att arbeta med riktade insatser mot bada dessa
kundsegment. Enligt lanseringsstrategin har marknadsinsatser
hittills framst riktats mot stora foretag med manga anstéllda. Under
2016 kommer en mer omfattande lansering mot privatmarknaden att
genomforas.

Papilly har fére produktlansering utvarderat intresset for att
behandla till stress pa Internet. Ett fatal aktiviteter under
dotterbolaget Stressklubben har pa kort tid genererat drygt 6000
medlemmar som &r intresserade av att géra nagot at sin stress via
Internet.

Som en del av lanseringsstrategin har det varit mojligt att prova
Stressprogrammet utan kostnad varfor det i dagsléget inte

skapats intékter. Trots minimal marknadskommunikation har
lanseringen genererat néra 1000 anvandare. Under forsta kvartalet
2016 kommer Papilly borja ta betalt for tjansten. Kostnaden for
Stressprogrammet ar 99 kronor inklusive moms per anvandare och
manad. Det betyder att 1000 betalande anvandare innebar en intakt
om néara 1 miljon kronor arligen. Nar fler program lanseras kommer
priset for tillgang till samtliga program att hojas for nya anvandare.

Affarsidé

Att utveckla och tillhandahalla forskningsbaserade digitala program
som hjélper arbetsgivare och privatpersoner att enkelt och effektivt
forebygga och minska psykisk ohélsa.

Forsakringskassan 2015

Arbetsmiljoverkets berékningar

Organisatorisk och social arbetsmiljo (AFS 2015:4) Arbetsmiljoverket
OECDs rapport om Sverige 2013

Forsakringskassan och Stressmottagningen

Forsakringskassans statistik 2014

Forsakringskassans statistik, OECDs rapport om Sverige 2013 och SCB

No gk~

Vision
Att arbeta for att manniskor varlden dver ska fa hjélp att uppna okat
valmaende och ett battre liv.

Mission

Att med stod i forskning utveckla och tillhandahalla effektiva digitala
program som till Iag kostnad kan hjalpa manga méanniskor att na
Okat psykiskt valmaende och forbattrad livskvalitet.

Bakgrund

Psykisk ohalsa ar vastvarldens nya folksjukdom. Psykisk ohalsa har
blivit den framsta orsaken till Iangre sjukfranvaro i en rad ekonomiskt
utvecklade lander déribland Sverige. Psykisk ohélsa ar ocksa den
vanligaste orsaken till att personer i arbetsfor alder star utanfor
arbetsmarknaden inom OECD-omradet".

Den stressrelaterade ohalsan dkar snabbt och drabbar ofta annars
friska och hogpresterande personer. De som drabbas ar ofta i dvrigt
friska och hogpresterande personer. De som blir sjuka av stress
eller andra psykiska besvar blir ofta borta mycket lange fran arbetet.
De som drabbas av utmattningsdepression (utbréndhet) har ofta
flera ars rehabilitering framfor sig och en del kommer aldrig tillbaks i
arbete pa samma satt igen”.

Stressen leder ofta till somnsvarigheter, nedstamdhet och andra
former av psykisk ohalsa. Stressen ar kostsam pa manga satt.
Papilly vill andra pa detta. Med vetenskapliga metoder och en
avancerade digital plattform har Papillys program forutsattning att
bli en vandpunkt som bryter den negativa trenden och som hjélper
manniskor, organisationer och samhélle att fungera battre.

Stress och psykisk ohalsa — var tids storsta utmaning
Stressrelaterad psykisk ohalsa ar idag en av de storsta
utmaningarna for samhallet i stort och for enskilda individer

och arbetsplatser. Psykiatriska diagnoser ar den enskilt storsta
diagnosgruppen for pagaende sjukfall och star idag for cirka 46
procent av alla sjukskrivningar. Pa tva ar har sjukfranvaron till foljd
av stress 6kat med 73 procent i Sverige och under ett ar drabbas
nastan 20 procent av arbetskraften i Sverige av psykisk ohalsa.
Sjukskrivningarna vid psykisk ohalsa ar ofta Iangre &n genomsnittet
och manga kommer aldrig tillbaka till jobbet i samma utstrackning
som innan®’.

Stressen ar kostsam pa flera séatt, bade manskligt och ekonomiskt.
Samhallets kostnader for psykisk ohalsa beraknas till cirka 70
miljarder kronor per ar. De direkta kostnaderna for féretagen sa som
sjuklon, produktionsbortfall och vikarier uppskattas till 15 miljarder
kronor’.



En enda medarbetare som blir sjuk av stress kan kosta
arbetsgivaren mellan 400 000 — 4 miljoner kronor beroende pa
yrke och position. Men det &r bara en del av problemet. Stress
och annan psykisk ohélsa paverkar manniskan pa manga satt och
sjuknarvaron kan vara ett lika stort problem som sjukfranvaron.
Redan vid laga stressnivaer paverkas hjarnan och var
arbetsformaga och kapacitet minskar. Vi blir mindre kreativa och
logiska och vi fattar samre beslut. Eftersom framgangsrika foretag
star och faller med sina medarbetare och deras insatser ar stress
och psykiska besvar kostsamt pa flera satt.

Vad beror stressen pa?

Stress och psykisk ohélsa ar komplext och orsakas sallan bara av
arbetet. Ofta &r det hela livssituationen som skapar stress. Manga,
framforallt kvinnor, har utdver heltidsarbete ett stort ansvar for hem
och familj. Undersokningar visar ocksa att vanliga stressfaktorer
ar ansvar for hem och familj, att ha barn med funktionshinder eller
andra svarigheter, problem i relationen, flytt och renovering eller
oro for sin eller andras hélsa. Vara egna hjarnor bidrar ocksa till
den psykologiska utmaningen. Hjarnan skiljer inte pa verkliga

och tankta hot vilket gor att vara egna tankar kan dra igang en
biologisk stressrespons som pa sikt kan orsaka hélsoproblem. En
Sifo-undersokning bekraftar att tankta hot sa som oro for att "inte
vara tillrackligt valtranad” och att "inte hinna ha ett fint hem” ar
betydande stressfaktorer i gruppen kvinnor 30-39 ar °.

Insatser for att forbattra arbetsmiljon ar mycket viktiga men har
begransad inverkan pa medarbetarnas stressniva och psykiska
halsa. Faktorer utanfor arbetet har minst lika stor betydelse for

en manniskas stress. Att forebygga stressrelaterad ohalsa pa ett
evidensbaserat satt maste foljaktligen innefatta metoder som hjélper
individen att hantera utmaningar, oavsett var och hur de uppstar.

Att férbygga stress och psykisk ohalsa — forskningsstod for
digital sjalvhjalp

Idag &r det naturligt for de flesta manniskor att sdka information,
stod och hjélp pa Internet. Manniskor soker kunskap och idag vill
allt fler sjélva ta ansvar for sitt valbefinnande, i sin egen takt och
oberoende av teknisk plattform. Utvecklingen gar mot att manniskor
soker stod, radgivning och lésningar pa Internet aven nar det galler
personliga och halsorelaterade bekymmer.

Forskning visar att kognitiv beteendeterapi, och framforallt

den utvecklade form som kallas ACT, ar den mest effektiva
behandlingsmetoden for att forebygga bland annat stressrelaterade
besvar. Atskilliga svenska och internationella studier visar ocksa att
KBT pa internet och internet-terapi har god effekt och ar jamférbar
med traditionell psykoterapi dar man regelbundet traffar en
terapeut’.

Papilly kombinerar kunskap om KBT och ACT med
inlarningspsykologi och den process och struktur man anvander i
psykoterapi for att hjalpa anvandaren till att lattare astadkomma en
beteendeférandring.

8. TNS- SIFO Amelia september 2015

Papillys interaktiva program ar framtagna for att aktivera anvandaren
och pa sa satt skapa forutsattningar till verklig och bestaende
férandring. Med stod i forskning och klinisk erfarenhet har Bolagets
experter valt ut de dvningar och verktyg som man vet ar effektiva
och leder till resultat.

Papillys program lutar sig framst mot forskningsstod for
internetbaserad behandling och sjalvhjalp generellt, samt

klinisk erfarenhet av den typ av stressbehandling som Papillys
stressprogram bygger pa, d.v.s. ACT. Trots att internetbaserad
behandling ar ett relativt ungt forskningsomrade finns redan ett stort
antal forskningsoversikter och metaanalyser gjorda som visar att
behandlingen ar effektiv vid psykiatriska tillstand som till exempel
angeststorningar, depression, social fobi och paniksyndrom'.
Anvandaren far i Papillys program hjalp att kartlagga och férsta
sina svarigheter, beteenden och varderingar. Dessa aterkommer i
programmet och anvands pa olika satt i olika dvningar som hjalper
anvandaren att hantera och jobba med just sina egna utmaningar.
Papillys program stravar ocksa efter att aterskapa
internetterapeutens funktion vilken &r att ge feedback pa de
ovningar man gjort hemma mellan internetsessionerna. Detta sker
bland annat genom att anvandaren i slutet av varje session far
lamna feedback samt i borjan av varje session far stamma av hur
det gatt sen forra sessionen.

Papilly utvecklar och kommer lansera program som riktar in sig pa
alla de stora folksjukdomarna inom det psykologiska féltet. Dit hor
stress, nedstamdhet, angest, somnproblem samt riskbruk/missbruk
av alkohol.

Vad gor Papilly unikt?

Forst ut bland Bolagets interaktiva tjanster ar Stressprogrammet,
framtaget for att forebygga och motverka stress, bade pa och
utanfor arbetet. Programmet har utvecklats av svenska forskare och
experter fran Karolinska Institutet och Stressforskningsinstitutet i
samarbete med flera av varldens ledande stressforskare.

Papillys tjanst ar unik. Bolaget utvecklar forskningsbaserade
interaktiva program for friska anvandare som far hjalp att enkelt och
strukturerat lara sig hantera sin stress och pa satt férebygga ohélsa
och sjukdom. Det finns inga motsvarande interaktiva webbaserade
sjalvhjalpsprogram tillgangliga idag. Det finns en uppsjo av
sjalvhjalpsbocker och olika utbildningar, en del av dem bygger pa
forskning, men de leder séllan till bestaende beteendeférandringar.
Papillys program baseras pa den senaste forskningen om de olika
problemomradena. Varje program tas fram av en expert pa omradet
och granskas av flera andra experter. Programmen &r systematiska
och framjar en positiv beteendeférandring. Programmen i Papilly
kommer att férandras och uppdateras om och nar ny och annu
battre kunskap kommer fram.

9. Cuijpers et al 2011 samt Cuijpers, P., Donker, t., Johansson, R., Mohr, D. c., van Straten, A., & Andersson, G. (2011).

Self-guided psychological treatment for depressive symptoms: A meta-analysis.
10. Reger & Gahm 2009; Andrews et al 2010.
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Papillys program bygger pa en dynamisk och interaktiv metod som
lagger grunden for varaktiga resultat. Programmets unika metod och
uppbyggnad mojliggors av en skraddarsydd sofistikerad teknisk
plattform utvecklad av Papillys samarbetspartner.

En extern forvaltningsgranskning som nyligen genomforts visar att
plattformen &r robust, flexibel och skalbar. Granskningen bekréaftar
att den tekniska plattformen klarar ett i princip obegransat antal
anvandare over hela varlden utan att funktionalitet eller snabbhet
paverkas.

Arbetsgivare har med Papillys program mojlighet att erbjuda sina
anstallda ett enkelt och effektivt satt att minska och forebygga
stress. Stressrelaterad ohalsa ar mycket kostsamt for arbetsgivare

och forsékringsbolag. Papillys program &r unikt pa sa satt att det
ser till individens hela livssituation. Stress och psykisk ohélsa ar
komplext och har sallan bara med arbetssituationen att goéra.
Arbetsmiljdinsatser ar viktiga men kan inte atgarda hela problemet.
Med Papillys program far den anstallde mojlighet att lara sig ett

mer funktionellt férhallningssatt till utmaningar bade pa arbetet och
privat. Resultatet ar friska medarbetare som mar battre och upplever
battre balans och ¢kad kontroll.



Historik
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2012

Stresscompany AB registreras

2013

Stresscompany etablerar webbportal/forum
under varuméarket Stressklubben

2014

Stresscompany genomfor nyemission

om 10 Mkr infor listning av bolagets aktie
Stresscompany AB (publ) noterar
bolagets aktie vid NASDAQ OMX First North




2015

Erik Lissner tilltrader som ny VD
Bolaget byter till ny firma Papilly AB (publ)

och upptar konvertibellan om 10 Mkr for
utveckling av de digitala
sjalvhjalpsprogrammen och for salj- och
marknadsforingssatsningar.

Christer Kohler valjs till ny styrelseledamot.

Bolaget ger ut teckningsoptionsprogram till
styrelse och ledning.

Papilly inleder betatestning av
Stressprogrammet och tecknar
samarbetsavtal med 10Ton Rekrytering.

Vd Erik Lissner forvarvar aktier i bolaget och blir
en av de 15 storsta agarna.

Papilly lanserar Stressprogrammet- digital tjanst
for stresshantering.

QV Invest AB okar sitt &gande i Papilly.

En extern férvaltningsgranskning av Papillys
tekniska plattform visar att plattformen, som
Stressprogrammet bygger pa ar robust, flexibel
och skalbar.

2016

Bolagsstamma beslutar om emission av
Konvertibellan 12,2Msek for att intensifiera
kommersialiseringsarbetet och och snabbare
fardigstéalla de kommande tva digitala
sjalvhjalpsprogrammen.

Styrelsen utnyttjar bemyndigande fran
arsstamman och genomfor riktad nyemission till
garanterna i konvertibelemissionen.
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Stressrelaterad psykisk ohalsa ar idag en av de storsta
utmaningarna fér manga foretag idag. Fragan om hur sjukfallen
ska minskas och ohéalsa forebyggas ar hogt pa agendan pa de
flesta foretag i dag. Oavsett om stressymptomen har sitt upphov

i individens arbetsmiljo eller privata situation uppstar det snabbt
mycket stora kostnader for arbetsgivaren.

Sjukfranvaron till foljd av stress har pa tva ar kat med 73 procent i
Sverige. Under ett ar drabbas nastan 20 procent av arbetskraften i
Sverige av psykisk ohalsa. Psykiatriska diagnoser star idag for cirka
46 procent av alla sjukskrivningar. Sjukskrivningarna vid psykisk
ohalsa ar ofta betydligt Iangre an genomsnittet'".

Stress och psykisk ohalsa &r kostsamt pa flera satt, bade manskligt
och ekonomiskt. De direkta kostnaderna for foretagen sa som
sjuklon, produktionsbortfall och vikarier uppskattas till 15 miljarder
kronor. En enda medarbetare som blir sjuk av stress kan kosta
arbetsgivaren mellan 400 000 — 4 miljoner kronor beroende pa yrke
och position.

Men det &r bara en del av problemet. Var tredje kvinna och var
fijarde man i arbetslivet kdnner sig stressad nagra dagar per vecka
eller mer, det vill saga att man &r spand, orolig eller okoncentrerad™.
Stress och annan psykisk ohalsa paverkar manniskan pa manga satt
och sjuknarvaron kan vara ett lika stort problem som sjukfranvaron.
OECD uppskattar den arliga kostnaden for psykisk ohélsa i

Sverige till 70 miljarder kronor vilket motsvarar cirka 3 procent av
BNP™. Siffran bedéms emellertid som stérre om de personliga
konsekvenserna av en sjukfranvaro inkluderas. | samma rapport
foresprakar OECD bland annat féljande atgarder for att fa kontroll
over problemet:

. Oka samarbetet mellan politiker, sjukvard och naringsliv.
. Skapa forutsattningar for etablering av nya tjanster
med syftet att underlatta for arbetsgivare att hjélpa sina
anstallda.
. Ge extra support till mindre arbetsgivare sa att de kan

forebygga sjukskrivningar relaterade till psykisk ohalsa.

Unionens arliga arbetsmiljobarometer visade nyligen att den
psykosociala arbetsmiljén aldrig varit sa dalig och 70 procent av
ombuden uppger att stress &r den viktigaste faktorn.

Stress ar den vanligaste orsaken till att manniskor sjukskrivs

och behovet av 16sningar ar sannerligen akut. Trots en rad
handlingsprogram och insatser fran myndigheter och organisationer
drabbas allt fler.

Monstret &r likartat i hela vastvarlden. Exempelvis uppger 60
procent av den vuxna amerikanska befolkningen att de vill minska

11. Forsakringskassan samt Statistiska Centralbyran
12. Karolinska Institutets folkhalsoakademi (2013), "Stress i arbetet”
13. OECDs rapport om Sverige 2013

sin stressniva, varav 20 procent uppger att de kdnner en extrem
stressniva™.

Foretagshalsovard

Ungefar 65 procent av Sveriges 4,7 miljoner sysselsatta har

tillgang till foretagshéalsovard i Sverige. Samtidigt saknar 1,4

miljoner anstéllda helt denna mojlighet. Framforallt &r det foretag

med mindre an 50 anstéllda som saknar foretagshélsovard.

Foretagshéalsovarden omsatter drygt 4 miljarder kronor i Sverige per

ar vilket ungefar motsvarar en kostnad om 1300 kr per anstalld som

far foretagshalsovard™.

Inom foretagshalsovard finns idag inget erbjudande som liknar

Papillys program. Foéretagshalsovard arbetar ofta med traditionella

metoder dar man saknar ett férebyggande perspektiv och dar fokus

ofta ligger pa arbetsmiljo och rehabilitering.

Internetbehandling jamfort med traditionell behandling

- Behandlingen ar inte begransad till en geografisk plats.

- Deltagaren kan sjalv valja nar och var deltagaren
genomfor behandlingen och slipper resor eller att ta
ledigt fran arbetet.

- Tillgangligheten till evidensbaserad kunskap 6kas. Det ar
inga vantetider till programmen.

- Tidiga insatser har potential att hindra utveckling av
svarare psykiatrisk problematik och kan spara manskligt
lidande och i férlangningen aven kostnader for samhallet.

Konkurrenter

Det finns flera aktdrer som huvudsakligen arbetar med
stresshantering. Det handlar ofta om coacher, stressterapeuter
eller om utbildningar. Dessa saknar ofta det forebyggande
helhetsperspektivet. Att traffa en psykolog eller coach ar ofta dyrt,
tidskravande och forknippas ofta med langa vantetider och ett
socialt stigma. Manniskor vill idag sjalva ta ansvar och hantera sina
bekymmer nar och var de sjalva vill.

Inom sjukvarden finns det internetbaserade behandlingsformer for
stress och andra psykiska besvéar, men dessa kraver remiss och ar
aktuella forst nar patienten redan drabbats av ohélsa.

Det finns en stor mangd utbildningar, litteratur och sjalvhjalpsbocker
pa marknaden. En del av dem bygger pa forskning, men studier
visar att utbildningar eller bécker mycket sallan leder till bestaende
beteendeférandringar.

Det har hittills saknats systematiska interaktiva sjalvhjalpsprogram
pa natet tillgangligt for alla. Papilly kombinerar informationen som
finns i sjalvhjalpsbodcker med inlarningspsykologi och den process
och struktur man anvander i psykoterapi for att hjélpa anvandaren
till att l1attare astadkomma en beteendeféréandring. Papillys program

14. American Psychological Association (2013), "Stress in America — Missing the Health care connection”.

15. Branschféreningen Sveriges foretagshalsor.
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bygger pa den senaste forskningen om de olika problemomradena.
Dessutom har Bolaget tillampat de metoder och processer som
forskningen visar ger basta forutsattningar till férandring.

Varje program tas fram av en expert pa omradet och granskas

av flera andra experter for att sakerstélla att innehall och struktur
motsvarar vad som enligt tillganglig kunskap verkligen fungerar.
Bolaget l1agger sarskild vikt vid att programmen ska vara
systematiska och uppmuntra till beteendeférandring. Programmen

i Papilly kommer att forandras och uppdateras om och nar ny och
annu battre kunskap kommer fram.

Som jamforelse har flera appar som &r inriktade pa till exempel
mindfulness och mental traning uppvisat htga nedladdningstal

i Sverige. Program och forum som ar inriktade mot viktrelaterad
problematik, till exempel Viktklubb. se, Gl-viktkoll och Matdagboken,
har varit framgangsrika och har uppnatt stora kundergrupper

i form av prenumerationsmedlemskap. Viktlubb.se har 6ver en
femarsperiod natt 340 000 medlemmar, vilka betalar en avgift om
79-99kr/manad beroende pa bindningstid.

Expansionsstrategi

Bolagets plan ar att sprida tjansten internationellt genom samarbete
med véletablerade och lokalt verksamma partners och tydlig
kommunikation med anvandarna.

Lokala anpassningar behdvs innan lansering sker pa en ny
marknad. Efter lansering i Sverige planeras expansionen fortsatta
internationellt med Norden, USA, UK, Tyskland, dvriga europeiska
lander och Australien som nésta steg. Pagaende samarbeten

med flera forskningsinstitut ppnar ocksa nya natverk och
samarbetsmojligheter.



Styrelse, ledande befattningshavare
och revisor |




Styrelse

Enligt radande bolagsordning skall styrelsen besta av lagst tre och hogst tio ledaméter, inréknat styrelsens ordférande. For narvarande
bestar styrelsen av sex ledaméter.
Bolagets styrelse valjs vid bolagsstdmma. Valet av styrelse géller perioden fram till och med nastkommande arsstamma.

Anders Struksnes Christer Kéhler Michaela Murray
Ordférande, Oslo Ledamot, Strangnas Ledamot, Lidingd

Fodd 1958 Fodd 1947 Fodd 1974

| styrelsen sedan 2012 | styrelsen sedan 2014 | styrelsen sedan 2012

Anders Struksnes har under sedan mer an tjugo Kohler ar doktor i neurovetenskap. Christer Michaela Murray ar avspannings- och

ar innehaft flera positioner som verkstallande Kohler har mangarig erfarenhet som stressterapeut, och bedriver sadan verksamhet
direktor och/eller styrelseordférande i en rad forskningsomradeschef fran globala FoU- genom eget bolag.

saval private som publika skandinaviska bolag. enheter vid bland annat AstraZeneca och

Flera av dessa foretag har varit inriktade mot Hoffman-La Roche. Koéhlers forskning har Michaela Murray innehar féljande vardepapper
hélsorelaterade verksamheter, daribland primart varit fokuserad pa det centrala utgivna av Bolaget:

Vitamed AS, Herbal Marketing Group AS, nervsystemet och innovativa behandlingar av Stamaktier 236 253

Natural ASA, Bringwell AB och SCN AB. smarttillstand.

Struksnes har ansvarat for lanseringarna

av ett antal internationellt framgangsrika Christer Kohler innehar foljande vardepapper

produkter som viktminskningsmedlen Chiotsan, utgivna av Bolaget:

Tonalin CLA och Hydroxycitronsyra och Stamaktier 7 000

sportenergimedlet Kreatin. Optioner 100 000

Anders Struksnes innehar foljande vardepapper
utgivna av Bolaget:

Optioner 200 000

22



Ulf Soderberg

Ledamot, Saltsjobaden
Fodd 1969
| styrelsen sedan 2012

UlIf Séderberg ar grundare till Stresscompany
och har under tjugo ar varit verksam i
halsobranschen. Soderberg grundade aven
Bringwell AB och SCN. Ulf var aven en av de
drivande krafterna bakom avskaffandet av
apoteksmonopolet.

Ulf Sdderberg innehar foljande vardepapper
utgivna av Bolaget:

Stamaktier 2 858 690

Optioner 100 000

Anders Uddeén

Ledamot, Stockholm
Fodd 1952
| styrelsen sedan 2012

Anders Uddén har varit verksam i
familjeféretaget Permobil under storre delen
av sin karriar, och har varit saval vd som
styrelseordférande i bolaget. Anders har lang

erfarenhet av styrelsearbete i flera olika bolag.

Anders Uddén innehar foljande vardepapper
utgivna av Bolaget:

Stamaktier 2 154 602

Optioner 100 000

Anders Tengstrom
Ledamot, Stockholm

Fodd 1966

| styrelsen sedan 2012

Anders Tengstrom ar forskare, legitimerad
psykolog och docent i psykologi vid Karolinska
Institutet. Tengstromhar under de senaste

15 aren lett kliniskt inriktad forskning rérande
psykisk ohalsa, missbruk och sociala problem.

Anders Tengstrom innehar foljande
vardepapper utgivna av Bolaget:
Stamaktier 250 853

Optioner 100 000
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Ledande befattningshavare

Erik Lissner

Verkstallande direktor Taby
Fodd 1967

| Bolaget sedan 2014

Erik Lissner ar civilekonom med MBA-examen

fran Handelshogskolan i Stockholm. Erik var
tidigare VD pa Biosensor Applications och
kommer narmast fran egen verksamhet som

executive advisor. Lissner har mer an tio

ars erfarenhet fran ledande roller inom olika
affarsomraden hos Johnsson & Johnsson
Norden dar han aven ingick i ledningsgruppen.

Erik Lissner innehar féljande vardepapper
utgivna av Bolaget:

Stamaktier 140 000

Optioner 85 000

Kristina Elfstrom Mackintosh
Ekonomichef/CFO

Fodd 1964

| Bolaget sedan 2014

Kristina Mackintosh har arbetat som
ekonomichef, managementkonsult, administrativ
chef och revisor. Kristina har lang erfarenhet

av strategiskt arbete i styrelser, operativt
arbete och av arbete i ledningsgrupper hos
saval privata som publika och noterade

bolag. Kristina Mackintosh har byggt upp
ekonomiavdelningar och har omfattande
erfarenhet av start-ups, noteringsprocesser och
foretagsledning.

Kristina Elfstrom Mackintosh innehar foljande
vardepapper utgivna av Bolaget:

Stamaktier 14 889

Optioner 75 000




Angivna innehav och engagemang i andra bolag
Styrelse- och ledningspersonernas angivna innehav av
vardepapper i Papilly avser bade privata dganden och
aganden genom nérstaende eller bolag som kontrolleras av
personen. For styrelseengagemang och stdrre &ganden i
bolag utanfor Papilly redogérs under rubriken 'Engagemang
i évriga bolag’ nedan.

Revisor

Vid arsstémma 2015 omvaldes Deloitte AB till
revisionsbolag, med Svante Forsberg som huvudansvarig
revisor. Forsberg ar auktoriserad revisor och medlem i
FAR. Adressen till Deloitte AB ar Rehnsgatan 11, 113 79,
Stockholm.

Bolagsstyrning

Styrelsen véljs av bolagsstdmma. Samtliga ledamdter ar
valda till nasta arsstamma. En styrelseledamot &ger ratt att
nar som helst frantrada sitt uppdrag. Vid arsstémma kan
aven revisionsbolag eller revisor valjas. Val av revisor sker
normalt med langre férordnande an ett ar.

Bolaget utser inte nagon valberedning. Enskilda aktieagare
framlagger forslag till styrelseledamoter eller andra valbara
befattningshavare till Bolagets styrelse infor upprattande av
kallelse till bolagsstamma.

Den verkstallande direktoren utses av styrelsen och har
framst ansvar for Bolagets [6pande forvaltning och den
dagliga driften. Arbetsférdelningen mellan styrelsen och vd
anges i arbetsordningen for styrelsen och instruktionen for
vd. Verkstallande direktdren ansvarar ocksa for att uppratta
rapporter och sammanstalla information fran ledningen
infor styrelsemoten och ar féredragande av materialet pa
styrelsesammantraden.

Bolaget ar inte skyldigt att tillampa Svensk Kod for
Bolagsstyrning och har ej atagit sig att frivilligt folja den.

Bolaget utser inga sarskilda kommittéer eller utskott for
revisons- eller ersattningsfragor.

Ersattning till styrelse och ledande befattningshavare
Ersattning till styrelsens ordférande och ledaméter beslutas
av bolagsstdmma. Det har hittills inte utgatt nagra arvoden
till styrelsemedlemmarna. Emellertid har styrelsen erhallit
teckningsoptioner, vilka beskrivs narmare i kapitlet
Aktiekapitalets Utveckling

Verkstéllande direktdren erhaller en fast manadslon om
120 000 kronor. Om uppsagning sker av bolaget utgar
avgangsvederlag om sex manadsléner samt sex manaders
uppsagningstid. Om anstallning fortgar fran och med

den 1 januari 2018 skall avgangsvederlaget hojas till 12
manadsloner. Om uppsagning sker av Erik Lissner galler sex
manaders uppsagningstid.

Inga belopp har avsatts for framtida pensionsataganden for
Bolagets anstallda. Pensionsférmaner kan dock utga som del
i en enskild anstallningsuppgdrelse; da i form av inbetalning
till pensionsforsakring, vilken kostnad belastar arets resultat
det ar som inbetalningen ar hanforlig till.

Forutom uppsagningsvillkoren for vd foreligger inga
ekonomiska atagande gentemot nagon styrelseledamot eller
annan befattningshavare i Bolaget efter att forordnandet eller
anstallningen upphort.

Ovrig information om styrelseledaméter och ledande
befattningshavare

Ingen styrelseledamot eller ledande befattningshavare har
nagra familjerelationer eller andra narstaenderelationer

till nagon annan styrelseledamot eller ledande
befattningshavare. Styrelsen &r inte medveten om

nagra privata intressen hos nagon inom forvaltnings-,
lednings- eller kontrollorgan, styrelseledamot eller ledande
befattningshavare som kan sta i strid med Bolagets. Ingen
styrelseledamot eller ledande befattningshavare har,
forutom vad som framgar av informationen i férteckningen
over styrelsemedlemmarnas évriga bolagsengagemang,
varit inblandad i konkurs, tvangslikvidation eller
konkursforvaltning.

Ingen styrelseledamot eller ledande befattningshavare
har varit inblandad i bedragerirelaterad rattslig process
de senaste fem aren. Ej heller har nagon styrelseledamot
eller ledande befattningshavare varit inblandad i nagon
rattsprocess av vasentlig karaktar med anledning av
konkurs.

Det har under de fem senaste aren inte funnits nagra
anklagelser och/eller sanktioner fran myndighet eller
organisation som foretrader viss yrkesgrupp och som ar
offentligrattsligt reglerad mot nagon av dessa personer och
ingen av dem har under de senaste fem aren forbjudits av
domstol att inga som medlem i ett féretags forvaltnings-,
lednings-, eller kontrollorgan eller att ha ledande eller
overgripande funktioner hos emittent. Ingen av ovan namnda
ledande befattningshavare eller styrelseledamoter har av
myndighet eller domstol férhindrats att handla som medlem
av nagon emittents styrelse eller ledningsgrupp under de
senaste fem aren.

Ledamoten Christer Kéhler ar oberoende i relation till saval
Bolaget och bolagsledningen som Bolagets storre agare.
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Engagemang i 6vriga bolag

Ovriga styrelseengagemang Befattning Fran, Till, Konkurs avlutad Agande >10% i 6vriga
Bolag ar ar eller inledd bolag
Anders Struksnes Greenleaf Medical AB Vd, led 2011 Inga
Inception, Polen Ledamot 2014
QV Capital AB Ledamot 2012 inledd 2016-01-07
SAPS Holding AS, Norge Ordférande 2014
Spintech AS, Norge Ledamot 2013
Scandivir AB Ledamot 2008 2015
Seetha Beauty AB Ledamot 2015
Christer Kohler Akloma BioScience Aktiebolag Ledamot 2013 LeCare AB
Lecare AB Led, vd 2014 KyNexis LLC
Michaela Murray QV Invest AB Ledamot 2012 2015 Michaela Murray
Consulting AB
Cureum AB
Incuria i Sverige AB
UIf Séderberg USF i Stockholm Ettan AB Led, ordf 2013 Inga
USF i Stockholm Tvaan AB Led, ordf 2013
USF i Stockholm Trean AB Led, ordf 2013
U.S i Ljungéa Forvaltning AB Led, ordf,vd 1998
Projektfabriken i Stockholm AB Led, ordf 2007 2012
Nationella Spel i Sverige AB Ordf, led 2003 2012
Medica Clinical Nord Holding AB Led, vd, ordf 2006 2011
Scandivir AB Led, ordf, vd 2008 2011
Vision af Sverige AB Ordf 2008 2012  avslutad
2012-09-12
Nordic Immunotech Sweden AB Ordf, led, vd 2007 2011
Nutriinvest Sverige AB Ordf, led 2008




Ovriga styrelseengagemang Befattning Fran, Till, Konkurs avlutad Agande >10% i 6vriga
Bolag ar ar eller inledd bolag
UIf Séderberg, forts. Norrpada i Stockholm AB Ledamot 2013 2014
Visby Sol AB Ledamot 2009 2015
QV Invest AB Led, ordf 2011
Scandinavian Indiflex AB Ledamot 2010 2011
QV Management Services AB Led, ordf 2011 2013
Saker Bevakningsteknik Skandinavien AB  Ledamot 2012 2012
Termino C 461 AB Ordf 2013 2015
USF i Stockholm AB Led, ordf 2012
Halsorutan Norden AB Ordf 2014 2014 inledd 2014-09-06
Certapax AB Ledamot 2015
QV Securities AB Ordf 2016
Uddén & Soderberg AB Ledamot 2015
Anders Tengstrom Cureum AB Ledamot 2008 2011 Inga
MazelabAB Ledamot 2015
Incuria i Sverige AB Ledamot 2012 2013
Anders Uddén Per Uddén Innovation AB Led, ordf, vd 2003 Handinter Kappa AG
U.SiLjunga Forvaltning AB Ledamot 2010 Handinter AG
USF i Stockholm Ettan AB Ledamot 2013 2014 Greenleaf Medical AB
Medica Clinical Nord Holding AB Led, ordf 2008 2013 QV INVEST AB
Scandivir AB Ledamot 2009 Halsorutan i Norden AB
Visualeyes AB Ledamot 2007
Visualeyes Europa AB Ledamot 2008 2015
Nordic Immotech Sweden AB Ledamot 2009 2011
Nutriinvest Sverige AB Led, vd 2008 2013
QV Invest AB Led, ordf 2011
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Engagemang i évriga bolag, forts.

Ovriga styrelseengagemang Fran, Till, Konkurs avlutad Agande >10% i 6vriga
Bolag Befattning ar ar eller inledd bolag:
Anders Uddén, forts. Sebsounds AB Ledamot 2011 2015
QV Svensk Halsa AB Ledamot 2014
Handinter Medical AB Ledamot 2010
Greenleaf Medical AB Ledamot 2011 2015
Scandinavian Indiflex AB Led, ordf 2010 2014  inledd 2014-11-26
Nordisk Sakerhet Holding NSH AB Ledamot 2013 2014
QV Management Services AB Ledamot 2011 2012
Saker Bevakningsteknik Skandinavien AB  Ledamot 2012 2013
USF i Stockholm AB Ledamot 2012 2014
Farsight AB Ledamot 2012
Halsorutan Norden AB Ledamot 2014 2014 inledd 2014-10-06
QV Securities AB Ledamot 2016
Erik Lissner Lissner Management Consulting AB Led 2014 Lissner Management

| ovanstaende forteckning ingar pagaende eller under de senaste
fem aren avslutade styrelseuppdrag i andra aktiebolag, i enlighet
med Naringslivsregistret hos Bolagsverket, samt uppgifter om
aganden dverstigande tio procent, vilka uppgivits av respektive
befattningshavare.

Befattningsforkortningarna led (ledamot), ordf (styrelseordforande)
och vd (verkstallande direktor), ar uppstallda sa att den pagaende
eller senaste befattningen anges forst. Eventuella uppehall i
styrelseengagemang i ett visst bolag kan ha férekommit.

Uppgifter om eventuella frivilliga likvidationer eller konkurser i
bolag dar befattningshavaren lamnat styrelsen under tidigare
verksamhetsar ingar inte i uppstaliningen. Uppgifter om eventuella
uppdrag som styrelsesuppleant har inte medtagits.

Consulting AB
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Redovisningsprinciper

Papilly tillampar fran och med 1 januari 2014 regelverket K3. Bokslutskommunikén ar upprattad i enlighet med regelverket K3,
Arsredovisningslagen (ARL) och Bokféringsnamndens allmanna rad. Samma berakningsmetoder har anvants i bokslutskommunikén som
i den senaste arsredovisningen.

Resultat- och balansrakningar

Resultatrakningar Koncern Koncern
1jan-31 dec 2015 1jan-31 dec 2014

Nettoomsattning 61 -
Personalkostnader - 1867 - 504
Ovriga kostnader - 4912 - 4817
Roérelsens kostnader - 6 779 - 5 321
Av-/nedskrivningar - 577 - 2
Rorelseresultat - 7 295 - 5323
Rénteintakter och liknande resultatposter - 1
Rantekostnader och liknande resultatposter - 27 - 4
Resultat fore skatt - 7 322 - 5 326
Skatt - -

Periodens resultat - 7 322 - 5 326



Balansrakningar Koncern Koncern
31-dec-15 31-dec-14
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar - -
Materiella anldggningstillgangar
Inventarier och verktyg - 7
- 7
Immateriella anldggningstillgangar
Balanserade utvecklingskostnader 12 665 7792
Varumarken 214 62
12 879 7 854
Summa anlaggningstillgangar 12 879 7 861
Omsattningstillgangar
Kortfrisistiga fordringar
Kundfordringar 2 -
Ovriga fordringar 273 593
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 55 103
Summa kortfristiga fordringar 330 696
Kassa och bank 124 1126
Summa omséattningstillgangar 454 1824
SUMMA TILLGANGAR 13 333 9 683
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Balansrakningar (forts.)

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 1014 884
1014 884
Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust 12 251 10 539
Avrets resultat 7322 5326
4929 5213
Summa eget kapital 5942 6 097
Kortfristiga skulder
Leverantdrskulder 6215 2701
Ovriga skulder 644 107
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 532 778
Summa kortfristiga skulder 7 391 3 588
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 13 333 9 683



Revisionsberattelser och granskning av detta memorandum

Revisionsberattelen for arsredovisingen 2014 och rapporten fran den 6versiktliga granskningen av bokslutskommunikén 2015 innehaller
avsteg fran standardformuleringarna.
Revisonsberattelsen for 2014 innehdll foljande skrivning:

"Upplysning av sérskild betydelse

Utan att det paverkar vart uttalande vill vi fasta uppmérksamheten pa férvaltningsberéttelsen, avsnittet Vasentliga hdndelser efter
rékenskapsarets utgang, som beskriver bolagets behov av framtida finansiering. Om finansiering inte erhalls enligt plan finns det faktorer
som kan leda till osékerhet om féretagets férmaga att fortsétta utveckla verksamheten.”

Rapporten fran den oversiktliga granskningen av bokslutskommunikén 2015 innehdll féljande skrivning:

Vi vill fasta uppmérksamhet pa avsnittet "Vasentliga hdndelser under perioden och vésentliga hdndelser efter perioden” pa sidan 1
samt avsnittet "Vasentliga risker och osékerhetsfaktorer” pa sidan 5 dar styrelsen redogédr for likviditeten, bolagets finansiering och varfér
rapporten har uppréttats med antagande om fortsatt drift. Utan att det paverkar var slutsats ovan vill vi dock fésta uppmérksamheten

pa att om finansiering bade pa kort och lang sikt inte kan erhallas féreligger en osdkerhet som vécker tvivel om moderbolagets och
koncernens férmaga att driva verksamheten vidare.”

Forutom dar sa framgar har inga delar i detta memorandum granskats av revisor.

Nyckeltal och definitioner 1jan-31 dec 2015 1jan-31 dec 2014

12 man 12 man
Intakter (Tkr) 61 -
Rorelseresultat (Tkr) - 7 295 - 5323
Rorelsemarginal (%) neg neg
Balansomslutning (Tkr) 13333 9683
Eget kapital (Tkr) 5942 6 097
Soliditet (%) 45% 63%

Utdelning (Tkr) - _

Nyckeltalsdefinitioner:
Rorelsemarginal: Rorelseresultat/intakter
Soliditet: Eget kapital /balansomslutning
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Finansiella resurser

Tabellerna nedan visar Bolagets kapitalstruktur samt nettoskuldsattningsgrad per 31 december 2015.
Tabellerna har granskats dversiktligt av Bolagets revisor.

Eget kapital och skuldsattning (Kr) Per 2015-12-31

Mot borgen

Mot sékerhet

Blancokrediter 7391019

Mot borgen

Mot sékerhet

Blancokrediter

Aktiekapital 1013682
Reservfond
Ej registrerat aktiekapital och éverkursfond 4928 682

Ovriga reserver

Nettoskuldsattning (tkr) Per 2015-12-31

A. Kassa 124 465

B. Likvida medel

C. Latt realiserbara vardepapper

E. Kortfristiga fordringar 330 090

F. Kortfristiga bankskulder

G. Kortfristig del av langfristiga skulder

H. Andra kortfristiga skulder 7391019

K. Langfristiga banklan

L. Emitterade obligationer

M. Andra langfristiga 1an2)



Lanebehov
Bolaget ser idag inget behov av att uppta ytterligare lan.

Rorelsekapital

Det ar styrelsens beddmning att befintligt rorelsekapital inte ar
tillréckligt for den aktuella verksamheten under den narmaste
tolvmanadersperioden.

Emissionslikvidens anvandning

Syftet med emissionen ar att sakerstalla tillrackligt rorelsekapital for
det narmaste aret i en sadan omfattning att fardigstallande av de
digitala sjéalvhjalpsprogrammen, vilka kommer att byggas pa Papillys
redan utvecklade tekniska plattform, kan ske pa kortast mojliga tid.
Likviden fran foreliggande fullt garanterade konvertibelemission
beddms vara fullt tillracklig for att detta arbete skall kunna slutféras
under sadana former att bredare kommersiell lansering mojliggoérs
under innevarande ar.

Vasentliga forandringar efter senaste rapportperiod

Efter den 1 januari 2016 har styrelsen fattat beslut om féreliggande
konvertibelemission och om en riktad aktieemission som ocksa
beskrivs i detta memorandum.

Pagaende investeringar

Bolaget har inga pagaende investeringar i materiella tillgangar
och har inte ingatt ataganden om framtida finansierade

eller ofinansierade sadana investeringar. Papillys ordinarie
utvecklingsverksamhet medfér normalt en kontinuerlig 6kning av
Bolagets immateriella tillgangar. Den planerade vidareutvecklingen
av Bolagets system kommer ocksa fortsattningsvis att medféra
okningar av Bolagets immateriella tillangar. De kommer att
redovisas enligt samma principer som tidigare immateriella
investeringar.
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Aktiekapital och agarférhallanden

Aktieinformation

Aktierna i Papilly har emitterats i enlighet med svensk lagstiftning
och ar denominerade i svenska kronor (SEK). Enligt radande
bolagsordning kan endast ett aktieslag, stamaktier (hdgst 16 000
000) st, med en rost per aktie), utges. Fore nyemissionen uppgar
det registrerade aktiekapitalet i Papilly till 1 013 682,375000 kr,
fordelat pa 8 109 460 aktier.

Samtliga aktier ar fullt betalda. Papillys bolagsordning anger att
aktiekapitalet skall uppga till Iagst 500 000,00 och hogst

2 000 000,00 kr, samt att antalet aktier skall uppga till Iagst

4 000 000 och hogst 16 000 000 st.

Rattigheter som atfoljer Bolagets aktier

Vid bolagsstamma rostar varje aktiedgare i kraft av det rostetal
som medféljer innehavda aktieslag. Aktiedgare har normalt
foretradesratt till teckning av nya aktier, teckningsoptioner och
konvertibla skuldebrev i enlighet med aktiebolagslagen, savida
inte bolagsstamman eller styrelsen med stdd av bolagsstammans
bemyndigande beslutar om avvikelse fran aktiedgarnas
foretréadesratt.

Varje aktie ger lika ratt till andel i Bolagets tillgangar och vinst. Vid
en eventuell likvidation av Bolaget har aktiedgare rétt till andel av
overskott i forhallande till det antal aktier som aktiedgaren innehar.
Inga begransningar foreligger avseende aktiernas 6verlatbarhet.
Aktierna i Papilly ar inte foremal for erbjudande som lamnats till foljd
av budplikt, inlosenratt eller I6sningsskyldighet. Det har inte heller
férekommit nagot offentligt uppkdpserbjudande under innevarande
eller foregaende rakenskapsar.

Aktiekapitalets utveckling

Centralt aktieregister och ISIN-nummer

De utgivna aktierna i Papilly &r registrerade i elektronisk form i
enlighet med avstamningsforbehall i bolagsordningen. Inga fysiska
aktiebrev forekommer saledes. Aktieboken fors av Euroclear
Sweden AB, med adress Box 191, 101 23, Stockholm. Aktiens ISIN-
kod ar SE0005849205

Ovriga vardepapper som &r utgivna eller kan utges enligt
bolagsordningen har annu inte tilldelas nagra ISIN-koder.

Utdelningspolicy

Bolaget har inte faststallt nagon utdelningspolicy. Eventuell
utdelning beslutas av bolagsstamma efter forslag fran styrelsen.
Ratt till utdelning tillfaller den som vid av bolagsstamman faststalld
avstamningsdag ar registrerad i den av Euroclear forda aktieboken.
Bolagets samtliga aktier berattigar till utdelning. Utdelningen ar inte
av ackumulerad art. Rétt till utdelning tillfaller placerare som pa
avstamningsdag for vinstutdelning &r registrerade som aktiedgare

i Bolaget. Eventuell utdelning ombesorjes av Euroclear, eller, for
forvaltarregistrerade innehav, i enlighet med respektive forvaltares
rutiner. Om aktieagare inte kan nas genom Euroclear kvarstar
aktiedgarens fordran pa Bolaget avseende utdelningsbeloppet och
begransas endast genom regler for preskription. Vid preskription
tillfaller utdelningsbeloppet Bolaget. Inga sarskilda regler,
restriktioner eller forfaranden avseende utdelning foreligger for
aktiedgare som ar bosatta utanfor Sverige. Bolaget har hittills inte
lamnat nagon utdelning. Det finns heller inga garantier for att det for
ett visst ar kommer att foreslas eller beslutas om nagon utdelning i
Bolaget.

Ar Handelse Foérandring | Férandring, antal Aktiekapital Antal aktier Kvotvarde
aktiekapital Stamaktier

2012-02-21 | Nybildning 50 000,000 50 000,000 500 500 100

Split 800:1 0,000 50 000,000 399 500 400 000 0,125
2013-05-28 | Nyemission 450 000,000 500 000,000 3600 000 4000 000 0,125
2013-05-28 | Nyemission 56 382,625 556 382,625 451 061 4451 061 0,125
2014-02-03 | Kvittningsemission 84 408,000 640 790,625 675 264 5126 325 0,125
2014-02-03 | Nyemission 13 875,000 654 665,625 111000 5237 325 0,125
2014-02-04 | Nyemission 1937,500 656 603,125 15500 5252825 0,125
2014-04-22 | Kvittningsemission 33333,375 689 936,500 266 667 5519 492 0,125
2014-04-25 | Nyemission 8931,250 698 867,750 71 450 5590 942 0,125
2014-05 Nyemission 185 185,125 884 052,875 1481 481 7072423 0,125
2015-12-23 | Konvertering lan * 129 629,500 1013 682,375 1037 037 8109 460 0,125
2016-03-21 | Riktad nyemission ** 100 000,000 1113 682,375 800 000 8909 460 0,125
2016-03-21 | Foreliggande nyemission *** 225 262,750 1338945,125 1802 102 10 711 562 0,125

*  se under stycket "Konvertibla lan”

e

kK

under férutséttning att den riktade aktieemission som presenteras i stycket "Inbjudan” tecknas i sin helhet.
under férutséttning att konvertibelemissionen tecknas i sin helhet, och att samtliga konvertibler omvandlas till aktier vid I6ptidens slut.




Teckningsoptioner
Bolaget har vid ett tillfalle beslutat om utgivande av
teckningsoptioner.

Den 28 maj 2015 beslutades vid bolagsstamma om utgivande av
hogst 860 000 teckningsoptioner, benamnda TO1. Det kravs en
teckningsoption for att, under perioden 15 maj 2017 till den 15

juni 2017, kbpa en nyemitterad aktie. Teckning av aktier i bolaget
med stdd av teckningsoptionerna ska ske till en teckningskurs
motsvarande 150 procent av den genomsnittliga volymviktade
betalkursen for bolagets aktie pa NASDAQ Stockholm under en
period om tio bdrsdagar fore emissionsbeslutet, dock alltid l1agst
aktiens kvotvarde. Teckning av dessa optioner erbjods till Styrelsens
ledamaoter tilldelas 100 000 teckningsoptioner vardera. Dessutom
tilldelas styrelsen ordférande ytterligare 100 000 teckningsoptioner,
saledes totalt 200 000 teckningsoptioner. Tilldelningen motiveras
av att styrelsen inte erhaller nagot arvode for sitt styrelsearbete. VD
skall tilldelas 85 000 teckningsoptioner och CFO tilldelas 75 000
teckningsoptioner i ett incitamentsprogram for nyckelpersoner.

Konvertibla lan

Forutom det konvertibellan som ligger till grund for foreliggande
erbjudande om teckning av konvertibler, har Bolagetvid ett tillfalle
upptagit ett konvertibelt lan.

Den 28 maj 2015 beslutades vid bolagsstamma om upptagande

av ett konvertibelt 1an om 10 Mkr, till en ranta om noll procent. Det
konvertibla lanet lamnades av huvudagare QV Invest AB. Enligt
villkoren kan lanet, under perioden 4 december 2015 till 1 juni 2017,
konverteras till nyemitterade aktier. Konverteringskursen ar 6,75
kronor. Den 23 december 2015 konverterades 7 Mkr till denna kurs,
vilket anges i tabellen "Aktiekapitalets utveckling” pa féregaende
sida. Om resterande 3 Mkr av detta lan konverteras, kommer

444 444 nyemitterade aktier att utges, varvid aktiekapitalet tkas
med 55 555 kronor.

Bemyndiganden

Vid arsstamma i Papilly den 28 maj 2015, bemyndigades styrelsen
att, vid ett eller flera tillfallen, under tiden fram till nastkommande
arsstamma, med eller utan foretradesratt for aktieagarna,

besluta om nyemission av aktier, emission av konvertibler och
teckningsoptioner. Emissionsbeslutet skall kunna ske mot kontant
betalning och/eller med bestammelse om apport eller kvittning eller
att aktie skall kunna tecknas med andra villkor. Styrelsen har enbart
ratt att med stod av detta bemyndigande besluta om nyemission
som enskilt, eller i forening med tidigare beslut om som styrelsen
fattat med stod av detta bemyndigande, inte medfor en storre
aktieutspadning an 10 procent. Aktieutspadningen skall raknas
utifran det aktieférhallande som rader i bolaget nar den nyemission
som foreslas pa bolagsstamman slutférts och registrerats.

Beslutet om den riktade aktieemissionen om 800 000 aktier som

sker samtidigt som foreliggande foretradesemission av konvertibler,

fattades med stdd av detta bemyndigande.

Handel med Bolagets aktier

Papillys aktie handlas sedan den 2 oktober 2014 pa Nasdagq First
North, under kortnamnet PAPI. De konvertibler som erbjuds i denna
nyemission kommer att noteras vid samma lista efter registrering av
emissionen hos Bolagsverket.

Certified adviser

Papilly har anlitat Eminova Fondkommission,

Biblioteksgatan 3, 111 46 Stockholm, som bolagets Certified
Adviser.

En Certified Adviser granskar bolag vars vardepapper skall tas
upp till handel pa First North. NASDAQ OMX Stockholm AB:s
overvakningsfunktion ("surveillance”) ansvarar for att kontrollera
att saval bolag som Certified Adviser lever upp till regelverket pa
First North. Surveillance évervakar dven handeln pa First North.
Eminova ager inga aktier i Papilly.

Storsta aktiedgarna per den 31 december 2015 Antal aktier Andel
UIf Séderberg med familj och bolag*: 1582921 19,52%
QV Invest AB 1263576 15,58%
Anders Uddén med bolag*: 872 316 10,76%
Jonas Lundberg 312 000 3,85%
Max Petersson: 262 000 3,23%
Tommy Lundqvist med bolag: 261 636 3,23%
Anders Tengstrom: 250 853 3,09%
Michaela Murray med bolag: 236 253 2,91%
Capensor Capital AB: 179 410 2,21%
Fredrik Livheim: 193 630 2,39%
Ovriga &gare: 2 694 865 33,23%
Totalt: 8 109 460 100,0%
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Allman bolagsinformation

Papilly AB (publ), med organisationsnummer 556884-9920,
registrerades vid Bolagsverket den 21 februari 2012. Bolagets
associationsform &r aktiebolag och regleras av Aktiebolagslagen
(2005:551). Bolaget ar publikt. Bestammelserna i bolagsordningen
ar ej mer langtgaende an Aktiebolagsslagen vad galler forandring
av aktiedgares rattigheter. Aktierna i Bolaget ar fritt dverlatbara.
Styrelsens sate ar registrerat i Stockholms kommun, Stockholms lan.

Huvudkontorets adress &r:
Papilly AB

Nybrogatan 59

114 40 Stockholm.

Bolagsstruktur och aktieinnehav

Papilly utgér moderbolag i en koncern med ett dotterbolag;
Stressklubben AB, med org nr 556884-9912. | detta bolag bedrivs
storre delen av koncernens verksamhet.

Vasentliga avtal
Det forekommer inga avtal som ar av vasentlig betydelse for
Bolagets forutsattningar att bedriva den aktuella verksamheten.

Transaktioner med narstaende

Utdver sina respektive styrelseengagemang i Bolaget har
styrelseledamoterna Michaela Murray, UIf S6derberg och Anders
Tengstrom utfort konsultuppdrag for Bolaget. Styrelseledamot
Michaela Murray har fakturerat konsultarvoden motsvarande 95
Tkr for arbete med programframtagning, styrelseledamot Anders
Tengstrom har fakturerat konsultarvoden motsvarande 525 Tkr
avseende programutveckling och projektledning, QV Invest AB
har fakturerat konsultarvoden avseende UIf Soderbergs arbete
med omvarldsrelationer och produktutveckling om 200 Tkr. Lissner
Management Consulting AB har fakturerat konsultarvoden om

696 Tkr for vd:s arbete fore anstallningen samt for tjanster utférda
avseende PR, kommunikation och kvalitetsarbete av systemet.

De senare namnda tjansterna har utférts av annan personal i
Lissners bolag. Arvoden for samtliga utférda konsultuppdrag ar
marknadsmassiga.

Bolaget har inte Iamnat lan, garantier eller borgensférbindelser till
férman for styrelseledaméterna, de ledande befattningshavarna eller
revisorn i Bolaget.

Forsakringar

Bolaget har ett forsékringsprogram som styrelsen bedémt vara
anpassat till Bolagets verksamhet. Forsakringsskyddet ar foremal for
|6pande dversyn.

Tvister och rattsliga férhallanden

Bolaget har inte varit part i nagot rattsligt forfarande eller
skiljeférfarande som vid nagot tillfalle har eller har haft betydande
effekter pa Bolagets finansiella stéllning eller Ionsamhet.
Bolagets styrelse kanner inte heller till nagra omstandigheter som
skulle kunna leda till att nagot sadant rattsligt forfarande eller
skiljeforfarande skulle vara under uppsegling.

Handlingar inférlivade genom hanvisning

Detta memorandumskall Iasas tillsammans med resultat- och
balansrakningar med tillhérande noter, kassaflodesanalyser och,

i forekommande fall, revisionsberattelser ur féljande av Bolaget
tidigare avlamnade rapporter, vilka inforlivas genom hanvisning. De
handlingar som inforlivas genom hanvisning ar:

Reviderad arsredovisning for verksamhetsaret 2014, samt
Bokslutskommunike, dversiktligt revisorsgranskad, for
verksamhetsaret 2015.

Handlingar tillgangliga for inspektion

Papillys bolagsordning, de rapporter som hanvisas till i

detta memorandum samt de handlingar som inférlivas detta
memorandum genom hanvisning finns under teckningsperioden
tillgangliga i tryckt form pa Bolagets kontor.

Radgivares intressen

Eminova Fondkommission &r Bolagets emissionsinstitut i samband
med foreliggande transaktion. Eminova ar aven Bolagets Certified
Adviser. Eminova &ger inga aktier i Papilly och kommer vare sig
kopa eller formedla forsaljning av Bolagets vardepapper.

Eminova har inte medverkat vid utformningen av foreliggande
transaktion. Eminovas medverkan bestar i detta specifika uppdrag
enbart av administrativa tjanster.

Eminova har inga ekonomiska intressen i Papilly, eller i utfallet av
foreliggande transaktion, men kan i framtiden komma att leverera
aktuella tjanster av liknande slag till Bolaget.

Investeringar Gverstigande fem procent av erbjudandet
Forutom de teckningsforbindelser som lamnats infor forestaende
nyemission kanner styrelsen inte till nagra planerade investeringar
i detta erbjudande som kan komma att dverstiga fem procent av
antalet erbjudna konvertibler.
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Tillstdnd och licenser
Bolaget bedriver ingen tillstandspliktig verksamhet.

Innehavda patent

Bolaget innehar inga patent och ar inte beroende av nagra
patent innehavda av utomstaende for att bedriva den aktuella
verksamheten.

Skattefragor

Transaktioner i Papillys vardepapper kan komma att medfora
skattemassiga konsekvenser fér innehavaren. Innehavare av
vardepapper i Bolaget rekommenderas att inhamta rad fran
skatteradgivare avseende skattekonsekvenser som kan uppkomma
i varje enskilt fall. For fysiska personer som ar obegransat
skattskyldiga i Sverige innehalls preliminar skatt pa utdelningar med
30 procent. Den preliminara skatten innehalls normalt av Euroclear,
eller av forvaltaren om innehavet ar forvaltarregistrerat.

Papilly ansvarar inte for att innehalla kallskatt.



Fullstandiga villkor for konvertibel KV 1

i Papilly AB (publ)

Definitioner / Definitions
| dessa villkor ska foljande benamningar ha den innebdérd som
anges nedan:

"Avstadmningsbolag”

aktiebolag vars bolagsordning innehaller forbehall om att

bolagets aktier ska vara registrerade i ett avstamningsregister
enligt lagen (1998:1479) om kontoforing av finansiella instrument
(avstamningsforbehall);

"bankdag”

dag som inte &r sdndag eller annan allman helgdag i Sverige;
"bolaget”

PAPILLY AB (publ), org. nr. 556884-9920;

"Euroclear”

avser Euroclear Sweden AB eller annan central
vardepappersforvarare enligt lagen (1998:1479) om kontoféring av
finansiella instrument;

"kontoférande institut”

bank eller annan som, for det fall bolaget ar ett Avstamningsbolag,
medgetts ratt att vara kontoférande institut enligt lagen (1998:1479)
om kontoforing av finansiella instrument och hos vilken innehavare
av konvertibler 6ppnat konto avseende konvertibler;
"konvertering”

avser utbyte av konvertibel fordran mot nya aktier i bolaget;
"konverteringskurs”

den kurs till vilken konvertering kan ske;

"konvertibel”

avser skuldebrev representerande konvertibel fordran;
"konvertibelinnehavare”

avser innehavare av konvertibel fordran;

"konvertibel fordran”

avser sadan fordran med konverteringsratt som avses i 15 kap
aktiebolagslagen (2005:551);

"marknadsnotering”

upptagande av aktie i bolaget till handel pa reglerad marknad eller
nagon annan organiserad marknads-plats.

Lanebelopp, forfallodag, ranta och betalningsutfastelse
Lanebeloppet uppgar till hogst 12 164 188,50 kronor. Lanet ska
forfalla till betalning den 31 mars 2018 i den man konvertering inte
dessforinnan agt rum.

Den arliga rantan om 10 % berédknas pa exakt antal dagar under
perioden fran och med den 1 april 2016 till och med dagen for
lanets forfallodag dividerat med 360 dagar. Rantan forfaller till
betalning en gang per ar, den 31 mars, med forsta ranteutbetalning
den 31 mars 2017, i den man konvertering inte dessforinnan agt
rum.

Betalning sker genom Euroclears forsorg till de som ar registrerade
innehavare pa konto i avstdmningsregister fem dagar innan lanets
ranteforfallodag. Ranta betalas inte ut till innehavare som begart
konvertering.

Bolaget iklader sig betalningsskyldighet for lanet och utfaster sig att
verkstalla betalning respektive konvertering i enlighet med dessa
villkor.

Avstamningsregister och kontoférande institut

Om bolaget ar ett Avstamningsbolag och bolaget valjer att

ansluta konvertiblerna till VPC-systemet ska Euroclear registrera
konvertiblerna i ett avstamningsregister enligt lagen (1998:1479) om
kontofdring av finansiella instrument, i foljd varav inga konvertibler
kommer att utges.

Vad avser registreringar pa avstamningskonton till foljd av atgarder
enligt stycket ovan samt punkterna 4-6 nedan, forbinder sig bolaget
att, i tillampliga fall, fére den dag bolaget blir Avstamningsbolag
anlita kontoférande institut som ansvarig darfor.

Konvertering

Konvertibelinnehavarens ratt att konvertera

Det konvertibla forlagslanet Ioper till 31 mars 2018, da det totala
nominella beloppet forfaller till betalning. Konvertering ska kunna
ske arligen, pa konvertibelinnehavarens begaran till bolagets
styrelse. Konvertering kan begaras mellan 15 februari — 10 mars
varje ar. Konverteringskursen ska vara 6,75 SEK. Varje aktie har ett
kvotvarde om 0,125 kronor.

Omrakning av konverteringskursen, liksom det antal nya aktier som
varje konvertibel berattigar till konvertering till, kan &ga rum i de fall
som framgar av punkt 6 nedan. Konverteringskursen far dock aldrig
understiga aktiens kvotvarde.

Detta innebar att en ny aktie erhalls for varje fullt belopp

av 6,75 kronor av det sammanlagda nominella beloppet av
konvertiblerna som en och samma konvertibelinnehavare samtidigt
onskar konvertera. Om detta belopp inte ar jamnt delbart med
konverteringskursen, utbetalas dverskjutande belopp kontant pa
lanets forfallodag.

Omrakning av konverteringskursen, liksom det antal nya aktier som
varje konvertibel beréttigar till konvertering till, kan &ga rum i de fall
som framgar av punkt 7 nedan. Konverteringskursen far dock aldrig
understiga aktiens kvotvarde.

Anmalan om konvertering av konvertibelinnehavaren sker genom
skriftlig anmalan till bolaget varvid konvertibelinnehavaren pa
faststalld och av bolaget tillhandahallen anmalningssedel ska

ange att det onskar att konvertering ska ske, varvid ska anges det
belopp som ska konverteras. Vederbdorligen ifylld och undertecknad
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anmalningssedel ska tillstéllas bolaget pa den adress som anges i
anmalningssedeln sa att den kommer bolaget till handa inom den
period konvertering enligt forsta stycket ovan far pakallas. Inges
inte begéran om konvertering inom de tider som anges i punkten 5,
upphor ratten till konvertering.

Konvertering verkstélls genom att de nya aktierna upptas som
interimsaktier i den av Euroclear forda aktieboken, och pa
konvertibelminnehavarens konto i bolagets avstamningsregister.
Sedan registrering skett hos Bolagsverket blir registreringen av de
nya aktierna i bolagets avstamnings-register, slutgiltig. Som framgar
av punkten 6 nedan kan tidpunkten for sadan slutgiltig registrering i
vissa fall komma att senarelaggas.

Utdelning pa ny aktie

De nya aktier som tillkommer till foljd av konvertering medfor ratt till
vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning
som infaller narmast efter det att konverteringen har registrerats hos
Bolagsverket och aktierna har inforts i aktieboken hos Euroclear.
Omrékning i vissa fall

Om bolaget, innan konvertiblerna har utnyttjats, vidtar vissa nedan
uppraknade atgérder ska foljande galla betraffande omréakning:

6.1 Fondemission

Genomfor bolaget en fondemission, ska konvertering, som
pakallats sadan tid att den inte kan verkstallas senast pa

tionde kalenderdagen fére bolagsstdémma som beslutar om
fondemissionen, verkstéllas forst sedan stémman beslutat om
fondemissionen. Aktie, som tillkommit pa grund av konvertering
verkstalld efter tionde kalenderdagen fore emissionsbeslutet,
medfor inte ratt till att delta i fondemissionen. Om bolaget ar
avstamningsbolag, ska aktier upptas interimistiskt pa VP-konto, och
slutlig registrering pa VP-konto ske forst efter avstamningsdagen for
fondemission.

Vid konvertering som verkstalls efter tionde kalenderdagen

fore beslutet om fondemissionen tillampas en omraknad
konverteringskurs. Omrakningen utférs av bolagets revisor enligt
foljande formel:

foregaende konverteringskurs
x antalet aktier fore

Omréaknad konverteringskurs = fondemissionen

antalet aktier efter
fondemissionen

Den omraknade konverteringskursen faststélls av bolaget snarast
mojligt efter bolagsstdmmans beslut om fondemission och ska
tillampas vid konvertering som verkstalls darefter.

6.2 Sammanlaggning/uppdelning

Genomfor bolaget en sammanlaggning eller uppdelning av aktier,
ska en haremot svarande omrakning av konverteringskursen utféras
av bolagets revisor enligt samma grunder, som galler vid omrakning
i anledning av fondemission enligt punkt a) ovan. Om bolaget ar
avstamningsbolag ska avstamningsdagen anses vara den dag da
sammanlaggningen eller uppdelningen verkstélls av Euroclear pa
begéran av bolaget.

6.3 Emission av aktier

Genomfor bolaget en nyemission med foretradesratt for aktieagarna
att teckna nya aktier mot kontant betalning ska konvertering, som
pakallats pa sadan tid, att den inte kan verkstallas senast pa tionde
kalenderdagen fore bolagsstamma som beslutar om emissionen,
verkstallas forst sedan stamman beslutat om nyemissionen. Aktie,
som tillkommit pa grund av sadan konvertering medfor inte ratt att
delta i emissionen. Om bolaget ar avstamningsbolag verkstalls
konvertering endast preliminart, varvid helt antal aktier enligt den
annu inte omréknade konverteringskursen ska upptas interimistiskt
pa VP-konto, och slutlig registrering pa VP-konto ske forst efter
avstamningsdagen for nyemissionen.

Beslutas emissionen av styrelsen, under forutsattning av stammans
godkannande eller med stdd av bemyndigande, ska i beslutet

om emissionen anges den senaste dag da konvertering ska vara
verkstalld for att aktie som tillkommit genom konvertering ska
medfora ratt att delta i emissionen. Sadan dag far inte infalla tidigare
an tionde kalenderdagen efter beslutet.

Vid konvertering som verkstallts pa sadan tid att ratt till deltagande

i nyemissionen inte uppkommer, tillampas en omraknad
konverteringskurs. Omrakningen utférs av bolagets revisor enligt
foljande formel:

om aktierna i bolaget inte ar noterade pa svensk eller utlandsk bors,
auktoriserad marknadsplats eller annan reglerad marknad:

féregaende konverteringskurs
X justerat eget kapital per aktie

Omréaknad konverteringskurs = gfter emissionen

Justerat eget kapital per aktie
fore emissionen

Med justerat eget kapital per aktie fére emissionen avses summan
av beskattat eget kapital fore emissionen 6kat med 70 procent

av redovisade obeskattade reserver tkat med 70 procent av
obeskattade dvervarden dividerat med totalt antal aktier fore
emissionen.

Med justerat eget kapital per aktie efter emissionen avses summan
av beskattat eget kapital efter emissionen 6kat med 70 procent

av redovisade obeskattade reserver tkat med 70 procent av
obeskattade dvervarden dividerat med totalt antal aktier efter
emissionen.

(ii) om aktierna i bolaget ar noterade pa svensk eller
utlandsk bors, auktoriserad marknadsplats eller annan reglerad
marknad:

den konverteringskurs som
galler fére omrakningen x

Omréknad konverteringskurs = gktiens genomsnittskurs

aktiens genomsnittskurs 6kad
med det pa grundval darav
framréknade teoretiska vardet
pa teckningsratten

Darvid ska det teoretiska vardet pa teckningsréatten framraknas
enligt foljande:



det antal nya aktier som hogst kan komma att utges enligt
emissionsbeslutet x aktiens genomsnittskurs - emissionskursen for
den nya aktien

antalet aktier fore emissionsbeslutet

Aktiens genomsnittskurs ska anses motsvara genomsnittet av det for
varje handelsdag under teckningstiden framraknade medeltalet av
den under dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen. Noteras
inte betalkurs ska i stallet berékningen baseras pa den hogsta
noterade kdpkursen. Dag utan notering av vare sig betal- eller
kdpkurs ska inte inga i berékningen.

Den omraknade konverteringskursen faststalls av bolagets revisor
snarast mojligt efter teckningstidens utgang och ska tillampas vid
konvertering som verkstalls darefter.

6.4 Emission av konvertibler/teckningsoptioner

Genomfor bolaget en emission av nya konvertibler eller
teckningsoptioner - i bada fallen med foretradesratt for aktieagarna
att teckna sadana konvertibler eller teckningsoptioner mot kontant
betalning - ska betraffande ratten till deltagande i emissionen for
aktie som tillkommit vid konvertering samt betraffande omrékning av
konverteringskursen bestammelserna i punkt 7.3 aga motsvarande
tillampning.

Likvidation

Beslutas att bolaget ska trada i likvidation enligt 25 kap.
aktiebolagslagen far, oavsett likvidationsgrunden, konvertering inte
darefter pakallas. Ratten att pakalla konvertering upphor i och med
likvidationsbeslutet, oavsett salunda att detta inte ma ha vunnit laga
kraft.

Senast tva manader innan bolagsstdmma tar stallning till fraga

om bolaget ska trada i frivillig likvidation enligt 25 kap 1 §
aktiebolagslagen, ska kanda inne~havare av konvertibler genom
skriftligt meddelande enligt punkt 11 nedan underréttas om

den avsedda likvidationen. | meddelandet ska erinras om att
konvertering inte far pakallas, sedan bolagsstamman fattat beslut
om likvidation.

Skulle bolaget lamna meddelande om avsedd likvidation enligt
ovan, ska konvertibelinnehavare - oavsett vad som i punkt 5

ovan sags om tidigaste tidpunkt for pakallande av konvertering

- aga ratt att pakalla konvertering fran den dag da meddelandet
lamnats, forutsatt att konvertering kan verkstallas senast pa tionde
kalenderdagen fore den bolagsstamma vid vilken fragan om
bolagets likvidation ska behandlas.

Fusionsplan enligt 23 kap. 15 § aktiebolagslagen

Skulle bolagsstamman godkanna fusionsplan enligt 23 kap. 15 §
aktiebolagslagen, varigenom bolaget ska uppga i annat bolag, far
konvertering inte darefter pakallas.

Senast tva manader innan bolaget tar slutlig stallning till fraga om
fusion enligt ovan, ska kanda innehavare av konvertibler genom
skriftligt meddelande enligt punkt 11 nedan underrattas om
fusionsavsikten. | meddelandet ska en redogorelse lamnas for det
huvudsakliga innehallet i den avsedda fusionsplanen samt ska
konvertibelinnehavarna erinras om att konvertering inte far pakallas,
sedan slutligt beslut fattats om fusion i enlighet med vad som
angivits i forsta stycket ovan.

Skulle bolaget lamna meddelande om avsedd fusion enligt ovan,
ska konvertibelinnehavare - oavsett vad som i férekommande

fall i punkt 5 ovan s&gs om tidigaste tidpunkt for pakallande av
konvertering - &ga ratt att pakalla konvertering fran den dag da
meddelandet I1amnats om fusionsavsikten, forutsatt att konvertering
som kan verkstéllas senast pa tionde kalenderdagen fore den
bolagsstamma vid vilken fusionsplanen, varigenom bolaget ska
uppga i annat bolag, ska godkéannas.

Fusionsplan enligt 23 kap 28 § aktiebolagslagen

Upprattar bolagets styrelse en fusionsplan enligt 23 kap 28 §
aktiebolagslagen, varigenom bolaget ska uppga i annat bolag ska
féljande galla.

Ager ett moderbolag med séte inom EU samtliga aktier i bolaget
och avser bolagets styrelse att upprétta en fusionsplan enligt

i foregaende stycke angivet lagrum, ska bolaget for det fall att
sista dag for konvertering enligt punkt 5 ovan infaller efter det att
sadan avsikt foreligger, faststélla en ny sista dag for pakallande av
konvertering ("slutdagen”). Slutmdagen ska infalla inom 60 dagar
fran det att sadan avsikt forelag, eller, om of~fent-liggérande skett,
fran offentliggérandet.

Inlésen av minoritetsaktier

Blir bolagets aktier foremal for tvangsinlésen enligt 22 kap
aktiebolagslagen ska foljande gaélla.

Ager en aktiedgare ("majoritetsaktieagaren”) ensam eller
tillsammans med dotterforetag aktier representerande sa stor andel
av samtliga aktier i bolaget att majoritetsagaren, enligt vid var tid
gallande lagstiftning, ager pakalla tvangsinldsen av aterstaende
aktier och offentliggdr majoritetsagaren sin avsikt att pakalla

sadan tvangsinlosen, ska vad som anges i punkt 7.5, ovan dga
motsvarande tillampning.

Efter det att slutdagen faststéllts ska — oavsett vad som i
forekommande fall i punkt 5 ovan séags om tidigaste tidpunkt for
pakallande av konvertering — konvertibelinnehavare aga ratt att
pakalla konvertering fram till slutdagen. Bolaget ska senast fyra
veckor fore slutdagen genom skriftligt meddelande erinra de kédnda
konvertibelinnehavarna om denna ratt samt att konvertering inte far
pakallas efter slutdagen.

Har majoritetsaktiedgaren enligt 22 kap 6 § aktiebolagslagen begart
att en tvist om inldsen ska avgoras av skiljieman, far konvertiblerna
inte utnyttjas for konvertering forran inlésentvisten har avgjorts
genom en dom eller ett beslut som har vunnit laga kraft. Om den tid
inom vilken konvertibeln far utnyttjas I6per ut dessférinnan eller inom
tre manader darefter, har innehavaren av konvertibeln anda ratt

att utnyttja konvertibeln under tre manader efter det att avgérandet
vann laga kraft.

Delning enligt 24 kap 1 § andra stycket 2 aktiebolagslagen
Genomfor bolaget en s.k. partiell delning enligt 24 kap 1 § andra
stycket 2 aktiebolagslagen, genom vilken en del av bolagets
tillgangar och skulder dvertas av ett eller flera andra bolag utan att
bolaget uppldses, ska en omraknad konverteringskurs tillampas.
Omréakningen utféres av bolaget enligt foljande formel:
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féregaende teckningskurs

X aktiens genomsnittliga
marknadskurs under en tid av
25 handelsdagar réknat fro m
den dag da aktierna noteras
utan ratt till aterbetalning
(aktiens genomsnittskurs)

Omréaknad konverteringskurs =

aktiens genomsnittskurs
6kad med det belopp som
aterbetalas per aktie

Aktiens genomsnittskurs ska anses motsvara genomsnittet av

det for varje handelsdag under ovan period om 25 handelsdagar
framraknade medeltalet av den under dagen noterade hogsta och
lagsta betalkursen for aktien vid marknadsnotering. | avsaknad

av notering av betalkurs ska i stallet den som slutkurs noterade
kdpkursen inga i berakningen. Dag utan notering av vare sig
betalkurs eller kdpkurs ska inte inga i berékningen.

For det fall delningsvederlaget utgar i form av aktier eller andra
vardepapper som ar foremal for marknadsnotering ska vardet av det
delningsvederlag som utges per aktie anses motsvara genomsnittet
av det for varje handelsdag under ovan angiven period om 25
bdrsdagar framréaknade medeltalet av den under dagen noterade
hogsta och lagsta betalkursen for aktien vid sadan marknadsplats.

| avsaknad av notering av betalkurs ska i stallet den som slutkurs
noterade kopkursen inga i berakningen.

For det fall delningsvederlag utgar i form av aktier eller andra
vardepapper som inte ar féremal for marknadsnotering ska vardet
av delningsvederlaget, sa langt mojligt, faststéllas med ledning av
den marknadsvardesforandring avseende bolagets aktier som kan
beddmas ha uppkommit till foljd av att delningsvederlaget utgivits.
Den enligt ovan omraknade konverteringskursen faststalls av
bolaget tva bank~dagar efter utgangen av ovan angiven period om
25 handelsdagar och ska tillmampas vid konvertering som verkstalls
darefter.

Om bolagets aktier inte ar foremal for marknadsnotering, ska
omraknad konverteringskurs faststéllas i enlighet med i denna
punkt angivna principer. Omrakningen, som ska utféras av bolaget,
ska goras med utgangspunkt att vardet av konvertibeln ska forbli
oféréndrat.

Under tiden till dess att omraknad konverteringskurs och omraknat
antal aktier faststallts, verkstalls konvertering endast preliminart,
varvid det antal aktier som varje konvertibel fore omrakning
berattigar till upptas interimistiskt i aktieboken, eller for det fall
bolaget &r ett Avstamningsbolag, pa avstamningskonto. Dessutom
noteras sarskilt att varje konvertibel efter omrakning kan berattiga
till ytterligare aktier. Slutlig registrering i aktieboken, eller for det fall
bolaget &r ett Avstamningsbolag, pa avstamningskontot, sker sedan
omrakningarna faststallts.

Innehavarna ska inte kunna gora géllande nagon ratt enligt dessa

villkor gentemot det eller de bolag som vid partiell delning 6vertar
tillgangar och skulder fran bolaget.

Delning enligt 24 kap 1 § andra stycket 1 aktiebolagslagen

Om bolagsstamman skulle besluta om delning enligt 24 kap

1 § andra stycket 1 aktiebolagslagen, genom att godkanna
delningsplan, varigenom samtliga bolagets tillgangar och skulder
Overtas av ett eller flera andra bolag och bolaget darvid upploses
utan likvidation, far anmélan om konvertering inte ske dérefter.
Senast tva manader innan bolaget tar slutlig stallning till fraga om
delning enligt ovan, ska konvertibelinnehavarna genom skriftligt
meddelande underrattas om den avsedda delningen. | meddelandet
ska en redogorelse lamnas for det huvudsakliga innehallet i den
avsedda delningsplanen samt ska konvertibel~innehavarna erinras
om att anmalan om konvertering inte far ske, sedan slutligt beslut
fattats om delning eller sedan delningsplanen undertecknats av
aktiedgarna.

Om bolaget lamnar meddelande om avsedd delning enligt

ovan, ska konvertibelhavaren, oavsett vad som i forekommande
fall i punkt 5 ovan sags om tidigaste tidpunkt for konvertering,

aga ratt att pakalla konvertering fran den dag da meddelandet
lamnats, forutsatt att konvertering kan verkstallas senast pa tionde
kalenderdagen fore den bolagsstamma vid vilken delningsplanen
ska godkannas respektive den dag da aktiedgarna ska underteckna
delningsplanen.

Aterintrade av konverteringsratt

Oavsett vad ovan sagts om att konvertering inte far pakallas

efter beslut om likvidation, godkannande av fusionsplan eller
delningsplan eller utgangen av ny slutdag vid fusion, eller delning,
ska ratten att pakalla konvertering ater intréada for det fall att
likvidationen upphdr respektive fusionen eller delningen inte
genomfors.

Ratt att justera vid oskaligt resultat

Genomfor bolaget atgard som avses i denna punkt 6 och

skulle, enligt bolagets beddmning, tillampning av harfér avsedd
omrakningsformel, med hansyn till atgardens tekniska utformning
eller av annat skal, ej kunna ske eller leda till att den ekonomiska
kompensation som konvertibelinnehavarna erhaller i forhallande
till aktiedgarna inte ar skalig, ska bolagets styrelse genomféra
omrékningen av konverteringskursen och antalet aktier pa

satt bolaget finner &ndamalsenligt i syfte att omrakningen av
konverteringskursen och antalet aktier leder till ett skaligt resultat,
dock att sadan omrékning inte far vara till nackdel for konvertibel-
innehavaren.

Avrundning

Vid omrakning enligt ovan ska konverteringskurs avrundas till helt
oOre, varvid ett halvt 6re ska avrundas uppat, samt antalet aktier
avrundas till tva decimaler For den handelse behov uppkommer att
omrakna valuta fran utlandsk valuta till svenska kr eller fran svenska



kr till utlandsk valuta ska styrelsen, med beaktande av gallande
valutakurs, faststélla omrakningskursen.

Konkurs

For den handelse bolaget skulle forsattas i konkurs, far konvertering
inte darefter pakallas. Om emellertid konkursbeslutet haves av
hogre ratt, far konvertering atermigen pakallas.

Sarskilt atagande av bolaget

Bolaget forbinder sig att inte vidta nagon i punkten 6 ovan angiven
atgard som skulle medféra en omrékning av konverteringskursen till
ett belopp understigande de tidigare aktiernas kvotvarde.

Preskription

Ratten till betalning av lanebeloppet preskriberas tio ar efter
forfallodagen. Dar ratten till betalning preskriberas tillkommer de
medel som avsatts for betalning bolaget.

Forvaltare

For konvertibler som ar forvaltarregistrerade enligt lagen om
kontoforing av finansiella instrument (1998:1479) ska vid
tilldampningen av dessa villkor for—valtaren betraktas som
konvertibelinnehavare.

Meddelanden

Meddelanden rorande konvertiblerna ska tillstallas varje
konvertibelinnehavare och annan rattighetshavare som skriftligen
har meddelat sin postadress till bolaget, eller, for det fall bolaget
ar ett Avstamningsbolag, varje konvertibelinnehavare och annan
rattighetsinnehavare som &r antecknad pa konto i bolagets
avstamningsregister.

Andring av villkor

Bolaget ager besluta om andring av dessa villkor i den man
lagstiftning, domstolsavgorande eller myndighetsbeslut sa kraver
eller om det i 6vrigt, enligt bolagets beddmning, av praktiska skal
ar andamalsenligt eller nddvandigt och konvertibelinnehavarnas
rattigheter inte i nagot vésentligt avseende forsamras.

Sekretess

Bolaget samt det anlitade kontoférande institutet far inte obehdrigen
till tredje man lamna uppgift om konvertibelinne~havare.

Bolaget har ratt till insyn i det av Euroclear forda
avstamningsregistret dver konvertibelinnehavare och att i samband
darmed erhalla uppgifter avseende bland annat namn, adress och
antal innehavda konvertibler for respektive konvertibelinnehavare.

Tillamplig lag och forum

Svensk lag galler for detta konvertibla lan och darmed
sammanhangande ratts~fragor. Tvist i anledning av detta
konvertibla lan ska slutligt avgoras genom skiljeforfarande
administrerat vid Stockholms Handelskammares Skiljedomsinstitut

(Institutet) Institutets Regler for Forenklat Skiljeforfarande ska

galla om inte Institutet med beaktande av malets svarighetsgrad,
tvisteféremalets varde och évriga omsténdigheter bestdmmer

att Skiljedomsreglerna for Stockholms Handelskammares
Skiljedomsinstitut ska tillampas pa forfarandet. | sistnamnda fall ska
Institutet ocksa bestdmma om skilienamnden ska besta av en eller
tre skiljeman.

Force majeure

Ifraga om de pa bolaget enligt dessa villkor ankommande
atgérderna géller att ansvarighet inte kan goras gallande for skada,
som beror av svenskt eller utlandskt lagbud, svensk eller utlandsk
myndighetsatgard, krigshandelse, strejk, blockad, bojkott, lockout
eller annan liknande omstandighet. Forbehallet ifraga om strejk,
blockad, bojkott och lockout galler aven om bolaget vidtar eller ar
féremal for sadan konfliktatgard.

Bolaget ar inte heller skyldigt att i andra fall ersatta skada som
uppkommer, om bolaget varit normalt aktsamt. Bolaget &r i intet fall
ansvarigt for indirekt skada.

Foreligger hinder for bolaget att vidta atgard enligt dessa villkor pa
grund av omstandighet som anges i forsta stycket, far atgarden
uppskjutas till dess hindret har upphdrt.
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Bolagsordning

Bolagsordning

Antagen pa bolagsstamma den 28 maj 2015

§1 Firmanamn

Bolagets firma &r Papilly AB (publ). Bolaget &r publikt.

§2 Séte

Styrelsen har sitt séate i Stockholms 1an, Stockholms kommun.

§3 Verksamhet

Bolaget ska utveckla och salja halsotjanster éver internet. Dartill
ska bolaget bedriva handel med medicintekniska produkter,
kosmetik, halsoprodukter, naturmedel, kosttillskott samt lake- medel.
Forvaltning av vardepapper samt darmed forenlig verksamhet.

§4 Aktiekapital och antal aktier

Aktiekapitalet utgor lagst 500 000 kronor och hdgst 2 000 000
kronor. Antalet aktier ska vara lagst 4 000 000 stycken och hogst 16
000 000 stycken.

§5 Styrelsen

Styrelsen ska besta av 3 - 10 ledamoter. Ledaméterna valjs arligen
pa arsstamma for tiden intill nasta arsstamma.

§6 RevisorerBolaget ska ha 1-2 revisorer med hégst 2
revisorssuppleanter eller ett registrerat revisionsbo lag.

§7 Kallelse

Kallelse till bolagsstémma ska ske genom annonsering i Post- och
Inrikes Tidningar samt pa bolagets webbplats. Vid tidpunkten for
kallelsen ska information om att kallelse skett annonseras i Dagens
Industri.

Kallelse till ordinarie bolagsstéamma samt kallelse till extra
bolagsstamma, dar fraga om &ndring av bolagsordningen kommer
att behandlas, ska utfardas tidigast sex veckor och senast fyra
veckor fore stamman. Kallelse till annan extra bolagsstémma ska
utfardas tidigast sex veckor och senast tva veckor fére stamman.
§8 Deltagande i bolagsstéamma

Aktiedgare som vill delta i bolagsstdmma ska dels vara upptagen
som aktieagare i utskrift eller annan framstallning av hela aktieboken
avseende forhallandena fem vardagar fore stamman, dels anmala
sitt deltagande till bolaget senast den dag som anges i kallelse till
stamman. Sist- ndmnda dag far inte vara séndag, annan allman
helgdag, I6rdag, midsommarafton, julafton eller nyarsafton och inte
infalla tidigare an femte vardagen fére stamman.

Aktiedgare far vid bolagsstamma medfora ett eller tva bitraden,
dock endast om aktiedgaren anmalt detta enligt féregaende stycke.
§9 Arenden pa bolagsstdmma

Styrelsens ordférande eller den styrelsen dartill utser ppnar
bolagsstamman och leder férhand- lingarna till dess ordférande vid
stémman valts.

Arsstamma halls arligen inom sex manader efter rakenskapsarets
utgang.
Pa arsstamma ska foljande arenden férekomma.
1. Val av ordférande vid stamman;
2. Upprattande och godkannande av rostlangd;
3. Godkénnande av dagordning;
4. Val av en eller tva justeringspersoner;
5. Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad;
6. Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse
samt, i forekommande fall, koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse;
7. Beslut

a) om faststallande av resultatrakning och balansrékning,
samt, i forekommande fall, koncernresultatrékning och
koncernbalansrakning,

b) om dispositioner betraffande vinst eller forlust enligt den
faststéllda balansrakningen,

c) om ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktor
nar sadan forekom- mer;
8. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden;
9. Val av styrelse och revisionsbolag eller revisorer;
10. Annat arende, som ankommer pa stamman enligt
aktiebolagslagen eller bolagsordningen.
Vid bolagsstamma far varje rostberattigad rosta for fulla antalet av
honom &gda och foretradda aktier utan begransning i rostetalet.
§ 10 Bolagets rakenskapsar ska vara kalenderar.
§ 11 Bolagets aktier skall vara registrerade i ett avstamningsregister
enligt lagen (1998:1479) om kontoféring av finansiella instrument.
Den aktieagare eller forvaltare som pa avstamningsdagen ar inférd
i aktieboken och antecknad i ett avstamningsregister, enligt 4 kap.
lagen (1998:1479) om kontoforing av finansiella instru ment eller
den som &r antecknad pa avstamningskonto enligt 4 kap. 18 §
forsta stycket 6-8 namnda lag, ska antas vara behorig att utdva
de rattigheter som framgar av 4 kap. 39 § aktie- bolagslagen
(2005:551).



Kontakt

Papilly AB (publ)
Nybrogatan 59

114 40 Stockholm
Telefon 08-611 51 00
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