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KALLELSE TILL ARSSTAMMA

Aktiedgarna i Mavshack AB (publ), 556721-5388 ("Bolaget") kallas harmed till
arsstamma tisdagen den 30 juni 2020 kl. 10.00 hos Bolaget, Karlavdgen 58 i
Stockholm.

Ratt att delta

For att ha ratt att delta i stdmman maste aktiedgare vara inford i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken avseende forhallandena onsdagen den 24 juni 2020.
Aktiedagare som vill delta i stamman ska anmala sitt deltagande till Bolaget senast
den 24 juni 2020, per post pa adress Mavshack AB, Karlavdgen 58, 114 49
Stockholm, per e-post ir@mavshack.com mailto:ir@mavshack.com. Vid anmalan
anges namn, adress, telefonnummer, person- eller organisationsnummer, registrerat
aktieinnehav samt namn pa eventuella bitraden.

Ombud, fullmakt m.m.

Aktiedgare som inte ar personligen narvarande vid bolagsstamman far utova sin ratt
vid stamman genom ett eller flera ombud med skriftlig, av aktiedgaren undertecknad
och daterad fullmakt. Fullmakten far inte vara aldre &@n ett ar, om inte fullmakten
anger en langre giltighetstid, dock maximalt fem ar. Till fullmakt utstéalld av juridisk
person ska d&dven bifogas behorighetshandlingar (registreringsbevis eller
motsvarande). Dessa handlingar bor vara Bolaget tillhanda i god tid fore stamman.
Bolaget tillhandahaller fullmaktsformular pa sin hemsida (se nedan).

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste genom férvaltarens forsorg
tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn for att ha ratt att delta i stamman. Sadan
registrering maste vara verkstalld i god tid fore den 24 juni 2020.

Redovisningshandlingar och fullstdndiga forslag, Bolagets arsredovisning och
revisionsberattelse avseende rakenskapsaret 2019, och styrelsens fullstdandiga
beslutsforslag, tillsammans med fullmaktsformular, kommer att hallas tillgangligt for
aktiedgare pa Bolagets hemsida (www.mavshack.se http://www.mavshack.se ) fran
och med tisdagen den 16 juni 2020 samt kommer aven att finnas tillhanda i original
pa Bolagets kontor. Kopior av handlingarna kommer att sédndas till de aktiedgare
som begar det och uppger sin postadress.
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Forslag till dagordning

1. Val av ordfdérande vid stamman
2. Upprattande och godkannande av rostlangd
3. Godkannande av dagordning
4. Val av en eller flera justeringsman
5. Provning av om stdmman blivit behérigen sammankallad
6. Framldaggande av och foredragning av arsredovisning och revisionsberattelse
samt koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse
7. Beslut:
a. om faststallande av resultatrakning och balansrdkning samt
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning;
b. om dispositioner betraffande vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen
c. om ansvarsfrihet for styrelseledamaoter och verkstallande direktoren
8. Faststallande av arvoden till styrelse och revisorer
9. Beslut om antal styrelseledaméter
10. Val av styrelse, revisionsbolag och revisorer samt eventuella styrelse- och
revisorssuppleanter
11. Bemyndigande for styrelsen att emittera aktier, teckningsoptioner eller
konvertibler
12. Emission av teckningsoptioner riktade till anstéllda och andra nyckelpersoner
13. Emission av teckningsoptioner riktade till styrelseledamoter
14. Stammans avslutande

Forslag till beslut

Punkt 8—10 Huvud&garna i Bolaget foreslar omval av Alfredo Matta, Rainier David,
Ragnar Krefting och Jonas Litborn samt nyval av Johan Eriksson som
styrelseledamaoter. Arvodet till styrelsen foreslas kvarsta vid 500 000 kr att fordelas
lika mellan styrelsens ledamoéter. Styrelsen foreslar att Ernst & Young AB omviljs till
bolagets revisorer samt att revisorerna erhaller arvode enligt godkand I6pande
rakning.

Punkt 11 Styrelsen foreslar att arsstdmman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller
flera tillfallen fore ndsta arsstamma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, besluta om nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler. Betalning ska, i enlighet med vad styrelsen dar om beslutat, kunna ske
kontant, genom kvittning eller apportegendom.

Det totala antalet nyemitterade aktier tillsammans med antalet aktier som
emitterade teckningsoptioner eller konvertibler berattigar till ska sammanlagt uppga
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till hgst 200 000 000 aktier. Skélet till avvikelsen fran aktiedgarna foretradesratt ar
att Bolaget ska kunna anskaffa eller mojliggora anskaffning av rorelsekapital for
expansion eller foretagsforvarv. Emissioner med stod av bemyndigandet ska ske till
marknadsmassig  teckningskurs, med  forbehdll for  marknadsmaéssig
emissionsrabatt i forekommande fall.

Punkt 12

Teckningsoptioner riktade till anstéllda och andra nyckelpersoner (punkt 12)
Styrelsen féreslar att arsstamman beslutar att Bolaget, med avvikelse fran
aktieagarnas foretradesratt, emitterar hogst 12 000 000 teckningsoptioner med
atfoljande réatt till teckning av 12 000 000 nya aktier pa villkor enligt nedan.

Ratt att teckna teckningsoptionerna skall endast tillkomma Mavshack Movies AB,
org. nr 556705-2211  ("Dotterbolaget”).  Dotterbolaget skall  forvarva
teckningsoptionerna vederlagsfritt med ratt och skyldighet att erbjuda anstallda i
Bolaget och andra personer som anses nyttigt att knyta till Bolaget, dock ej
styrelseledamoter, att forvarva teckningsoptionerna enligt nedanstdende tabell.
Innehavaren av teckningsoption dger ratt att under perioden fran och med den 31
oktober 2020 till och med den 31 december 2021 for en (1) teckningsoption teckna
en (1) ny aktie i Mavshack AB, org. nr 556721-5388 till en teckningskurs uppgaende
till 0,20 kr per tecknad aktie.

Kategori och antal Minsta teckning och tilldelning Max teckning och tilldelning

Verkstallande direktor,
1 person 3000000 3000000

Ovrig koncernledning och nyckelmedarbetare,
hogst 5 personer 500 000 1 500 000

Ovriga anstéllda,
hégst 10 personer 50 000 250 000

Teckningskursen och antalet aktier som varje option berattigar till teckning av kan
komma att andras i enlighet med de fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna.
Dessa fullstdandiga villkor kommer laggas fram pa arsstadmman.

Styrelsens motiv till ovanstdende forslag &ar att ett personligt langsiktigt
agarengagemang hos de anstédllda och andra nyckelpersoner kan forvantas
stimulera till ett okat intresse for verksamheten och resultatutvecklingen, hoja
motivationen samt samhorighetskanslan med Bolaget. Styrelsen bedomer darfor att
erbjudandet ar fordelaktigt for Bolaget och dess aktiedgare.

Styrelsen foreslar vidare att bolagsstimman (i enlighet med 16 kap
aktiebolagslagen) beslutar att godkdnna framtida Overlatelser fran Bolagets
teckningsberattigade dotterbolag till anstadllda i Bolagets koncern och andra
personer som anses nyttiga att knyta till Bolaget.
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Ratt att forvarva teckningsoptionerna forutsatter att den forvarvsberattigade vid
tidpunkten for forvarvet ar anstalld i bolaget eller har konsultuppdrag for bolaget, och
har ingatt avtal innehallande bland annat forkdpsbestammelse med bolaget.

Tilldelning forutsatter dels att forvarv av teckningsoptioner lagligen kan ske, dels att
det enligt styrelsens bedomning kan ske med rimliga administrativa och ekonomiska
insatser. Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske senast den 31 juli 2020
och i poster motsvarande antingen det hogsta antal teckningsoptioner som erbjuds
eller minskat med poster om 50 000 teckningsoptioner. Tilldelning ska ske i hela
poster av 50 000 teckningsoptioner.

Teckningsoptionerna ska overlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris som
faststédlls utifrdn ett berdknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med
tillampning av Black & Scholes varderingsmodell. Styrelsen for bolaget ska kunna
makulera teckningsoptioner som inte Overlatits till anstéllda eller konsulter eller
teckningsoptioner som aterkdpts fran anstéllda eller konsulter. Makulering ska
anmalas till Bolagsverket for registrering.

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer aktiekapitalet att 6ka med
hogst 1 200 000 kronor genom utgivande av hogst 12 000 000 aktier, var och en med
ett kvotvarde om 0,10 kronor, dock med forbehdll for den hdjning som kan
foranledas av att omrakning av optionsvillkoren kan komma att ske till foljd av
emissioner m.m.

Teckningsoptioner riktade till vissa styrelseledamaoter (punkt 18)

Punkt 13

Storre aktiedgare ("Forslagsstéllarna”) foreslar att bolaget ska emittera hogst 5 000
000 teckningsoptioner, varav 3 000 000 ska kunna overldtas till styrelsens
ordférande och 500 000 ska kunna o&verlatas till var och en av de fyra 6vriga
styrelseledamdéterna.

Ratt att teckna teckningsoptionerna skall endast tillkomma Mavshack Movies AB,
org. nr 5567052211  ("Dotterbolaget”). Dotterbolaget skall  forvarva
teckningsoptionerna vederlagsfritt med ratt och skyldighet att erbjuda Bolagets
styrelseledamoter, att forvarva teckningsoptionerna. Innehavaren av teckningsoption
dger ratt att under perioden fran och med den 31 oktober 2020 till och med den 31
december 2021 for en (1) teckningsoption teckna en (1) ny aktie i Mavshack AB, org.
nr 556721-5388 till en teckningskurs uppgaende till 0,20 kr per tecknad aktie.

Teckningskursen och antalet aktier som varje option berattigar till teckning av kan
komma att andras i enlighet med de fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna.
Dessa fullstdandiga villkor kommer laggas fram pa arsstamman.

Syftet med incitamentsprogrammet och skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas
foretradesratt ar att attrahera, motivera och behalla styrelseledamoter med 6nskad
kompetens och erfarenhet. Vidare bedomer Férslagsstallarna att det ar till gagn for
bolaget och dess aktiedgare att styrelseledamoterna har ett ekonomiskt intresse i
bolaget jamforligt aktieagarnas.
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Styrelsen i bolaget ska anvisa Dotterbolaget att 6verlata teckningsoptionerna till de
vid arsstamman 2020 valda styrelseledamdterna, samt eventuella styrelseledamoter
som vdljs darefter under perioden fram till arsstimman 2020
("Styrelseledaméterna”). Ratt att forvarva teckningsoptionerna forutsatter att
styrelseledamoten vid tidpunkten for forvarvet ingatt avtal innehallande bland annat
forkopsbestammelse med Bolaget.

Tilldelning forutsatter dels att forvarv av teckningsoptioner lagligen kan ske, dels att
det kan ske med rimliga administrativa och ekonomiska insatser. Anmalan om
forvarv av teckningsoptioner ska ske senast den 18 juni 2019 och uppga till det
hogsta antal teckningsoptioner som erbjuds envar styrelseledamot. Tilldelning ska
ske i enlighet med anmalan.

Teckningsoptionerna ska Overlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris som
faststélls utifran ett berdknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med
tillampning av Black & Scholes varderingsmodell. Styrelsen for bolaget ska kunna
makulera teckningsoptioner som inte Overlatits till Styrelseledamoterna eller
teckningsoptioner som aterkopts fran Styrelseledamoéterna. Makulering ska anmalas
till Bolagsverket for registrering.

Forslagsstallarna foreslar att stamman uppdrar at styrelsen i bolaget att verkstélla
beslutet enligt ovan samt att tillse att styrelsen i Dotterbolaget genomfor 6verlatelser
av teckningsoptioner enligt ovan.

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer aktiekapitalet att oka med
hdgst 300 000 kronor genom utgivande av hogst 3 000 000 aktier, var och en med ett
kvotvarde om 0,10 kronor, dock med forbehall for den héjning som kan féranledas av
att omrakning av optionsvillkoren kan komma att ske till foljd av emissioner m.m.

Maijoritetskrav

Beslut enligt punkt 11 ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst
tva tredjedelar av savéal de avgivna résterna som de aktier som ar foretradda vid
stamman och beslut enligt punkt 12 och 13 ar giltigt endast om det har bitratts av
aktiedgare med minst nio tiondelar av savél de avgivna rosterna som de aktier som
ar foretradda vid stamman.

Upplysningar pa arsstdmman

Aktiedgare har ratt att begara att styrelsen och den verkstallande direktéren ska
lamna upplysningar i enlighet med 7 kap. 32 aktiebolagslagen.

Stockholm i maj 2020

Mavshack AB (publ)
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Styrelsen



