Kallelse till arsstamma i JonDeTech Sensors AB (publ)

JonDeTech Sensors AB (publ), org.nr. 556951-8532 (“Bolaget”) haller arsstimma tisdag den 26 maj
2020 klockan 14.00 i Roschiers lokaler pa Brunkebergstorg 2, 111 51 Stockholm.

Forkortad stamma

Med hansyn till Covid-19 kommer arets arsstdmma att vara en s.k. férkortad stimma. Detta innebar
att inga presentationer kommer att hallas under stdmman, dessa kommer istdllet att hallas
tillgdngliga pa bolagets webbsida. Bolaget kommer att minimera antalet funktionarer vid stimman
och utover funktionarerna kommer inte personer som inte ar eller representerar aktiedgare eller
ar aktiedgarbitraden att fa tilltrade till stdmman. Vidare kommer ingen fortaring att serveras i
samband med stamman.

Anmalan och registrering

For att fa delta pa arsstimman ska aktiedgare vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken den 19 maj 2020. Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste tillfalligt
inregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear Sweden AB. Sadan omregistrering maste vara
verkstalld senast den 19 maj 2020. Aktiedgare bor darfor i god tid fore denna dag hos forvaltaren
begdra omregistrering av aktierna.

Vidare ska aktiedgare som 6nskar delta pa arsstamman anmala detta till Bolaget senast den 19 maj
2020. Anmalan om deltagande sker:

e per post: JonDeTech Sensors AB (publ), "Arsstamma 2020", Box 195 63, 104 32 Stockholm;
eller
e  per e-post: registrering2020@jondetech.se

| anmadlan uppges namn, person- eller organisationsnummer, postadress, telefon dagtid och
aktieinnehav samt uppgift om eventuella ombud och bitraden.

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig och daterad fullmakt fér ombudet.
Fullmakten far inte vara utfardad tidigare an ett ar fore dagen for arsstimman, om inte i fullmakten
anges en langre giltighetstid, dock langst fem ar fran utfardandet. Fullmakten i original samt
registreringsbevis och andra behorighetshandlingar utvisande behorig foretradare bor vara Bolaget
tillhanda pa ovan angiven adress senast den 19 maj 2020.

Fullmaktsformular halls tillgdngligt pa Bolagets webbplats, www.jondetech.se.

Forslag till dagordning

1. Oppnande av &rsstimman

2. Val av ordférande vid arsstamman

3. Upprattande och godkdannande av rostlangd

4. Godkannande av dagordning

5. Val av en eller tva protokolljusterare tillika rostraknare
6. Provning om arsstamman blivit behorigen sammankallad
7. Verkstallande direktérens anforande
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8. Foredragning av framlagd 4ars- och koncernredovisning samt revisions- och
koncernrevisionsberattelse
9. Beslut om

a) faststdllande av resultat- och balansrdakning samt koncernresultat- och
koncernbalansrdkning

b) dispositioner betrdffande Bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen

c) ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstallande direktor
10. Beslut om andring av bolagsordning
11. Faststdllande av antalet styrelseledamoter och suppleanter samt antalet revisorer och
revisorssuppleanter
12. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden
13.Valav  a) styrelse

b) ordférande i styrelsen

c) revisor
14. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier
15. Beslut om nyemission av teckningsoptioner inom ramen for ett incitamentsprogram for
ledande befattningshavare, anstdllda och externa nyckelpersoner samt godkannande av
overlatelse av teckningsoptioner till ledande befattningshavare, anstallda och externa
nyckelpersoner
16. Beslut om nyemission av teckningsoptioner inom ramen for ett incitamentsprogram for
vissa styrelseledamoter samt godkdnnande av Overlatelse av teckningsoptioner till vissa
styrelseledamoter
17. Avslutande av drsstamman

Punkt 2 — Val av ordférande vid arsstimman

Det foreslas att Christoffer Benninge, advokat vid Roschier Advokatbyra, véljs som ordférande vid
arsstamman.

Punkt 9 b — Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen

Styrelsen foreslar att ingen vinstutdelning lamnas och att arets resultat balanseras i ny rakning.
Punkt 10 — Beslut om dndring av bolagsordning
Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om dndring av bolagsordningen genom:

(i) att foljande bestdammelse i paragraf 6 § dndras: "Styrelsen skall besta av lagst 3 och hogst 5
ledamoter med hogst 5 suppleanter”. Aktuell bestimmelse féreslas andras till foljande nya lydelse:
"Styrelsen skall bestd av ldgst 3 och hégst 10 ledamdter med hégst 5 suppleanter". Andringen
foreslas for att mojliggora for Bolagets aktiedgare att med storre frihet besluta om en lamplig och
dndamalsenlig styrelsesammansattning.

(ii) att infora en ny bestammelse (ny paragraf 11 varav nuvarande paragrafer 11 och 12 blir paragraf
12 respektive 13) enligt vilken styrelsen tillats samla in fullmakter pa Bolagets bekostnad och infér
en bolagsstamma far besluta att aktiedgarna ska kunna utdva sin rostratt per post enligt det
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forfarande som anges i aktiebolagslagen (2005:551), enligt foljande lydelse: "Styrelsen far samla in
fullmakter pa bolagets bekostnad enligt det forfarande som anges i 7 kap. 4 § andra stycket
aktiebolagslagen. Styrelsen far dven, infor en bolagsstamma, besluta att aktiedgarna skall kunna
utdva sin rostratt per post enligt det forfarande som anges i 7 kap. 4 a § andra stycket
aktiebolagslagen".

Verkstallande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre justeringar i
bolagsstammans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket
eller pa grund av andra formella krav.

Punkter 11-13 — Faststidllande av antalet styrelseledaméter och suppleanter samt antalet
revisorer och revisorssuppleanter, faststillande av arvoden at styrelsen och revisor samt val av
styrelse, ordférande i styrelsen och revisor

Punkt 11 och 13 - Faststdllande av antalet styrelseledamoter och suppleanter samt antalet revisorer
och revisorssuppleanter samt val av styrelse, ordférande i styrelsen och revisor:

Aktiedgare som representerar cirka 36 procent av rostetalet for samtliga aktier i Bolaget har
meddelat Bolaget att de avser att aterkomma med forslag rérande antalet styrelseledamoter och
suppleanter samt antalet revisorer och revisorssuppleanter (punkt 11) samt férslag rérande val av
styrelse, ordférande i styrelsen och revisor (punkt 13) sa snart som mojligt och senast i samband
med stamman.

Dessa forslag kan komma att innebéara en utdkning av antalet personer i styrelsen och till sddan del
kommer forslagen ddarmed vara villkorade av att arsstamman beslutar i enlighet med forslaget
enligt punkt 10 om att i bolagsordningen andra granserna for antalet styrelseledamoter i Bolaget.

Punkt 12 - Faststallande av arvoden at styrelsen och revisor:

Aktiedgare som representerar cirka 36 procent av rostetalet for samtliga aktier i Bolaget foreslar
att arvode till var och en av styrelseledamoterna, med undantag for styrelseordféranden, ska utga
med 150 000 kronor per ar. Revisorsarvode foreslas utga enligt Ipande rakning.

Ovannamnda aktiedgare har meddelat Bolaget att de avser att aterkomma med forslag rérande
arvode till styrelseordférande sa snart som majligt och senast i samband med stdmman.

Punkt 14 — Beslut om bemyndigande av styrelsen att fatta beslut om nyemission

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen,
under tiden fram till ndsta arsstimma besluta om nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler, med eller utan foretradesratt for aktiedgarna. Sadant emissionsbeslut ska kunna
fattas med bestammelse om apport, kvittning eller kontant betalning.

Skalet till eventuell avvikelse fran foretradesratten ar att Bolaget ska kunna soéka extern finansiering
eller att kunna betala med aktier vid forvarv och att kunna s6ka samarbete med strategiska
investerare for bolaget. Emissionerna ska ske pa marknadsmaéssiga grunder. Styrelsen ska dga ratt
att bestamma villkoren i 6vrigt for emissioner enligt detta bemyndigande samt vilka som ska aga
ratt att teckna aktierna, teckningsoptionerna och/eller konvertiblerna.

Antalet aktier som emitteras med stéd av bemyndigandet far motsvara en 6kning av aktiekapitalet
om hogst tio (10) procent baserat pa aktiekapitalet i Bolaget vid den tidpunkt bemyndigandet
utnyttjas for forsta gangen.
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Verkstallande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre justeringar i
bolagsstammans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket
eller pa grund av andra formella krav.

Punkt 15 — Beslut om nyemission av teckningsoptioner inom ramen for ett incitamentsprogram
for ledande befattningshavare, anstédllda och externa nyckelpersoner samt godkdnnande av
overlatelse av teckningsoptioner till ledande befattningshavare, anstillda och externa
nyckelpersoner

Styrelsen anser att det ar betydelsefullt att befintliga och nytillkommande anstallda och externa
nyckelpersoner gors delaktiga i Bolagets utveckling genom att de erbjuds teckningsoptioner i ett
nytt optionsprogram. Syftet med forslaget ar att skapa forutsattningar for att behalla och rekrytera
kompetent personal samt extern nyckelkompetens till Bolaget, samt att 6ka motivationen hos
dessa personer genom att ta del av och verka for en positiv vardeutveckling av Bolagets aktie under
den period som det foreslagna optionsprogrammet omfattar.

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om emission av 500 000 teckningsoptioner till foljd av
ett incitamentsprogram varav Bolagets aktiekapital kan komma att oOka med hogst
19 108,767022 kronor, med forbehall for den 6kning som kan féranledas av att omrakning kan
komma att ske enligt villkoren foér teckningsoptionerna till foljd av emissioner m.m.
Teckningsoptionerna ska medféra ratt till nyteckning av aktier i Bolaget. Foljande huvudsakliga
villkor ska gélla.

1. Ratt att teckna teckningsoptioner ska, med avvikelse for aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma
dotterbolaget JonDeTech Licensing AB ("Licensing"). Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt
till Licensing.

2. Ratt att forvarva teckningsoptioner av Licensing ska tillkomma (i) verkstdllande direktor,
maximalt 50 000 teckningsoptioner, (ii) Bolagets ledande befattningshavare och 6vriga anstallda,
maximalt 300 000 teckningsoptioner, samt (iii) externa nyckelpersoner (sdsom externa konsulter,
ledande befattningshavare vilka dr anstdllda pa konsultbasis eller personer som bolaget har
strategiska samarbeten med), maximalt 150 000 teckningsoptioner.

3. Varje teckningsoption berattigar till teckning av en (1) aktie i Bolaget under perioden 1 juli 2020
till 30 juni 2023.

4. Det foreslas vidare att arsstamman beslutar att godkdnna att Licensing till marknadsvarde far
Overlata teckningsoptionerna till Bolagets ledande befattningshavare, oOvriga anstdllda samt
externa nyckelpersoner eller pa annat satt forfoga 6ver teckningsoptionerna for att sakerstalla
ataganden i anledning av incitamentsprogrammet.

5. Teckningskursen for nya aktier med stod av teckningsoptioner ska uppga till 200 procent av den
genomsnittliga volymviktade betalkursen for Bolagets aktie under perioden fran och med den 10
juni 2020 till och med den 24 juni 2020. Teckningskursen far inte faststallas till under aktiens
kvotvarde.

Verkstallande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre justeringar i
bolagsstammans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket
eller pa grund av andra formella krav.
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Punkt 16 — Beslut om nyemission av teckningsoptioner inom ramen for ett incitamentsprogram
for vissa styrelseledamoter samt godkdnnande av overlatelse av teckningsoptioner till vissa
styrelseledaméter

Aktiedgare som representerar cirka 36 procent av rostetalet fér samtliga aktier i Bolaget anser att
det ar betydelsefullt att Bolagets styrelseledamoter gors delaktiga i Bolagets utveckling genom att
de erbjuds teckningsoptioner i ett nytt optionsprogram. Syftet med forslaget ar att skapa
forutsattningar for att kunna attrahera och behalla kompetenta styrelseledamoter i Bolaget under
den expansiva och viktiga fas Bolaget befinner sig i.

Ovannamnda  aktiedgare foreslar att arsstdmman  beslutar om  emission av
200 000 teckningsoptioner till foljd av ett incitamentsprogram varav Bolagets aktiekapital kan
komma att 6ka med hogst 7 643,506809 kronor, med férbehall for den 6kning som kan foranledas
av att omrdkning kan komma att ske enligt villkoren fér teckningsoptionerna till foljd av emissioner
m.m. Teckningsoptionerna ska medféra ratt till nyteckning av aktier i Bolaget. Foljande
huvudsakliga villkor ska galla.

1. Ratt att teckna teckningsoptioner ska, med avvikelse for aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma
Licensing. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt till Licensing.

2. Ratt att forvarva teckningsoptioner av Licensing ska tillkomma vissa styrelseledamoter i Bolaget.

3. Varje teckningsoption berattigar till teckning av en (1) aktie i Bolaget under perioden 1 juli 2020
till 30 juni 2023.

4.Det foreslas vidare att arsstimman beslutar att godkdnna att Licensing till marknadsvarde far
Overlata teckningsoptionerna till vissa styrelseledamaéter i Bolaget eller pa annat satt forfoga dver
teckningsoptionerna for att sdkerstalla ataganden i anledning av incitamentsprogrammet.

5. Teckningskursen for nya aktier med stod av teckningsoptioner ska uppga till 200 procent av den
genomsnittliga volymviktade betalkursen for Bolagets aktie under perioden fran och med den 10
juni 2020 till och med den 24 juni 2020. Teckningskursen far inte faststéllas till under aktiens
kvotvarde.

Verkstallande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre justeringar i
bolagsstdmmans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket
eller pa grund av andra formella krav.

Majoritetskrav

Arsstammans beslut enligt punkterna 10 och 14 pa dagordningen forutsitter att beslutet bitrads av
minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstamman.

Arsstammans beslut enligt punkterna 15 och 16 pa dagordningen forutsatter att beslutet bitrads av
minst nio tiondelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstamman.

Antalet aktier och réster i Bolaget
Vid tidpunkten for denna kallelses utfardande uppgar det totala antalet aktier i Bolaget, liksom det

totala antalet roster, till 18 551 000. Bolaget innehar inga egna aktier.

Aktiedgares frageratt

| enlighet med aktiebolagslagen 7 kap. 32 § ska styrelsen och verkstéllande direktéren, om nagon
aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, vid

W/9903584/v6



arsstamman lamna upplysningar om forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende
pa dagordningen eller pa bedémningen av Bolagets ekonomiska situation.

Tillgangliga handlingar

Redovisningshandlingar med tillhérande revisionsberattelse kommer under minst tre veckor foére
arsstamman hallas tillgdngliga hos Bolaget samt pa Bolagets webbplats, www.jondetech.se.
Styrelsens fullstandiga forslag samt dartill horande handlingar kommer under minst tva veckor fore
arsstamman hallas tillgangliga hos Bolaget samt pa Bolagets webbplats, www.jondetech.se. Kopior
av namnda handlingar sdnds aven till de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.

Personuppgifter

De personuppgifter som samlas in fran den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken, anmélan om
deltagande i arsstimman samt uppgifter om ombud och bitrdden kommer att anvandas for
registrering, upprattande av rostlangd for arsstamman och, i forekommande fall, stammoprotokoll.
For  ytterligare information om hur  dina personuppgifter  behandlas, se:

JonDeTech Sensors AB (publ)

Stockholm, april 2020
Styrelsen

For mer information, kontakta:

Per Lindeberg, vd JonDeTech, mejl: per.lindeberg@jondetech.se.
Om JonDeTech

JonDeTech ar ett svenskt foretag som utvecklar och marknadsfér patenterad IR-sensorteknik som

bygger pa nanoteknologi. Bolagets IR-sensorer ar ned till en tiondel sa tjock som konventionella

sensorer, byggda i plast och kan tillverkas i hoga volymer till en lag kostnad, vilket 6ppnar for en

mangfald av applikationer inom bland annat konsumentelektronik och mobiltelefoner. Bolaget

grundades 2008 och ar noterat pa Nasdaq First North Growth Market. Redeye ar bolagets

Certified Adviser, 08-121 576 90, certifiedadviser@redeye.se, https://www.redeye.se. Lds mer pa:
eller se hur IR-sensorn fungerar pa:
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