Pressmeddelande 19 mars 2021

Kallelse till arsstimma i Teqnion AB

Tegnion AB, org.nr. 556713-4183, ("Bolaget") haller arsstamma ("stdmman") tisdagen den
20 april 2021 klockan 16:08 pa restaurang Taste, Evenemangsgatan 11, 169 79 Solna.

Anmalan och registrering

For att fa delta pa stdmman ska aktiedgare vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken den 12 april 2021. Vidare ska aktiedgare som 6nskar delta pa stimman anmala detta
till Bolaget senast den 14 april 2021. Anmalan om deltagande sker:

per post: Evenemangsgatan 31a, 169 79 Solna, markt "Arsstamma"
per e-post: aktie@teqgnion.se

| anmadlan uppges namn, person- eller organisationsnummer, postadress, telefon och
aktieinnehav samt uppgift om eventuella ombud eller bitraden. Aktiedgare far medfora hogst
tva bitraden under forutsattning att de anmals enligt ovan.

Forvaltarregistrerade aktier

For att ha ratt att delta pd stimman maste aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade
genom bank eller annan forvaltare, forutom att anmala sig till stamman, lata registrera aktierna
i eget namn s3 att vederborande &r registrerad i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken
per avstdmningsdagen den 12 april 2021. Sadan registrering kan vara tillfallig (s.k.
rostrattsregistrering) och begérs hos férvaltaren enligt férvaltarens rutiner i sadan tid i forvag
som forvaltaren bestimmer. Rostrattsregistreringar som gjorts senast den andra bankdagen
efter den 12 april 2021 beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Ombud och fullmaktsformular

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig och daterad fullmakt for ombudet.
Fullmakten far inte vara utfardad tidigare an ett ar fore dagen for stamman, om inte i fullmakten
anges en langre giltighetstid, dock langst fem ar fran utfardandet. Fullmakten i original samt
registreringsbevis och andra behdérighetshandlingar utvisande behérig foretradare boér vara
Bolaget tillhanda pa ovan angiven adress senast den 14 april 2021.

Fullmaktsformular halls tillgdngligt pa Bolagets webbplats, www.tegnion.se.

Postrostning

FOr att minska risken for smittspridning har styrelsen med stod av lagen (2020:198) om tillfalliga
undantag for att underlatta genomférandet av bolags- och foreningsstammor beslutat att
aktiedgarna i bolaget ska kunna utdva sin rostréatt vid arsstdmman genom postrostning som ett
alternativ till fysiskt deltagande vid arsstamman.

Vid postrostning ska ett sarskilt formuldr anvandas, vilket finns tillgdngligt pa bolagets
webbplats, www.tegnion.se. Aktiedgaren far inte lamna andra instruktioner an att markera ett
av de angivna svarsalternativen vid respektive punkt i formularet. Det gar ocksa att avsta fran
att rosta i enskild beslutspunkt. Om aktiedgaren har forsett formuldret med sarskilda
instruktioner eller villkor, eller dandrat eller gjort tillagg i fortryckt text, ar rosten (det vill sdga
postrostningen i dess helhet) ogiltig.
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Det ifyllda och undertecknade formularet for postréstning samt, i forekommande fall, relevanta
behorighetshandlingar ska skickas till bolaget via post till Evenemangsgatan 31a, 169 79 Solna,
markt "Arsstimma" eller via e-post till aktie@tegnion.se. Handlingarna ska vara bolaget
tillhanda senast den 19 april 2021. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av
postrostningsformularet.

Forslag till dagordning
Stammans 6ppnande.
Val av ordférande vid stimman.
Upprattande och godkannande av rostlangd.
Godkannande av dagordning.
Val av en eller tva protokolljusterare.
Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad.
Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberattelsen.
8 Beslutom
a) faststdllande av resultatrdkning och balansrakning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning,
b) dispositioner betrdffande vinst eller forlust enligt den faststallda balansrdkningen,
och
c) ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstallande direktor.
9 Faststallande av antalet styrelseledamaéter, styrelsesuppleanter och antalet revisorer.
10 Faststdllande av styrelse- och revisorsarvoden.
11 Val av styrelseledamoter och revisorer.
12 Beslut om instruktion for valberedning.
13 Beslut om inrattande av ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram for
nyckelpersoner.
14 Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler
15 Stdammans avslutande.
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Forslag till beslut

Punkt 2 - Val av ordférande vid stamman.
Valberedningen foreslar att Sigrun Hjelmquist valjs som ordférande vid stamman.

Punkt 3 - Uppréttande och godkannande av rostlangd

Den rostlangd som foreslas att godkdnnas under punkt 3 pa dagordningen ar den rostlangd som
upprattas av ordféranden, baserat pa bolagsstimmoaktieboken, giltiga anmaélningar och
inkomna postréster, och kontrolleras av justeringsméannen.

Punkt 5 - Val av en eller tva protokolljusterare.

Styrelsen foreslar att Per Berggren och Erik Surén, eller, vid forhinder fér nagon eller bada av
dem, den eller de som styrelsen istallet anvisar, valjs som justeringspersoner.

Punkt 8 b - Beslut om dispositioner betraffande vinst eller forlust enligt den faststallda
balansréakningen.

Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 1 januari 2020 — 31 december
2020 med hansyn till regler kopplade till stodatgarder under covid-19 pandemin. Styrelsen
foreslar att Bolagets balanserade vinstmedel 6verfores i ny rakning.



Punkt 9 - Faststillande av antalet styrelseledamoter, styrelsesuppleanter och antalet revisorer.
Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av sex styrelseledamoter utan suppleanter samt
att revisor ska vara ett registrerat revisionsbolag.

Punkt 10 - Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden.

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande tillerkdnns 220 000 kronor och 6vriga av
stamman valda ledamoter 140 000 kronor vardera. Arvode ska inte utga till ledamot som &r
anstalld i Bolaget. Det foreslas att arvode till revisorn utgar enligt godkédnd rakning.

Punkt 11 - Val av styrelseledamater och revisorer.

Valberedningen foreslar omval av styrelseledamoterna Per Berggren, Erik Surén, Sigrun
Hjelmqvist, Johan Steene, Gunilla Asker och Mikael Vaezi for tiden intill ndsta arsstamma. Till
styrelsens ordférande féreslds omval av Sigrun Hjelmquist. Styrelsesuppleant Mikael
Rockhammar har avboéjt omval. Valberedningen foreslar att stamman inte valjer nagon ny
styrelsesuppleant i avsikt for Bolaget att folja Svensk kod fér bolagsstyrning.

Vidare forslas omval av Allians Revision & Redovisning som revisor med Peter Asheim som
huvudansvarig revisor fér Bolaget for tiden intill ndsta arsstamma.

Punkt 12 - Beslut om instruktion for valberedning

Valberedningen foreslar att stdamman beslutar om nedan reviderad instruktion for
valberedningen. Anledningen till den reviderade versionen ar att den ska félja Svensk kod for
bolagsstyrning.

Instruktion for valberedningen fér Teqgnion AB
Denna instruktion galler till dess att bolagsstamman beslutar att anta en ny instruktion.

Utformning:

e Valberedningen ska utgoras av representanter for de tre till rostetalet storsta
aktiedgarna i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken per den sista bankdagen i
september varje ar.

e Om aktiedgare inte utdvar sin ratt att utse ledamot ska den till réstetalet narmast
foljande storste aktiedgaren ha ratt att utse ledamot i valberedningen.

e Styrelsens ordférande ska sammankalla valberedningen till dess forsta sammantrade.

e Till ordférande i valberedningen ska utses den ledamot som foretrader den
rostmassigt storste aktiedgaren, savida inte valberedningens ledaméter enats om
annat.

e Styrelsens ordférande eller annan styrelseledamot ska inte vara ordférande i
valberedningen.

e Styrelseledamoéter kan inga i valberedningen, men ska inte utgéra en majoritet av
valberedningens ledamoter.

e Verkstédllande direktéren eller annan person fran Bolagets ledning ska inte vara
ledamot i valberedningen.

e Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning utsetts.

Féréindringar i sammansdttning:
e For det fall en ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort kan, om
valberedningen sa bedémer erforderligt, ersattare intrada fran samma aktiedgare.



Aktiedgare som utsett representant till ledamot i valberedningen dger ratt att
entlediga sadan ledamot och utse ny representant till ledamot i valberedningen.

For det fall en aktiedagare under valberedningens mandatperiod inte langre tillhor de
tre till rostetalet storsta aktiedgarna ska ledamot som ar utsedd av sadan aktiedgare
stalla sin plats till forfogande samt den aktiedgare som tillkommit bland de tre till
rostetalet storsta aktiedgarna dga ratt att utse sin representant. Om ej sarskilda skal
foreligger ska dock inga forandringar ske i valberedningens sammanséattning om
endast marginella férandringar i rostetalet agt rum eller férandringen intraffar senare
an tva manader foére arsstimma.

Andring i valberedningens sammansattning ska omedelbart offentliggéras.

Oberoende:

Majoriteten av valberedningens ledamoter ska vara oberoende i forhallande till
bolaget och bolagsledningen.

Minst en av valberedningens ledamoéter ska vara oberoende i férhallande till den i
bolaget rostmassigt storsta aktiedgaren eller grupp av aktiedgare som samverkar om
bolagets forvaltning.

Om mer &n en styrelseledamot ingar i valberedningen far hogst en av dem vara
beroende i forhallande till bolagets storre aktiedgare.

Valberedningens uppdrag:

Valberedningens uppdrag ar att lamna forslag till bolagsstdmman avseende framst val
av styrelse och revisor samt arvodering av dessa. For att kunna fullfélja sitt uppdrag
ska valberedningen inhamta information om bolaget och dess verksamhet samt satta
sigin i den befintliga sammansattningen av styrelsen och vald revisor. Valberedningen
ska ta del av styrelseutvardering om sadan finns samt intervjua styrelseordférande och
styrelseledaméter. Valberedningen kan inhdamta ytterligare information som de
beddmer relevant for sitt arbete.
Valberedningen ska lamna forslag till:

- Stammoordforande,

- Styrelse,

- Styrelseordférande,

- Revisorer,

- Styrelsearvode med uppdelning mellan ordféranden och var och en av de

ovriga ledamoterna samt ersattning for eventuellt utskottsarbete,

- Arvode till bolagets revisorer, samt

- lden man sa anses erforderligt, forslag till andringar i denna instruktion.
Valberedningens forslag ska presenteras i kallelse till bolagsstimman samt pa bolagets
webbplats.
Valberedningen ska lamna ett motiverat yttrande Over sitt forslag till styrelsens
sammansattning. | valberedningens forslag ska sarskild hansyn tas till bolagets
verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden for att uppna en dndamalsenlig
sammansattning. Forslaget ska praglas av mangsidighet och bredd avseende de
bolagsstimmovalda ledaméternas kompetens, erfarenhet och bakgrund. En jamn
konsfordelning ska efterstravas.
Valberedningens forslag till bolagsstdamman om val av revisor ska innehalla
revisionsutskottets rekommendation (om styrelsen inte inrattat nagot revisionsutskott



avses styrelsen). Om forslaget skiljer sig fran det alternativ som revisionsutskottet
forordat ska skalen till att utskottets rekommendation inte f6ljs anges i forslaget. Den
eller de revisorer som féreslas av valberedningen maste ha varit med i
revisionsutskottets urvalsforfarande, om bolaget varit tvunget att anordna ett sadant
forfarande.

Information om valberedningen pa webben:

Valberedningens sammansattning ska offentliggéras sa snart de utsetts pa bolagets webbsida,
dock senast sex manader fére arsstamman. Information om namnen pa ledamoéterna i
valberedningen ska presenteras och om en ledamot utsetts av en viss dgare ska dgarens namn
anges. Om en ledamot |lamnar valberedningen ska uppgift om detta lamnas. Utses ny ledamot
ska motsvarande information om den nya ledamoten lamnas. P& webbplatsen ska dven uppgift
lamnas om hur aktiedgare kan lamna forslag till valberedningen.

Ersdttning

Ingen ersattning ska utgd till ledamoterna i valberedningen. Eventuella nédvandiga
omkostnader for valberedningens arbete ska baras av bolaget och bolaget ar pd begaran av
valberedningen skyldig att tillhandahdlla personella resurser sdsom sekreterarfunktion i
valberedningen for att underlatta valberedningens arbete.

Punkt 13 - Beslut om inréttande av ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram for
nyckelpersoner

Styrelsen foreslar att stamman beslutar att inrdtta ett teckningsoptionsbaserat
incitamentsprogram for nyckelpersoner i den koncern i vilken Bolaget utgér moderbolag
("Koncernen” respektive ”Teckningsoptionsprogram 2021/2024”) genom (A) beslut om
emission av teckningsoptioner av serie 2021/2024 till Bolagets heldgda dotterbolag Storebro
Energy Systems AB, org. nr 556441-3010, ("Dotterbolaget”), och (B) beslut om godkdnnande av
Overlatelse av teckningsoptioner av serie 2021/2024 fran Dotterbolaget till nyckelpersoner i
Koncernen, enligt nedan.

A. Emission av teckningsoptioner till Dotterbolaget

Styrelsen foreslar att stamman beslutar att emittera hogst 75 000 teckningsoptioner av serie
2021/2024 pa foljande villkor:

Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt far teckningsoptionerna endast tecknas av
Dotterbolaget med ratt och skyldighet foér Dotterbolaget att Overlata
teckningsoptionerna till nyckelpersoner i Koncernen i enlighet med vad som framgar
av forslaget under punkt B nedan. Dotterbolaget ska inte ha ratt att forfoga 6ver
teckningsoptionerna pa annat satt an vad som framgar av forslaget enligt punkt B
nedan.

Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretrddesratt ar att teckningsoptionerna ska
anvandas inom ramen for Teckningsoptionsprogram 2021/2024.

Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt till Dotterbolaget. Den del av
teckningskursen som vid teckning av aktier med stod av teckningsoptionerna
overstiger kvotvardet ska tillféras den fria dverkursfonden.

Teckning av teckningsoptioner ska ske pa separat teckningslista senast den 4 maj 2021.
Styrelsen ager ratt att forlanga teckningstiden.

Varje teckningsoption berattigar till teckning av en aktie i Bolaget till en teckningskurs som
motsvarar 130 procent av den volymvagda genomsnittskursen for Bolagets aktie pa



Nasdaq First North Growth Market under perioden fran och med 21 april 2021 till och
med den 4 maj 2021. Teckningskursen ska avrundas till ndrmast hela ore, varvid 0,5
ore ska avrundas uppat.

Teckningsoptionerna far utnyttjas for teckning av aktier under perioden fran och med den
5 maj 2024 till och med den 31 maj 2024, med beaktande av vid var tid gallande
insiderlagstiftning.

Aktie som tillkommer genom teckning med utnyttjande av teckningsoption medfor ratt till
vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller
narmast efter det att teckningen verkstallts.

De fullstéandiga villkoren for teckningsoptionerna kommer att finnas tillgdngliga pa Bolagets
webbplats, www.tegnion.se. Som framgar av teckningsoptionsvillkoren kan
teckningskursen liksom det antal aktier som varje teckningsoption berattigar till
teckning av komma att omraknas vid fondemission, sammanlaggning eller uppdelning
(split) av aktier, nyemission, emission av teckningsoptioner och konvertibler, samt i
vissa andra fall. Vidare kan tidpunkten for utnyttjandet av teckningsoptionerna komma
att tidigarelaggas och senareldaggas i vissa fall.

Om emissionen fulltecknas, samtliga teckningsoptioner o6verlats till nyckelpersoner i
Koncernen i enlighet med vad som framgar av forslaget under punkt B nedan och
samtliga teckningsoptioner utnyttjas for teckning av aktier, kommer Bolagets
aktiekapital att 6ka med 3 750 kronor (med férbehall for den andring som kan
foranledas av eventuell omrékning enligt teckningsoptionsvillkoren).

Teckningsoptioner som innehas av Dotterbolaget och som inte 6verlats till nyckelpersoner
i Koncernen i enlighet med vad som framgar av forslaget under punkt B nedan, far,
efter beslut av styrelsen for Dotterbolaget, makuleras. Makulering ska anmalas till
Bolagsverket for registrering.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar av
emissionsbeslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos
Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.

Forslag till beslut om godkdnnande av Overlatelse av teckningsoptioner av serie
2021/2024 till nyckelpersoner

Styrelsen foreslar att stimman beslutar att godkdnna att Dotterbolaget, inom ramen for
Teckningsoptionsprogram 2021/2024, &verlater hogst 75 000 teckningsoptioner av serie
2021/2024 till nyckelpersoner i Koncernen pa féljande villkor:

1. Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska tillkomma:
(a) verkstallande direktéren i Bolaget (1 person),
(b) ©vriga personer som ingar i Koncernledningen (5 personer),

(c) de personer som ar verkstdllande direktorer i dotterbolag till Bolaget (15
personer),

(d) personer som av styrelsen har bedémts ha liknande betydelse for Koncernen som
de personer som ar verkstallande direktorer i dotterbolag till Bolaget (2 personer
med olika chefspositioner), och
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(e) personer som kan komma att tilltrada som verkstallande direktorer i dotterbolag
till Bolaget i nartid (hogst 2 personer).

Nyckelpersonerna ska ha ratt att forvarva 3 000 teckningsoptioner var. Nyckelperson
som anmaler sig for forvarv av teckningsoptioner inom denna ram ar garanterad att fa
forvarva det antal teckningsoptioner som han/hon vill forvirva (”garanterad
tilldelning”).

Nyckelperson far anmala sig for forvarv av ytterligare teckningsoptioner an vad
han/hon &r garanterad tilldelning av, dock hogst ytterligare 1 500 teckningsoptioner.
Om det totala antalet teckningsoptioner som sadana anmalningar avser overstiger det
antal teckningsoptioner som aterstar efter garanterad tilldelning till personer enligt
(a)-(d) ovan som anmalt sig for forvarv av teckningsoptioner och reservering av totalt
6 000 teckningsoptioner for personer enligt (e) ovan, ska de aterstdende
teckningsoptionerna férdelas mellan dem som har anmalt sig for forvarv av ytterligare
teckningsoptioner, varvid de ska tilldelas lika manga ytterligare teckningsoptioner var.
Ingen ska dock tilldelas fler teckningsoptioner an denne anmalt sig for.

2. Overldtelse av teckningsoptioner ska ske till marknadsvirde vid tidpunkten fér
overlatelsen. Berdkningen av teckningsoptionernas marknadsvarde ska utféras av ett
oberoende varderingsinstitut med tillampning av Black & Scholes varderingsmodell.

3.  Anmalan om forvarv av teckningsoptioner enligt punkt 1 ovan ska, nar det galler
personer enligt (a)-(d) i ndmnda punkt, ha kommit Bolaget tillhanda senast den 10 maj
2021. Styrelsen ska ha ratt att forlanga anmalningsfristen. Nar det galler personer
enligt (e) i namnda punkt, ska anmalan om forvarv av teckningsoptioner ha kommit
Bolaget tillhanda inom tva veckor fran det att personen tilltradde sin anstallning som
verkstdllande direktor i dotterbolag till Bolaget, dock senast den 31 augusti 2021.
Styrelsen ska ha ratt att forlanga anmalningsfristen.

4. Anmalan om forvarv av teckningsoptioner maste omfatta ett jamt 1000-tal
teckningsoptioner. Detta avser endast den garanterade tilldelningen.

5. Betalning for teckningsoptioner som forvarvas ska, nar det galler personer enligt punkt
1 (a)-(d) ovan, erldggas kontant senast den 14 maj 2021. Styrelsen ska ha ratt att
forlanga betalningstiden. Nar det géller personer enligt punkt 1 (e) ovan, ska betalning
for teckningsoptioner som forvarvas erlaggas kontant inom en vecka fran anmalan om
forvarv, dock senast den 31 augusti 2021. Styrelsen ska ha ratt att forlanga
betalningstiden.

6. En forutsattning for ratt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ar att
nyckelpersonen vid tidpunkten for forvarvet ar anstalld i nagot bolag i Koncernen och
varken sjalv sagt upp sig fran sin anstédllning eller blivit uppsagd. Ytterligare
forutsattningar ar att forvarv lagligen kan ske, att det kan ske med rimliga
administrativa och ekonomiska insatser och att nyckelpersonen vid tidpunkten for
forvarvet har ingatt ett s.k. hembudsavatal med Bolaget, enligt vilket nyckelpersonen
ar forpliktad att erbjuda Bolaget, eller den Bolaget anvisar, att férvarva
teckningsoptionerna om nyckelpersonen avser att 6verlata teckningsoptionerna, om
nyckelpersonens anstallning upphor inom viss tid samt i vissa andra fall.

Motiv for forslaget och skal till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt

Motivet till férslaget om inrdttande av Teckningsoptionsprogram 2021/2024 och skalen till
avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att kunna erbjuda nyckelpersoner i Koncernen en



mojlighet att ta del av en vardetillvaxt i Bolagets aktie, vilket kan forvantas leda till ett okat
engagemang for Bolagets resultatutveckling samt hoja motivationen och samhérighetskanslan
med Bolaget. Styrelsen beddomer att det kan fa en positiv inverkan pa Bolagets fortsatta
utveckling och majligheten att kunna behalla kompetent och engagerad personal, till fordel for
Bolaget och dess aktiedgare.

Utestaende aktierelaterade incitamentsprogram

Vid arsstimman 2020 beslutades att introducera ett teckningsoptionsprogram om hogst
299 000 teckningsoptioner av serie 2020/2023. Av dessa har 147 500 teckningsoptioner av serie
2020/2023 overlatits till nyckelpersoner, dar varje teckningsoption av serie 2020/2023 ger ratt
att teckna en aktie i Bolaget under perioden fran och med 1 maj 2023 till och med den 31 maj
2023 till ett belopp om 23,3 SEK.

Utspadning
Per dagen for forslaget finns det 16 129 710 aktier i Bolaget.

Om samtliga teckningsoptioner som kan ges ut och 6verldtas inom ramen for
Teckningsoptionsprogram 2021/2024 ges ut och o6verlats till nyckelpersoner och samtliga
teckningsoptioner utnyttjas for teckning av aktier, kommer antalet aktier och réster i Bolaget att
Oka med 75 000 (med forbehall for eventuell omrakning av antalet aktier enligt
teckningsoptionsvillkoren) vilket motsvarar en utspadning om ca 0,46 procent.

Utspadningseffekten har berdknats sdsom antalet tillkommande aktier och roster i férhallande
till antalet befintliga jamte tillkommande aktier och réster.

Prelimindr virdering, kostnader fér Bolaget samt paverkan pa nyckeltal

Marknadsvardet pa en teckningsoption av serie 2021/2024 &r, enligt en preliminar vardering
enligt Black & Scholes varderingsmodell, 14,23 kronor. Den prelimindra varderingen ar baserad
pa antagandet att den volymvagda genomsnittskursen for Bolagets aktie pa Nasdaq First North
Growth Market under perioden fran och med 21 april 2021 till och med den 4 maj 2021 kommer
att uppga till 77,40 kronor, vilket skulle ge en teckningskurs om 100,62 kronor per aktie vid
utnyttjande av teckningsoptionen, samt antagande om en volatilitet om 40 procent och en riskfri
ranta om -0,23 procent. Vid overlatelse av teckningsoptioner till nyckelpersoner kommer
marknadsvardet att faststallas baserat pa uppdaterade antaganden och da kanda parametrar.

Da teckningsoptionerna i Teckningsoptionsprogram 2021/2024 ska 6verlatas till marknadsvarde
vid tidpunkten for 6verlatelsen bedéms Teckningsoptionsprogram 2021/2024 inte foéranleda
nagra kostnader for Bolaget i form av sociala avgifter eller liknande savitt avser nyckelpersoner
bosatta i Sverige (samtliga).

Kostnader i form av arvoden till externa radgivare och kostnader fér administration av
programmet beraknas uppga till ca 50 000 kronor.

Teckningsoptionerna berdknas fa en marginell effekt pa Bolagets nyckeltal vinst per aktie.
Beredning av forslaget

Forslaget till beslut om inrdttande av Teckningsoptionsprogram 2021/2024 och forslagen till
beslut under punkterna A och B ovan har beretts av styrelsen i samrad med externa radgivare.
Det noteras att den verkstallande direktéren och den vice verkstdllande direktoren i Bolaget,
som ocksa ar styrelseledamoter i Bolaget, inte har deltagit i styrelsens beredning av forslaget,
da de i egenskap av anstallda/nyckelpersoner omfattas av foérslaget.



Punkt 14 - Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler

Styrelsen foreslar att stamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfillen,
under tiden fram till nasta arsstamma besluta om nyemission av aktier, konvertibler och/eller
teckningsoptioner med eller utan foretradesratt for aktiedgarna. Det totala antalet aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler som emitteras med stéd av bemyndigandet far hogst
motsvara sammanlagt tio procent av det totala antalet aktier i Bolaget vid tidpunkten for
utnyttjandet av bemyndigandet. Emissionsbeslut med stéd av bemyndigandet ska kunna fattas
med bestammelse om apport, kvittning eller kontant betalning.

Skalet till eventuell avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska vara att mojliggora for Bolaget
att kunna emittera aktier, konvertibler och/eller teckningsoptioner i samband med
foretagsforvarv, men dven for att 6ka Bolagets finansiella flexibilitet samt for att kunna starka
Bolagets ekonomiska stallning vid behov. Emissionskursen ska faststallas enligt gallande
marknadsforhallanden.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar av
bemyndigandet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Valberedningen

Valberedningen bestar av Carl-Johan Ahlstrom som representant for Vixar AB (valberedningens
ordférande), Kent Séderstrom som representant for Investment AB Spiltan samt Kent Soderberg
som representant for Erik Surén.

Majoritetskrav

Stammans beslut i enlighet med punkt 13 ovan forutsatter att beslutet bitrdds av minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

Stammans beslut i enlighet med punkt 14 ovan forutsatter att beslutet bitrdds av minst tva
tredjedelar av saval de avgivna résterna som de aktier som ar féretradda vid stamman.

Antalet aktier och roster i Bolaget

Vid tidpunkten for denna kallelses utfardande uppgar det totala antalet aktier i Bolaget, liksom
det totala antalet roster, till 16 129 710. Bolaget innehar inga egna aktier.

Aktiedgares frageratt

| enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen ska styrelsen och verkstallande direktéren, om nagon
aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, vid
stdmman ldmna upplysningar om forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett arende
pa dagordningen, forhallanden som kan inverka pa beddmningen av Bolagets eller
dotterbolagets ekonomiska situation och Bolagets forhallande till annat koncernbolag.

Tillgangliga handlingar

Teckningsoptionsvillkor och redovisningshandlingar med tillhérande revisionsberattelser
kommer under minst tre veckor fore arsstimman hallas tillgdngliga hos Bolaget. Kopior av
namnda handlingar sands aven till de aktiedagare som begar det och uppger sin postadress.
Handlingarna kommer dven att finnas tillgdngliga pa Bolagets webbplats, www.tegnion.se.



http://www.teqnion.se/

Information om samtliga foreslagna styrelseledamoter och valberedningens motiverade
yttrande betraffande forslag till styrelse finns tillgdngligt pa Bolagets webbplats,
www.tegnion.se.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas, se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Teqnion AB

Stockholm i mars 2021
Styrelsen

Informationen [amnades, genom vd Johan Steenes forsorg, for offentliggérande
den 19 mars 2021 kl. 14:08 CET.

For mer information, vanligen kontakta:
Johan Steene, VD, Telefon: +46 73 333 57 33, E-mail: johan.steene@teqnion.se
Susanna Helgesen, CFO/IR, Telefon: +46 708 27 86 36, E-mail: susanna.helgesen@tegnion.se

Teqgnion AB
Evenemangsgatan 31 A, 169 79 Solna
Tel: 08-655 12 00, E-mail: info@teqgnion.se, Org.Nr: 556713-4183

Om Teqnion

Teqgnion AB dr en industrikoncern med ett nuvarande innehav av femton aktiva resultatenheter
inom tre affdrsomrdden: Industry, Growth och Niche. Genom dessa erbjuder Tegnion ledande
produkter och specialistkompetens inom utvalda marknadsnischer. Detta inkluderar bland annat
komponenter, maskiner, system och tjdnster med hégt teknikinnehdll. Bolagets affdrsmodell ér
att vixa bdde genom organisk tillvixt i dotterbolagen samt genom féretagsférvérv. Merparten
av Teqnions férsdljning sker inom Norden med Sverige som primdr huvudmarknad.

Tegnion grundades 2006 och noterades i april 2019 pd Nasdaq First North.
Certifierad Adviser dr Redeye AB med e-postadress certifiedadviser@redeye.se och
telefonnummer 08-121 576 90.


http://www.teqnion.se/
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

