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HOLDING AB (PUBL) FOR INFORANDE AV INCITATIONSPROGRAM

Aktiedgarna i Hitech & Development Wireless Sweden Holding AB (publ), 559077-0714, kallas till
extra bolagsstamma den 26 april 2022 kl. 09:00 i bolagets lokaler i Kista Science Tower C4 i Kista.

RATT ATT DELTA OCH ANMALAN
Den som 6nskar delta pa bolagsstamman ska:

e delsvarainford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken den 14 april 2022,

e dels anmala sin avsikt att delta till bolaget per brev under adress Hitech & Development Wireless
Sweden Holding AB, Farogatan 33, 164 51 Kista eller per mejl till investors@hd-wireless.se, senast
den 20 april 2022.

Vid anmalan uppges namn, personnummer/organisationsnummer, telefonnummer, adress och
aktieinnehav samt i forekommande fall uppgift om ombud och bitraden.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att fa delta pa bolagsstimman, vara
registrerad for aktierna i eget namn i aktieboken hos Euroclear Sweden AB (s.k. rostrattsregistrering)
den 14 april 2022. Sadan rostrattsregistrering, som kan vara tillfallig, maste — for att kunna beaktas
vid framstallningen av bolagsstdmmoboken — av aktiedgaren begaras hos forvaltaren sa att denne
kan verkstalla rostrattsregistreringen senast den 20 april 2022.

OMBUD M.M.

Om aktiedgare avses foretradas av ombud, maste ombudet kunna forete skriftlig, daterad och av
aktiedgaren undertecknad fullmakt till stdmman. Fullmakten ska foretes i original och far inte vara
utfardad tidigare an ett ar fore dagen fér stamman, om inte langre giltighetstid (dock langst fem ar)
har angivits i fullmakten. Om fullmakten utfardats av en juridisk person ska ombudet ocksa kunna
forete aktuellt registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling for den juridiska personen.
For att underlatta inpasseringen bor kopia av fullmakt och andra behdrighetshandlingar bifogas
anmalan till stamman. Fullmaktsformular halls tillgangligt pa bolagets webbplats www.hd-
wireless.com och skickas utan kostnad fér mottagaren med post till aktiedgare som begar det och
uppger sin postadress.

FORSLAG TILL DAGORDNING

1. Stammans 6ppnande

2. Val av ordférande vid stamman



3. Upprattande och godkdnnande av rostlangd

4. Valav en eller tva justeringsmén

5. Provning avom stdmman blivit behérigen sammankallad
6. Godkannande av dagordningen

7. Incitamentsprogram for anstallda

8. Incitamentsprogram for styrelsen

9. Stdammans avslutande

FORSLAG TILL BESLUT
Punkt 6 — Incitamentsprogram for anstallda

Styrelsen for Hitech & Development Wireless Sweden Holding AB (publ), org. nr 559077-0714,
("Bolaget") foreslar att bolagsstamman beslutar att inrdtta ett teckningsoptionsbaserat
incitamentsprogram — Teckningsoptionsprogram 1 2022/2025 — for vissa anstéllda i de bolag som ingar
i den koncern i vilken Bolaget utgér moderbolag ("Koncernen”), enligt féljande.

Bakgrund och motiv

Syftet med Teckningsoptionsprogram 1 2022/2025 &r att premiera ett langsiktigt engagemang hos
Koncernens anstéllda, att tillse att Bolagets langsiktiga vardetillvaxt aterspeglas i programdeltagarnas
ersattning, att bidra till mojligheterna att rekrytera och behalla kompetenta anstéallda och att i 6vrigt
Oka intressegemenskapen mellan Koncernens anstdllda och Bolagets aktiedgare. Programmet
forvantas vidare motivera programdeltagarna till fortsatt anstallning i Koncernen.

Mot bakgrund av ovan angivna motiv och nedan féreslagna villkor ar det styrelsens bedéomning att
foreslaget Teckningsoptionsprogram 1 2022/2025 &r rimligt och till fordel fér Bolaget och dess
aktiedgare.

Beslut och majoritetskrav

Punkt A ar endast en informationspunkt. Punkt 8B och punkt 8C utgor ett sammanhallet forslag varfor
beslut i enlighet med det ena delférslaget ska vara villkorat av beslut i enlighet med det andra
delforslaget.

Beslut enligt punkterna B och C omfattas av 16 kapitlet aktiebolagslagen (den s.k. Leolagen) varfor det
for giltigt beslut i enlighet med forslagen kravs att forslagen bitrads av aktiedgare foretradande minst
nio tiondelar av saval de avgivna résterna som de pa bolagsstamman foretradda aktierna.

Punkt A — Huvudsakliga villkor samt information om kostnader fér programmet, dvriga utestaende
aktierelaterade incitamentsprogram, utspadning m.m.

Huvudsakliga villkor

1. Teckningsoptionsprogrammet ska omfatta hogst 13 082 969 teckningsoptioner serie
2022/2025:1 utgivha av Bolaget, att tecknas av Bolagets dotterbolag Hitech &



10.

Development Wireless Sweden AB ("Dotterbolaget") for senare Overlatelse till
deltagare i teckningsoptionsprogrammet.
Varje teckningsoption beréttigar innehavaren att teckna en ny aktie av serie B i Bolaget
till en teckningskurs motsvarande 190 procent av den volymviktade genomsnittliga
betalkursen for Bolagets aktie pa Nasdaq First North Growth Market under perioden
fran och med den 8 april 2022 till och med den 25 april 2022. Den framréaknade
teckningskursen ska avrundas till helt hundradels kronor, varvid 0,005 kronor ska
avrundas till 0,01 kronor. Teckningskursen for aktie som tecknas genom utnyttjande av
teckningsoption respektive det antal aktier som varje teckningsoption beréattigar till
teckning av kan komma att bli foremal for omrakning i enlighet med vad som framgar
av de fullstandiga villkoren for Teckningsoptionerna.
Teckningsoptionsprogrammet ska omfatta anstéllda i Koncernen. Bland annat kommer
samtliga ledande befattningshavare och dvriga nyckelpersoner i Koncernen omfattas.
Totalt kommer hogst 32 anstéllda erbjudas att delta i programmet.
Totalt hégst 13 082 969 teckningsoptioner serie 2022/2025:1 kommer tilldelas och
overlatas till anstallda inom ramen for Teckningsoptionsprogram 1 2022/2025,
fordelade enligt féljande tilldelningskategorier:
(i) verkstallande direktéren: hogst 6 819 845 teckningsoptioner;
(i) medlemmar i Bolagets koncernledning (totalt hdgst 5 personer): hogst 695
903 teckningsoptioner per person, sammanlagt hogst 3 479513
teckningsoptioner;
(iii)nyckelpersoner (totalt hogst 7 personer): hdgst 298 244 teckningsoptioner
per person, sammanlagt hégst 2 087 708 teckningsoptioner; samt
(iv) ovriga anstallda (totalt hogst 19 personer): 36 626 teckningsoptioner per
person, sammanlagt hdgst 695 903 teckningsoptioner.

Nagra sarskilda kriterier for tilldelning av teckningsoptioner i Teckningsoptionsprogram
1 2022/2025 har inte uppstallts. Preliminar tilldelning per person avses, om inte
sarskilda skal ger anledning till annat, uppga till det hogsta antalet teckningsoptioner
per person inom respektive tilldelningskategori. Styrelsen bedomer att nivan for hogsta
tilldelning inom respektive tilldelningskategori motsvarar de aktuella befattningarnas
mojlighet att framja bolagets langsiktiga vardeskapande.

Anstéllda som ager ratt att forvarva teckningsoptioner enligt ovan éger ratt att, om de
sd onskar, istallet for att forvarva teckningsoptionerna personligen, férvarva dem
genom ett helagt bolag.

Overlételse av teckningsoptioner ska ske till marknadsvarde vid tidpunkten for
overlatelsen. Berakning av teckningsoptionens marknadsvarde ska utféras av ett
oberoende varderingsinstitut med tillampning av Black & Scholes véarderingsformel.
Teckningsoptioner serie 2022/2025:1 kan utnyttjas av innehavaren under perioden fran
och med den 26 maj 2025 till och med den 6 juni 2025.

En forutsattning for att fa forvarva teckningsoptioner inom ramen for
Teckningsoptionsprogram 1 2022/2025 ar att anstalld, genom avtal inganget med
Dotterbolaget, atar sig att, under vissa forutsattningar och med vissa undantag, sélja
tillbaka vissa eller samtliga forvarvade teckningsoptioner till Dotterbolaget om den
anstalldes anstallning i Bolaget eller Koncernen séags upp fore det att tre (3) ar gatt fran
tidpunkten for Gverlatelse av teckningsoptionerna till deltagaren.

Deltagande i Teckningsoptionsprogram 1 2022/2025 forutsatter dels att sadant
deltagande lagligen kan ske, dels att sadant deltagande enligt styrelsens bedémning
kan ske med rimliga administrativa kostnader och ekonomiska insatser.



Information om virdering, kostnader, utspadning, paverkan pa nyckeltal m.m.
Virdering

Enligt en prelimindr vardering utford av extern varderingsman uppgar teckningsoptionens
marknadsvarde till 0,011 kronor. Den preliminadra varderingen utgar fran ett antaget marknadsvarde
pa den underliggande aktien om 0,254 kronor samt &r baserad pa antaganden om en volatilitet om
36,8 procent, en riskfri ranta om 0,46 procent under teckningsoptionernas I6ptid och att bolaget inte
lamnar utdelning under teckningsoptionernas Ioptid.

Kostnader

Mot bakgrund av att teckningsoptionerna ska overlatas till marknadsvarde vid tidpunkten for
Overlatelsen beddoms inte sjalva overlatelsen av teckningsoptionerna medféra nagra kostnader for
Bolaget i form av sociala avgifter eller liknande. Kostnaderna uppskattas darfor endast bestd i
begransade kostnader i form av arvoden till externa radgivare och kostnader for administration av
teckningsoptionsprogrammet.

Utestdende aktierelaterade incitamentsprogram

Det finns inga utestaende aktierelaterade incitamentsprogram i Bolaget. Daremot har, i samband med
framlaggandet av detta forslag, forslag framlagts av Bolagets aktiedgare Orjan Fritz om ett annat
incitamentsprogram: Teckningsoptionsprogram 2 2022/2025.

Teckningsoptionsprogram 2 2022/2025 omfattar hogst 835 083 teckningsoptioner, med motsvarande
villkor som de teckningsoptioner som omfattas av Teckningsoptionsprogram 1 2022/2025 enligt detta
forslag, vilka foreslas overlatas till Bolagets styrelseledamoter.

Ingen av de personer (eller av dem heldgda bolag) som kommer erbjudas att delta i
Teckningsoptionsprogram 1 2022/2025 enligt detta forslag kommer erbjudas att delta i
Teckningsoptionsprogram 2 2022/2025. Fér mer information de foreslagna incitamentsprogrammen
héanvisas till respektive beslutsférslag.

Utspddning
Per dagen for forslaget finns det 231 967 530 aktier och 325 567 530 roster i Bolaget.

Under antagande om att samtliga 13082969 teckningsoptioner inom ramen for
Teckningsoptionsprogram 1 2022/2025 utnyttjas for teckning av aktier i Bolaget, kommer antalet
aktier i Bolaget 6ka med 13 082 969 och antalet roster i Bolaget 6ka med 13 082 969 (med férbehall
for eventuell omrakning av antalet aktier enligt optionsvillkoren). Det skulle innebéra att Bolagets B-
aktiedgare vidkanns en utspadning om cirka 5,34 procent av aktierna och cirka 3,86 procent av résterna
(berdaknat sasom antalet aktier och roster som tillkommer genom utnyttjande av teckningsoptioner i
forhallande till antalet utestaende aktier och réster jamte aktier och roster som tillkommer genom
utnyttjande av teckningsoptioner).

Under antagande om att samtliga 13918052 teckningsoptioner inom ramen for
Teckningsoptionsprogram 1 2022/2025 och Teckningsoptionsprogram 2 2022/2025 som foreslagits
bolagsstamman utnyttjas for teckning av aktier i Bolaget, kommer antalet aktier i Bolaget att 6ka med
13 918 052 och antalet roster i Bolaget 6ka med 13 918 052 (med forbehall for eventuell omrékning av
antalet aktier enligt optionsvillkoren). Det skulle innebdra att Bolagets B-aktiedgare vidkdnns en



utspadning om cirka 5,66 procent av aktierna och cirka 4,10 procent av rosterna (berdknat sasom
antalet aktier och roster som tillkommer genom utnyttjande av teckningsoptioner i forhallande till
antalet utestaende aktier och réster jamte aktier och roster som tillkommer genom utnyttjande av
teckningsoptioner).

Pdverkan pa nyckeltal

Under antagande om att samtliga 13 918 052 teckningsoptioner inom ramen for
Teckningsoptionsprogram 1 2022/2025 och Teckningsoptionsprogram 2 2022/2025 utnyttjas for
teckning av aktier i Bolaget kan vissa av Bolagets vasentliga nyckeltal komma att paverkas i inte
forsumbar utstrackning. Allt annat lika medfor 6kningen av antalet aktier minskning av resultatet per
aktie om 5,66 procent samt medfor 6kningen av eget kapital en 6kning av soliditeten om 2,34 procent.

Beredning av férslaget

Forslaget har beretts av styrelsen i samrad med externa radgivare. Par Bergsten har inte deltagit i
handlaggningen av fragor rérande Teckningsoptionsprogram 1 2022/2025.

Punkt B — Forslag till beslut om emission av teckningsoptioner serie 2022/2025:1
Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar att emittera hogst 2 050 000 teckningsoptioner serie
2022/2025:1 pa féljande villkor:

1. Med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt far teckningsoptionerna endast tecknas
av Dotterbolaget, med ratt och skyldighet for Dotterbolaget att Overlata
teckningsoptionerna till anstallda i Koncernen, eller till av dem helédgda bolag, i enlighet
med vad som framgar av punkt C nedan. Dotterbolaget ska inte ha ratt att forfoga éver
teckningsoptionerna pa annat satt an vad som framgar av punkt C nedan.

2. Motivet till forslaget och skalet till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att

mojliggéra genomférande av Teckningsoptionsoptionsprogram 1 2022/2025.

Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt till Dotterbolaget.

4. Teckning av teckningsoptioner ska ske pa separat teckningslista senast den 29 april
2022. Styrelsen ager réatt att forlanga teckningstiden.

5. Varje teckningsoption beréattigar till teckning av en ny aktie av serie B i Bolaget till en
teckningskurs motsvarande 190 procent av den volymviktade genomsnittliga
betalkursen for Bolagets aktie pa Nasdaq First North Growth Market under perioden
fran och med den 8 april 2022 till och med den 25 april 2022. Den framraknade
teckningskursen ska avrundas till helt hundradels kronor, varvid 0,005 kronor ska
avrundas till 0,01 kronor.

6. Teckningsoptionerna far utnyttjas for teckning av aktier under perioden fran och med
den 26 maj 2025 till och med den 6 juni 2025.

7. Aktie som tilkommer genom utnyttiande av teckningsoption medfor ratt (il
vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast
efter det att teckning verkstallts.

8. For teckningsoptioner serie 2022/2025:1 géller sedvanliga, fullstindiga optionsvillkor.
Enligt optionsvillkoren kan teckningskursen foér aktie som tecknas genom utnyttjande
av teckningsoption respektive det antal aktier som varje teckningsoption berattigar till
teckning av komma att bli féremal fér omrakning till fljd av bl.a. fondemission, emission
av aktier, teckningsoptioner eller konvertibler med foretradesratt for Bolagets
aktiedgare, uppdelning eller sammanlaggning av aktier, samt i vissa andra fall.

w



Omrakning sker dock inte vid riktade emissioner. Vidare kan tidpunkten for utnyttjandet
av teckningsoptionerna komma att tidigareldggas och senareléaggas i vissa fall.

9. Om samtliga 13 082 969 teckningsoptioner serie 2022/2025:1 utnyttjas foér teckning av
aktier i Bolaget, kommer Bolagets aktiekapital att 0ka med 654 148,45 kronor (med
forbehall for andringar foranledda av eventuell omrakning enligt optionsvillkoren).

10. Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar i
beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket
eller Euroclear Sweden AB.

Giltigt beslut enligt denna punkt B forutsatter och ar villkorat av att bolagsstamman beslutar i enlighet
med punkt C nedan.

For giltigt beslut enligt denna punkt B kravs att forslaget bitrads av aktiedgare foretradande minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de pa bolagsstamman foretradda aktierna.

Punkt 7 — Incitamentsprogram for styrelsen

Orjan Fritz, aktiedgare i Hitech & Development Wireless Sweden Holding AB (publ), org.nr 559077-
0714, ("Bolaget") foreslar att extra bolagsstimma beslutar att inratta ett teckningsoptionsbaserat
incitamentsprogram — Teckningsoptionsprogram 2 2022/2025 — for styrelsen fér Bolaget, enligt
foljande.

Bakgrund och motiv

Syftet med Teckningsoptionsprogram 2 2022/2025 &r att premiera ett langsiktigt engagemang hos
Bolagets styrelseledaméter, att tillse att Bolagets langsiktiga vardetillvaxt aterspeglas i
programdeltagarnas ersattning samt att 6ka intressegemenskapen mellan Bolagets styrelseledamoter
och aktiedgare. Programmet forvantas vidare motivera programdeltagarna till fortsatt styrelseuppdrag
i Bolaget.

Mot bakgrund av ovan angivna motiv och nedan féreslagna villkor ar det forslagsstallarens bedéomning
att foreslaget Teckningsoptionsprogram 2 2022/2025 &r rimligt och till foérdel for Bolaget och dess
aktiedgare.

Beslut och majoritetskrav

Punkt A &r endast en informationspunkt. Punkt B och punkt C utgdr ett sammanhallet forslag varfor
beslut i enlighet med det ena delforslaget ska vara villkorat av beslut i enlighet med det andra
delforslaget.

Beslut enligt punkterna B och C omfattas av 16 kapitlet aktiebolagslagen (den s.k. Leolagen) varfor det
for giltigt beslut i enlighet med forslagen kravs att forslagen bitrads av aktiedgare foretradande minst
nio tiondelar av saval de avgivna rosterna som de pa bolagsstédmman foretradda aktierna.

Punkt A — Huvudsakliga villkor samt information om kostnader fér programmet, dvriga utestaende
aktierelaterade incitamentsprogram, utspadning m.m.
Huvudsakliga villkor

1. Teckningsoptionsprogrammet ska omfatta hogst 835 083 teckningsoptioner serie
2022/2025:2 utgivha av Bolaget, att tecknas av Bolagets dotterbolag Hitech &



Development Wireless Sweden AB ("Dotterbolaget") for senare Overlatelse till
deltagare i teckningsoptionsprogrammet.

2. Varje teckningsoption berattigar innehavaren att teckna en ny aktie av serie B i Bolaget
till en teckningskurs motsvarande 190 procent av den volymviktade genomsnittliga
betalkursen for Bolagets aktie pa Nasdaq First North Growth Market under perioden
fran och med den 8 april 2022 till och med den 25 april 2022. Den framraknade
teckningskursen ska avrundas till helt hundradels kronor, varvid 0,005 kronor ska
avrundas till 0,01 kronor. Teckningskursen for aktie som tecknas genom utnyttjande av
teckningsoption respektive det antal aktier som varje teckningsoption beréattigar till
teckning av kan komma att bli foremal for omrakning i enlighet med vad som framgar
av de fullstandiga villkoren for Teckningsoptionerna.

3. Teckningsoptionsprogrammet ska omfatta Bolagets styrelseledaméter. Varje
styrelseledamot kommer erbjudas att forvarva hogst 278 361 teckningsoptioner serie
2022/2025:2, sammanlagt hogst 835 083 teckningsoptioner serie 2022/2025:2.

4. Nagra sarskilda kriterier for tilldelning av teckningsoptioner i Teckningsoptionsprogram
2 2022/2025 har inte uppstéllts. Preliminér tilldelning per person avses, om inte
sarskilda skal ger anledning till annat, uppga till det hogsta antalet teckningsoptioner
per person inom respektive tilldelningskategori. Styrelsen bedomer att nivan for hogsta
tilldelning inom respektive tilldelningskategori motsvarar de aktuella befattningarnas
mojlighet att framja bolagets langsiktiga vardeskapande.

5. De personer som ager ratt att forvarva teckningsoptioner enligt ovan ager ratt att, om
de sa onskar, istallet for att forvarva teckningsoptionerna personligen, forvarva dem
genom ett helagt bolag.

6. Overlatelse av teckningsoptioner ska ske till marknadsvarde vid tidpunkten for
overlatelsen. Berakning av teckningsoptionens marknadsvarde ska utféras av
oberoende varderingsman med tillampning av Black & Scholes varderingsformel.

7. Teckningsoptioner serie 2022/2025:2 kan utnyttjas av innehavaren under perioden fran
och med den 26 maj 2025 till och med den 6 juni 2025.

8. En forutsattning for att fa forvarva teckningsoptioner inom ramen for Teckningsoptions-
program 2 2022/2025 &r att deltagare, genom avtal inganget med Dotterbolaget, atar
sig att, under vissa forutsattningar och med vissa undantag, sélja tillbaka vissa eller
samtliga forvarvade teckningsoptioner till Dotterbolaget om deltagarens
styrelseuppdrag i Bolaget upphor fore det att tre ar gatt fran tidpunkten for overlatelse
av teckningsoptionerna till deltagaren.

Information om vérdering, kostnader, utspadning, paverkan pa nyckeltal m.m.
Virdering

Enligt en prelimindr vardering utférd av extern varderingsman uppgar teckningsoptionens
marknadsvarde till 0,011 kronor. Den prelimindra varderingen utgar fran ett antaget marknadsvarde
pa den underliggande aktien om 0,254 kronor samt &r baserad pa antaganden om en volatilitet om
36,8 procent, en riskfri ranta om 0,46 procent under teckningsoptionernas l6ptid och att bolaget inte
lamnar utdelning under teckningsoptionernas l6ptid.

Kostnader

Mot bakgrund av att teckningsoptionerna ska overlatas till marknadsvarde vid tidpunkten for
Overlatelsen beddms inte sjalva 6verlatelsen av teckningsoptionerna medféra nagra kostnader for
Bolaget i form av sociala avgifter eller liknande. Kostnaderna uppskattas darfor endast bestd i



begrdnsade kostnader i form av arvoden till externa radgivare och varderingsman, samt kostnader for
administration av teckningsoptionsprogrammet.

Utestdende aktierelaterade incitamentsprogram

Det finns inga utestaende aktierelaterade incitamentsprogram i Bolaget. Ddremot har, i samband med
framlaggandet av detta forslag, forslag framlagts av Bolagets styrelse om ett annat
incitamentsprogram: Teckningsoptionsprogram 1 2022/2025.

Teckningsoptionsprogram 1 2022/2025 omfattar hogst 13082969 teckningsoptioner med
motsvarande villkor som de teckningsoptioner som omfattas av Teckningsoptionsprogram 2
2022/2025 enligt detta forslag, vilka foreslas dverlatas till anstéllda i Bolaget.

Ingen av de personer (eller av dem heldgda bolag) som kommer erbjudas att delta i
Teckningsoptionsprogram 2 2022/2025 enligt detta forslag kommer erbjudas att delta i
Teckningsoptionsprogram 1 2022/2025. Fér mer information de foreslagna incitamentsprogrammen
hanvisas till respektive beslutsforslag.

Utspddning
Per dagen for forslaget finns det 231 967 530 aktier och 325 567 530 roster i Bolaget.

Under antagande om att samtliga 835083 teckningsoptioner inom ramen for
Teckningsoptionsprogram 2 2022/2025 utnyttjas for teckning av aktier i Bolaget, kommer antalet
aktier i Bolaget 6ka med 835 083 och antalet roster i Bolaget 6ka med 835 083 (med forbehall for
eventuell omrakning av antalet aktier enligt optionsvillkoren). Det skulle innebara att Bolagets B-
aktiedgare vidkanns en utspadning om cirka 0,36 procent av aktierna och cirka 0,26 procent av résterna
(berdaknat sasom antalet aktier och roster som tillkommer genom utnyttjande av teckningsoptioner i
forhallande till antalet utestdende aktier och réster jamte aktier och roster som tillkommer genom
utnyttjande av teckningsoptioner).

Under antagande om att samtliga 13918052 teckningsoptioner inom ramen for
Teckningsoptionsprogram 2 2022/2025 och Teckningsoptionsprogram 1 2022/2025 som féreslagits
bolagsstamman utnyttjas for teckning av aktier i Bolaget, kommer antalet aktier i Bolaget att 6ka med
13 918 052 och antalet roster i Bolaget 6ka med 13 918 052 (med forbehall for eventuell omrakning av
antalet aktier enligt optionsvillkoren). Det skulle innebara att Bolagets B-aktiedgare vidkdnns en
utspadning om cirka 5,66 procent av aktierna och cirka 4,10 procent av rosterna (berdknat sasom
antalet aktier och roster som tillkommer genom utnyttjande av teckningsoptioner i forhallande till
antalet utestaende aktier och réster jamte aktier och réster som tillkommer genom utnyttjande av
teckningsoptioner).

Pdverkan pa nyckeltal

Under antagande om att samtliga 13 918 052 teckningsoptioner inom ramen for
Teckningsoptionsprogram 1 2022/2025 och Teckningsoptionsprogram 2 2022/2025 utnyttjas for
teckning av aktier i Bolaget kan vissa av Bolagets vasentliga nyckeltal komma att paverkas i inte
forsumbar utstrackning. Allt annat lika medfor 6kningen av antalet aktier minskning av resultatet per
aktie om 5,66 procent samt medfor 6kningen av eget kapital en 6kning av soliditeten om 2,34 procent.

Beredning av férslaget



Forslaget har beretts av Bolagets aktiedgare Orjan Fritz i samradd med externa radgivare.

Punkt B — Forslag till beslut om emission av teckningsoptioner serie 2022/2025:2
Orjan Fritz foreslar att bolagsstimman beslutar att emittera hégst 835 083 teckningsoptioner serie
2022/2025 pa foljande villkor:

1.

w

10.

Med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt far teckningsoptionerna endast tecknas
av Dotterbolaget, med ratt och skyldighet for Dotterbolaget att Gverlata
teckningsoptionerna till styrelseledaméter i Bolaget, eller till av dem heldgda bolag, i
enlighet med vad som framgar av punkt C nedan. Dotterbolaget ska inte ha ratt att
forfoga Gver teckningsoptionerna pa annat satt an vad som framgar av punkt C nedan.
Motivet till forslaget och skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att
mojliggbra genomférande av Teckningsoptionsprogram 2 2022/2025.
Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt till Dotterbolaget.

Teckning av teckningsoptioner ska ske pa separat teckningslista senast den 29 april
2022. Styrelsen ager réatt att forlanga teckningstiden.

Varje teckningsoption beréttigar till teckning av en ny aktie av serie B i Bolaget till en
teckningskurs motsvarande 190 procent av den volymviktade genomsnittliga
betalkursen for Bolagets aktie pa Nasdaq First North Growth Market under perioden
fran och med den 8 april 2022 till och med den 25 april 2022. Den framréaknade
teckningskursen ska avrundas till helt hundradels kronor, varvid 0,005 kronor ska
avrundas till 0,01 kronor.

Teckningsoptionerna far utnyttjas for teckning av aktier under perioden fran och med
den 26 maj 2025 till och med den 6 juni 2025.

Aktie som tilkommer genom utnyttiande av teckningsoption medfér ratt fill
vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast
efter det att teckning verkstallts.

For teckningsoptioner serie 2022/2025:2 galler sedvanliga, fullstandiga optionsvillkor.
Enligt optionsvillkoren kan teckningskursen for aktie som tecknas genom utnyttjande
av teckningsoption respektive det antal aktier som varje teckningsoption berattigar till
teckning av komma att bli féremal for omrékning till féljd av bl.a. fondemission, emission
av aktier, teckningsoptioner eller konvertibler med foretradesratt for Bolagets
aktiedgare, uppdelning eller sammanlaggning av aktier, samt i vissa andra fall.
Omrakning sker dock inte vid riktade emissioner. Vidare kan tidpunkten fér utnyttjandet
av teckningsoptionerna komma att tidigarelaggas och senarelédggas i vissa fall.

Om samtliga 835 083 teckningsoptioner serie 2022/2025:2 utnyttjas for teckning av
aktier i Bolaget, kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 41 754,15 kronor (med
forbehall for andringar féranledda av eventuell omrakning enligt optionsvillkoren).
Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar i
beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket
eller Euroclear Sweden AB.

Giltigt beslut enligt denna punkt B forutsatter och ar villkorat av att bolagsstamman beslutar i enlighet
med punkt C nedan.

For giltigt beslut enligt denna punkt B kravs att forslaget bitrads av aktiedgare foretradande minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de pa bolagsstamman foretradda aktierna.

Punkt C - Forslag till beslut om godkannande av dverlatelse av teckningsoptioner



Orjan Fritz foreslar att bolagsstimman beslutar att godkidnna att Dotterbolaget, inom ramen for
Teckningsoptionsprogram 2 2022/2025, overlater hogst 835 083 teckningsoptioner av serie
2022/2025:2 till styrelseledamoter i Bolaget, eller till av dem heldgda bolag, enligt foljande villkor:

1.

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska tillkomma Bolagets
styrelseledaméter. Varje styrelseledamot kommer erbjudas att forvarva hogst 278 361
teckningsoptioner serie 2022/2025:2, varmed totalt hogst 835 083 teckningsoptioner
kommer Overlatas till styrelseledaméter inom ramen for Teckningsoptionsprogram 2
2022/2025.

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske under tiden frdn och med den 2 maj
2022 till och med den 11 maj 2022 ("Anmalningsperioden"). Teckningsoptionerna ska
sedan overlatas till deltagare senast den 13 maj 2022, varefter betalning for forvarvade
teckningsoptioner ska ske inom en vecka. Om styrelsen, inom ramen for
Teckningsoptionsprogram 1 2022/2025 for anstallda, beslutar att forlanga tiden for
anmalan om forvarv, tiden for overlatelse fran Dotterbolaget och/eller tiden for
betalning, ska emellertid tiden for anmalan om forvarv, tiden for overlatelse fran
Dotterbolaget och/eller tiden for betalning, sasom tillampligt, forlangas aven inom
ramen for Teckningsoptionsprogram 2 2022/2025. Detta for att underlatta
administrationen av Teckningsoptionsprogram 2 2022/2025 samt for att spara
kostnader for extern vardering av teckningsoptioner.

De personer som ager ratt att forvarva teckningsoptioner enligt ovan ager ratt att, om
de sa onskar, istallet for att forvarva teckningsoptionerna personligen, forvarva dem
genom ett helagt bolag.

Overlatelse av teckningsoptioner ska ske till marknadsvarde vid tidpunkten for
Overlatelsen. Berdkning av teckningsoptionens marknadsvarde ska utféras av
oberoende varderingsman med tillampning av Black & Scholes varderingsformel.

En forutsattning for att fa forvarva teckningsoptioner inom ramen for Teckningsoptions-
program 2 2022/2025 ar att deltagare, genom avtal inganget med Dotterbolaget, atar
sig att sdlja tillbaka forvarvade teckningsoptioner till Dotterbolaget om deltagarens
styrelseuppdrag i Bolaget upphor fore det att tre ar gatt fran tidpunkten for 6verlatelse
av teckningsoptionerna till deltagaren. Det antal teckningsoptioner som en deltagare
kommer vara skyldig att salja tillbaka till Dotterbolaget kommer successivt att minska
med cirka 33 procent per ar (dvs. efter att ett, tva respektive tre ar gatt fran tidpunkten
for Overlatelse av teckningsoptionerna till deltagaren), under forutsattning att
deltagaren fortfarande ar styrelseledamot i Bolaget pa respektive intjanandedatum
samt med reservation for sarskilda "bad leaver"-villkor enligt vilka deltagare, om denne
begatt brott riktat mot Bolaget eller annat koncernbolag eller pa annat séatt grovt
asidosatt sina forpliktelser som styrelseledamot, ar skyldig att sélja tillbaka samtliga
innehavda  teckningsoptioner serie  2022/2025:2 till Dotterbolaget. Om
styrelseuppdraget avslutas pa grund av dodsfall, lAngvarig sjukdom eller permanent
funktionsnedsattning kommer det vidare medfora att deltagaren far behalla samtliga
ursprungligen foérvarvade teckningsoptioner. Teckningsoptionsavtalet som kommer
ingds mellan Dotterbolaget och deltagare kommer &ven innehdlla sarskilda
overlatelsebegransningar och andra for sddana avtal sedvanliga villkor.

Giltigt beslut enligt denna punkt C férutsatter och ar villkorat av att bolagsstamman beslutar i enlighet
med punkt B ovan.

For giltigt beslut enligt denna punkt C kravs att forslaget bitrads av aktiedgare féretradande minst nio
tiondelar av saval de avgivna résterna som de pa bolagsstamman foretradda aktierna.



ANTALET AKTIER OCH ROSTER

Vid utfardandet av denna kallelse uppgar det totala antalet aktier och réster i bolaget till 231 967
530. Bolaget innehar inga egna aktier.

UPPLYSNINGAR PA STAMMAN

Styrelsen och verkstallande direktoren ska, om nagon aktiedgare begéar det och styrelsen anser att
det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, vid stamman ldmna upplysningar om férhallanden som
kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen.

HANDLINGAR

Styrelsens fullstandiga forslag enligt punkten 6 och aktiedgares fullstandiga forslag enligt punkten 7,
handlingar enligt 14 kap. 8 § aktiebolagslagen och fullmaktsformuldar kommer att finnas tillgangliga
hos bolaget och pa bolagets webbplats www.hd-wireless.com. Samtliga angivna handlingar skickas
utan kostnad for mottagaren med post till de aktiedgare som begér det och uppger sin postadress.
Bolagsstammoboken halls tillgédnglig hos bolaget.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

For information om hur dina personuppgifter behandlas i samband med arsstamman, se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Stockholm i april 2022
Hitech & Development Wireless Sweden Holding AB (publ)

Styrelsen

Denna information dr sddan information som H&D Wireless AB dr skyldigt att offentliggéra enligt EU:s
marknadsmissbruksférordning. Informationen Iimnades, genom nedanstdende kontaktpersons férsorg, for offentliggérande
13:00 CET den 7 april 2022.

For ytterligare information vanligen kontakta:

H&D Wireless AB

Par Bergsten, CEO.

Tel +46-708-274557, +46-8-551 18 460

E-post: investors@hd-wireless.se eller sales@hd-wireless.se

Hemsida: www.hd-wireless.com

Om H&D Wireless

H&D Wireless &r en svensk leverantor av teknologi och tjanster inom Internet of Things (loT) och Realtidspositionering (RTLS+GPS) med
molnplattformarna Griffin® samt GEPS®. H&D Wireless grundades 2009 och har levererat 6ver 1 miljon tradlésa produkter hittills for loT
och M2M-l6sningar 6ver hela varlden. Foretaget utvecklar och levererar |6sningar som digitaliserar och visualiserar fysiska processer och
identifierar bland annat hanteringen av material, verktyg och maskiner med sin egenutvecklade I6sning GEPS® (Griffin Enterprise
Positioning Service). Sen halvarsskiftet 2019, ingar dven MES systemet Casat™ i koncernen. Bland Casat™-kunderna kan namnas Volvo
Penta och Parker. H&D Wireless aktie dr sedan december 2017 noterat pa Nasdagq First North Growth Market i Stockholm med Aqurat
Fondkommission AB som Certified Adviser. E-post: Info@aqurat.se Tel: +46 (0)8- 684 05 800, hemsida: www.aqurat.se.
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