GoldBlue: Kommuniké fran extra bolagsstimma i GoldBlue AB den
29 september 2020 / Bekraftelse av omvant forvarv av Coegin
Pharma AS

Idag den 29 september 2020, holls extra bolagsstimma i GoldBlue AB (publ) ("GoldBlue” eller
"Bolaget”). Stamman beslutade enhalligt att bifalla samtliga beslutsforslag vilket innebar att det
omvanda forvarvet av Coegin Pharma AS nu ar slutfort. | enlighet med tidigare publicerat
pressmeddelande utsags Tore Duvold till verkstéllande direktor pa det efterféljande
konstituerande styrelsesammantradet. Bolaget genomgar nu en omnoteringsprocess vid NGM
Nordic SME och under noteringsprocessen handlas Bolagets aktie pa NGM Nordic SME:s
observationslista.

Nedan foljer en sammanfattning av de besluten om fattades.

e Beslut om vinstutdelning i form av aktier i det heldgda dotterbolaget GB Dividend AB

Stamman beslutade om vinstutdelning enligt féljande villkor. Vinstutdelningen ska ske genom sa kallad
sakutdelning och verkstéllas genom att hogst 152 801 804 aktier i GB Dividend AB, org. nr 559266-1283,
("Dotterbolaget”) delas ut till aktiedgarna. Utdelning sker med en (1) Dotterbolagsaktie per en (1)
innehavd aktie i GoldBlue. Bolagets totala innehav i Dotterbolaget uppgar till 152 801 804 aktier vilket
motsvarar samtliga aktier i Dotterbolaget och styrelsens forslag innebér saledes att hela innehavet i
Dotterbolaget delas ut till bolagets aktiedgare. Nya aktiedgare med anledning av kvittningsemissionen
under dagordningspunkt 9 ska inte dga ratt till utdelning enligt denna dagordningspunkt. Styrelsen
bemyndigades att faststalla avstimningsdagen for ratt till denna utdelning. Vardet pa de utdelade aktierna
i Dotterbolaget uppgar till 50 000 SEK, vilket motsvarar ett varde per aktie om cirka 0,0003 SEK.

e Beslut om andring av bolagsordningen

Stamman beslutade om dndring av bolagsordningen i enlighet med nedanstaende.

Nuvarande bolagsordning Ny bolagsordning

§1 §1

Bolagets firma ar GoldBlue AB (publ). Bolagets firma ar GoldBlue AB (publ).

§2 §2 Site

Styrelsen skall ha sitt sate i Stockholms kommun, Styrelsen har sitt site i Lund kommun, Skéne lan.

Stockholms lan.

§3 §3 Verksamhet

Bolaget skall, direkt eller genom hel- eller deldgda Bolaget skall bedriva forskning och utveckling av
dotterbolag, bedriva konsultverksamhet inom IT, lakemedel, diagnostiska metoder fér behandling av
management, datorprogramutveckling och genom cancer och inflammatoriska sjukdomar och
dotterbolag eller intressebolag bedriva spel pa Internet, kommersialisering hdrav samt darmed forenlig

samt att dga och forvalta fast och 16s egendom, samt verksamhet. Bolaget skall dven tillhandahalla konsult-
darmed forenlig verksamhet. och managementtjanster inom lakemedelsutveckling.

Vidare ska bolaget kunna dga och forvalta fast och 16s
egendom samt all dartill forenlig verksamhet.

§4 §4 Aktiekapital




Aktiekapitalet skall utgdra lagst 4 000 000 och hogst
16 000 000 kronor.

Aktiekapitalet ska utgdra lagst 22 500 000 kronor och
hogst 90 000 000 kronor.

§5
Antalet aktier skall vara Iagst 100 000 000 och hogst
400 000 000. Alla aktier ar av samma slag.

§5 Antal aktier
Antalet aktier ska vara ldgst 500 000 000 och hogst
2 000 000 000.

§6
Styrelsen skall besta av lagst 3 och hogst 6 ledaméter
utan suppleanter.

§6 Styrelse
Styrelsen ska besta av lagst tre och hogst sju ledamoter
utan suppleanter.

§7
Bolaget skall ha en till tva revisorer med eller utan
revisorssuppleanter eller ett registrerat revisionsbolag.

87 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning samt
styrelsens och verkstallande direktérens férvaltning skall
en eller tva revisorer med eller utan suppleanter utses
eller ett registrerat revisionsbolag.

§8

Kallelse till arsstamma samt till extra bolagsstimma dar
frdga om andring av bolagsordningen kommer att
behandlas ska utfardas tidigast sex (6) och senast fyra (4)
veckor fore stamman.

Kallelse till bolagsstimma ska ske genom annonsering i
Post- och Inrikes Tidningar samt pa bolagets webbplats.
Vid tidpunkten for kallelse ska information om att
kallelse skett annonseras i Svenska Dagbladet.

Aktiedgare, som vill deltaga i forhandlingarna pa
bolagsstimma, skall dels vara upptagen i utskrift eller
annan framstallning av hela aktieboken avseende
forhallandena fem vardagar fére bolagsstimman dels
gbra anmalan till bolaget den dag som anges i kallelsen
till stamman. Sistndmnda dag far inte vara sondag,
annan allman helgdag, |6rdag, midsommarafton, julafton
eller nyérsafton och inte infalla tidigare an femte
vardagen fore stdmman.

Aktiedgare far vid bolagsstimma medfora ett eller tva
bitrdden, dock endast om aktiedgare gjort anmalan
harom enligt foregaende stycke.

§8 Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstamma skall alltid ske genom
annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och pa bolagets
webbplats. Att kallelse skett ska annonseras i Dagens
Industri. Om utgivningen av Dagens Industri skulle
upphora skall annonsering istdllet ske genom Dagens
Nyheter.

§9

Kalenderaret skall vara bolagets rékenskapsar.

§9 Anmialan till bolagsstimma

Ratt att delta i bolagsstimma har sddana aktiedgare som
upptagits i aktieboken pa satt som foreskrivs i 7 kap. 28
§ 3 stycket aktiebolagslagen och som anmalt sig hos
bolaget senast den dag som anges i kallelsen till
bolagsstamman. Denna dag far inte vara séndag, annan
allman helgdag, 16rdag, midsommarafton, julafton, eller
nyarsafton och inte infalla tidigare an femte vardagen
fore bolagsstamman.

Aktiedgare far vid bolagsstamma medfora ett eller tva
bitrdden, dock endast om aktiedgare gjort anmalan
harom enligt foregaende stycke.

§10
Bolagets aktier skall vara registrerade i ett
avstamningsregister enligt lagen (1998:1479) om

§10 Arsstimma
Arsstamma ska hallas arligen inom sex (6) manader efter
rakenskapsarets utgang.




vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella
instrument.

P3 arsstdmma ska féljande drenden férekomma:

uhwnNR

10.

11.

Val av ordférande vid stamman.

Upprattande och godkdnnande av rostlangd.

Godkannande av dagordningen.

Val av en eller tva justeringspersoner.

Provning av om stamman blivit behorigen

sammankallad.

Framlaggande av arsredovisning och

revisionsberattelse samt i forekommande fall

koncernredovisning och

koncernrevisionsberéttelse.

Beslut

a) om faststdllande av resultatrdkning och
balansrakning samt i férekommande fall
koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning;

b) om dispositioner betraffande bolagets resultat
enligt den faststallda balansrakningen;

c) om ansvarsfrihet at styrelsens ledaméter och
verkstdllande direktor.

Bestdmmande av antalet styrelseledamdéter samt av

antalet revisorer och revisorssuppleanter.

Faststallande av arvoden &t styrelsen och

revisorerna.

Val av styrelse samt av revisorer och/eller

revisionsbolag och eventuella revisorssuppleanter.

Annat drende, som ankommer pa stimman enligt

aktiebolagslagen eller bolagsordningen.

§ 11 Rakenskapsar
Bolagets rdkenskapsar ska omfatta perioden 1 januari —
31 december.

§ 12 Avstimningsforbehall

Bolagets aktier skall vara registrerade i ett
avstamningsregister enligt lagen (1998:1479) om
vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella
instrument.

Styrelsen eller den styrelsen utser befullmaktigades att besluta om eventuella korrigeringar som erfordras

for registrering av beslutet.

Beslut om dndring av bolagets féretagsnamn

Stdmman beslutade att dndra Bolagets féretagsnamn och, foljaktligen, dndra punkten 1 i Bolagets

bolagsordning sa att bolagets foretagsnamn ar Coegin Pharma AB. Beslutet innebar att Bolagets

bolagsordning punkten 1 far féljande lydelse:

§1 Foretagsnamn

Bolagets foretagsnamn ar Coegin Pharma AB. Bolaget ar publikt (publ).

Styrelsen, eller den styrelsen utser, befullmaktigades att besluta om eventuella korrigeringar som

erfordras for registrering av beslutet.




Beslut om riktad kvittningsemission

Stdmman beslutade att genom om en riktad kvittningsemission 6ka Bolagets aktiekapital med 16 042 500
kronor genom kvittningsemission av 356 500 000 aktier. Emissionskursen faststélldes till 0,084 kronor per
aktie. Genom emissionen minskar Bolagets skuldborda med 29 946 000 kronor. Ratt att teckna aktierna
tillkommer Coegin Pharma AB (u.nd.t. Amrahp Nigeoc AB). De nya aktierna ger rétt till utdelning fran och
med den forsta avstdmningsdagen for utdelning som infaller efter det att de nya aktierna registrerats vid
Bolagsverket. De nya aktierna berattigar inte till utdelning enligt dagordningspunkt 6. Styrelsen eller den
styrelsen utser befullméktigades att besluta om eventuella korrigeringar som erfordras for registrering av
beslutet.

Kvittningsemissionen ar ett led i att slutfora det villkorade forvarvet av Coegin Pharma AS vilket beddms
som fordelaktigt for Bolagets och dess aktiedgare. Teckningskursen for Coegin Pharma AB (u.nd.t. Amrahp
Nigeoc AB), sdljaren av Coegin Pharma AS, har faststallts i enlighet med villkoren i det aktiedverlatelseavtal
som ligger till grund for forvarvet av Coegin Pharma AS.

Bestimmande av antalet styrelseledamoter

Stamman beslutade att styrelsen ska besta av fem ordinarie styrelseledaméter utan suppleanter.

Faststillande av arvoden at styrelsen

Stamman beslutade att styrelsearvode fram till arsstamman 2021 ska utga med 24 000 kronor per manad
till styrelseordférande. Harutover ska styrelsearvode utga under ovannamnd tidsperiod med 12 000 kronor
per manad och ledamot till ordinarie styrelseledamoter som ej ar anstéllda och/eller konsulter inom
koncernen.

Val av styrelse
Stdmman beslutade att utse Niclas Lundqvist, Tore Duvold, Jesper Kihl, Lars Persson och Erlend Skagseth

till ordinarie styrelseledamaoter. Till styrelseordférande utsags Niclas Lundqvist.

Val av revisionsbolag

Stamman beslutade att utse Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB till revisor till slutet av &rsstimman
2021. Revisionsbolaget har meddelat att avsikten ar att Ola Bjarehall utses som huvudansvarig revisor.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier

Stdmman beslutade att bemyndiga bolagets styrelse att under tiden fram till ndstkommande arsstdmma,
med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om 6kning av Bolagets aktiekapital genom
nyemission av aktier. Totalt antal aktier som ska kunna utges till foljd av nyemission av aktier enligt
bemyndigandet ska sammanlagt uppga till hdgst 83 333 333 stycken. Nyemissionen ska ske genom
kvittning av skuld mot aktier.

GoldBlue har per den 30 juli 2020 ingatt ett aktiedverlatelseavtal med Coegin Pharma AB (u.nd.t. Amrahp
Nigeoc AB) avseende forvarv av samtliga aktier i Coegin Pharma AS. Forvarvet ar avsett att finansieras
genom en kvittningsemission ("Emissionen”), genom vilken Coegin Pharma AB (u.nd.t. Amrahp Nigeoc AB)
blir majoritetsagare i GoldBlue, ett s.k. omvant férvarv.

| aktiedverlatelseavtalet har GoldBlue ldamnat garanti om viss niva pa kvarvarande kassabehallning efter
slutférd Emission. For det fall GoldBlue vid tidpunkten fér avslutad Emission, inte har minimum 7 MSEK i



likvida medel, skall en tillaggskopeskilling ("Tilldggsemissionen”) om hogst 7 MSEK utga till Coegin Pharma
AB (u.nd.t. Amrahp Nigeoc AB) i relation till den aktuella avvikelsen. Tillaggskopeskilling ska utga i form av
nyemitterade aktier genom kvittningsemission i GoldBlue. Tilliggsemissionen avseende eventuell
tillaggskopeskilling kan enligt aktiedverlatelseavtalet omfatta hogst 83 333 333 aktier.

Syftet med bemyndigandet och skélen till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att kunna fullgéra
erlaggandet av eventuell tillaggskdpeskilling enligt ovan.

| den man bemyndigandet utnyttjas ska teckningskursen uppga till 0,084 SEK per aktie, i enlighet med
villkoren i det aktiedverlatelseavtal som ligger till grund for forvarvet av Coegin Pharma AS.

Beslut om faststédllande av riktlinjer for valberedning

Stamman beslutade att valberedningsarbetet infér arsstimman 2021 ska bedrivas enligt féljande:

Styrelsens ordférande ska, baserat pa dgarférhallandena i Bolaget per den 10 december 2020,
sammankalla en valberedning bestaende av en ledamot fran var och en av de tre storsta aktiedgarna i
Bolaget samt styrelsens ordférande. Om nagon av de tre storsta aktiedgarna valjer att avsta fran sin ratt
att utse en ledamot till valberedningen évergar ratten till den aktiedgare som, efter dessa tre aktiedgare,
har det storsta aktieinnehavet i Bolaget.

Om nagon av de aktiedgare som utsett en ledamot av valberedningen séljer en icke ovasentlig del av sitt
aktieinnehav under valberedningens mandatperiod eller av annan anledning upphor att vara en storre
aktiedgare med ratt att utse en ledamot av valberedningen, ska den ledamot som aktiedgaren utsett avga
ur valberedningen. Sadan ledamot ska, om valberedningen finner det lampligt, ersattas av en ledamot
utsedd av den aktiedgare som istédllet kommit att tillhora de tre storsta aktiedgarna i Bolaget.

Om en ledamot inte langre foretrader den aktiedgare som utsett honom eller henne, eller annars [dmnar
valberedningen innan dess arbete ar slutfort, ska aktiedgaren beredas tillfalle att utse en ny ledamot i
valberedningen. Valberedningen ska fullgéra de uppgifter som enligt Svensk kod for bolagsstyrning
ankommer pa valberedningen. Ingen ersattning foreslas utga till valberedningens ledamoter, dock ska
ersattning for havda kostnader utbetalas.

Beslut om riktad emission av teckningsoptioner av serie 2020/2024

Stdmman beslutade om emission av hogst 10 000 000 teckningsoptioner med ratt till teckning av nya
aktier i Bolaget, till féljd varav bolagets aktiekapital kan komma att 6ka med hdgst 450 000 kronor. Ratt att
teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, endast tillkomma Coegin
Pharma AS, 988 071 854, for vidaredverlatelse till nuvarande och tillkommande ledande befattningshavare
och nyckelpersoner i koncernen enligt nedan. Sadana vidaredverlatelser ska ske under perioden fram till
ndsta arsstimma mot betalning motsvarande teckningsoptionernas teoretiska marknadsvarde vid
overlatelsetillfallet, berdknat enligt Black & Scholes modell fér optionsvardering. Teckningsoptionerna ska
ges ut utan vederlag. Teckningsoptionerna ska tecknas senast den 9 oktober 2020. Styrelsens dger ratt att
forlanga teckningstiden.

Teckningsoptionerna ska vidaredverlatas enligt féljande:
Ledande befattningshavare i koncernen (hégst 1 000 000 teckningsoptioner per person och sammanlagt
hogst 7 500 000 teckningsoptioner);



Nyckelpersoner till koncernen (hdgst 500 000 teckningsoptioner per person och sammanlagt hogst
2 500 000 teckningsoptioner). Tilldelning enligt ovanstaende principer ska tillampas.

Varje teckningsoption berattigar till teckning av ny aktie i Bolaget under perioden fran och med den 1
oktober 2024 till den 31 december 2024 till ett pris motsvarande 130 procent av den volymvagda
genomsnittskursen enligt NGM Nordic SME:s officiella kurslista for aktien under perioden fran och med
den 2 november 2020 till och med den 13 november 2020. Nyteckningspriset far inte understiga aktiens
kvotvarde.

Ny aktie som tecknats genom utnyttjande av teckningsoption medfér ratt till vinstutdelning forsta gangen
pa den avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att aktien registrerats vid Bolagsverket
och aktierna inférts i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken.

Principerna for optionsprogrammet har arbetats fram av Bolagets styrelse i samrad med externa radgivare.
Motiven for forslaget och skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att anstéllda i koncernen
samt nyckelpersoner ska erbjudas méjlighet att ta del av en eventuell vardetillvaxt i Bolagets aktie vilket
forvantas leda till ett 6kat intresse for Bolagets utveckling och en fortsatt foretagslojalitet under
kommande ar. Detta anser styrelsen ligger i samtliga aktiedgares intressen.

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna pa vid beslutstillfallet gallande villkor kan antalet aktier och
roster i Bolaget 6ka med hogst 10 000 000, vilket motsvarar cirka 1,9 procent av antalet aktier och réster
(beaktat kvittningsemission enligt dagordningspunkt 9. Utspadningseffekten har berdknats som antalet
tillkommande aktier vid fullt utnyttjande i forhallande till antalet aktier efter fullt utnyttjande.

Optionsprogrammet innebar inte nagra kostnader for Bolaget utéver for eget arbete och externa radgivare
i samband med genomférandet. Av denna anledning foreligger inte behov av att vidta nagra atgarder for
sakring (hedge) av programmet.

Verkstéllande direktdren bemyndigades att vidta de mindre justeringar i detta beslut som kan komma att
vara nddvandiga i samband med registrering hos Bolagsverket och Euroclear. Styrelsens forslag har beretts
i styrelsen. Styrelseledamdter kommer inte att erhalla tilldelning av teckningsoptioner.

For fragor vanligen kontakta GoldBlue pa td@coeginpharma.com.

Vanligen besdk ocksa bolagets websida f6r mer information
pa www.goldblueab.se.

Stockholm den 29 september 2020

For mer information kontakta:
Tore Duvold
td@coeginpharma.com

+45 61 90 50 66



